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Allmdnna uppgifter om kommunen

Grundldggningsar

Invanarantal

Inkomstskatteprocent
Upplaning euro/invanare
Kommunfullmaktige
Arbetsloshetsgrad

Naringsstruktur

Kommunen areal

Sprak

1969

Mantalsskriven befolkning 31.12.2024 = 6332

Motsvarande siffra 31.12.2023 = 6 366

2024 = 8,90 %

2260

SFP 17, Saml 8, KD 1 och SAF 1

5,8 % 31.12.2024

Primarproduktion
Industri

Tjanster

Ovriga

Totalareal
* jordareal

* vattenomraden

Svenska
Finska
Ovriga

9,4%
30,5%
58,5 %

1,6 %

750,7 km?

712,4 km?
38,3 km?

75,4 %
19,4 %
52%
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FORTROENDEMANNAORGANISATIONERNAS SAMMANSATTNINGAR

KOMMUNFULLMAKTIGE 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie

SFP (17) Saml. fullmiktigegrupp (8)

Tokou Maria ordt. (4) Dalvik Sixten, 1 vice ordf. (5)
Nase Adam 1i vice ordf. (4) Enroth Carl-Johan (5)
Bjorklund Haga Hanna (2) Filppula Seppo till 10.6.2024 (2)
Bodbacka Christina (5) Hagstrom Elisabeth (4)
Brodnda Helena (5) Huhta Henrik (5)
Dahlvik Séren (1) Héastbacka Anne-Maria fran 10.6.2024 (4)
Finnila-Lindvall Veronica (4) Ljungberg Anders (4)
Granholm Ann-Marie (4) Myllymaki Tapani (4)
Hagnas Marika (5) Astrand Ulla-Maria (4)
Hongell Susanne (5)

Lindgren Hans-Erik (5)

Sandstedt Per-Emil (5) KD (1)

Sandstrom Hans (5) Wargh Robert (5)
Skullbacka Bengt-Johan (5)

Svartsjo Peter (5)

Wistbacka Inger (5) SAF (1)

Aminne Malin (5) Alback Peter (1)

Ersdttare i inkallelseordning, ej personliga

SFP Saml. fullmaktigegrupp

Forsbacka Niclas (3) Lindh Mats ()
Widjeskog Marcus () Herranen Teuvo (1)
Brodnda Anton (4) Furu Michaela (2)
Ost Harry (3) Ahlskog Mats ()
Bodbacka Tina () Sunabacka Sten ()
Bjorklund Ann-Marie () Sjélund Mirja ()
SAF KD

Lindh Kirsi (2) Saarukka Karin ()
Bjorkroth Victor () Strandvall Géran ()

Fullméktige sammantradde 5 ganger och behandlade 54 paragrafer samt 1 aftonskola under 2024.
Parentesen efter ledamotens namn visar deltagande i antalet moéten.



KOMMUNSTYRELSEN 1.6.2023-31.5.2025

Ordinarie medlemmar
Hagnas Marika, ordf.
Huhta Henrik, I vice ordf.

Granholm Ann-Marie, 1l vice ordf.

Hagstrom Elisabeth
Lindgren Hans-Erik
Myllymaki Tapani
Svartsjo Peter
Wistbacka Inger
Aminne Malin

Styrelsen sammantradde 17 ganger och behandlade 272 paragrafer under ar 2024.

(17)
(17)

(15)
(11)
(17)
(13)
(16)
(12)
(14)

Personliga ersattare
Hongell Susanne
Filppula Seppo till 10.6.2024
Slotte Harald fran 10.6.2024
Brodnda Helena

Enroth Carl-Johan

Ost Harry

Astrand Ulla-Maria
Bodbacka Christina
Sandstrom Hans
Finnila-Lindvall Veronica

CENTRALVALNAMNDEN 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar
Slotte Carl-Otto, ord.

Hastbacka Anne-Maria, vice ordf.

Enfors Annika
Hognas Kaitajarvi Maria
Ost Harry

Ersdttare i inkallelseordning, ej personliga

Ravald Katrin
Traisk Bjarne
Wikstrom Anna
Wassborr Ossian
Herranen Teuvo
Bjorkroth Victor

REVISIONSNAMNDEN 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar
Dahlvik Soren, ordf.
Dalvik Sixten, vice ordf.
Grankvist Mona-Lisa
Hellman Mikaela

Personliga ersattare
Hognabba Stefan
S6derbacka Carita
Grahn Johan

Hansén Nina

PERSONALSEKTIONEN 1.6.2023-31.5.2025

Wistbacka Inger, ordf.

Filppula Seppo, vice ordt. till 6.4.2024

Myllymaki Tapani, vice ordf. fran 5.5.2024

Granholm Ann-Marie
Ndse Adam

Bodbacka Christina
Hagstrom Elisabeth

Brodnda Anton
Lindgren Hans-Erik

()
()
()
(2)
(3)
()
(3)
(1)
(5)
(4)



AFFARS- OCH RISKHANTERINGSSEKTION 1.6.2023-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare

Lindgren Hans-Erik, ordf. Sandstedt, Per-Emil

Huhta Henrik, vice ordf. Hagstrom Elisabeth

Forsberg Viktoria till 22.4.2024 Hastbacka Sofia

Bodbacka Christina fran 22.4.2024

Hagnas Marika Broanda Helena

Ljungberg Anders Filppula Seppo till 6.5.2024
Slotte Harald fran 6.5.2024

Skullbacka Bengt-Johan Svartsjo Peter

Aminne Malin Nise Adam

SEKTIONEN FOR LIVSKVALITET 1.6.2023-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare

Granholm Ann-Marie, ordf. Ahlskog Martin till 26.8.2024
Forsstrom André fran 26.8.2024

Hastbacka Anne-Maria, vice ordf. Sjolund Mirja

Finnila-Lindvall Veronica Bodbacka Christina

Herranen Teuvo Enroth Carl-Johan

Hongell Susanne Aminne Malin

Sandstrom Hans Broanda Anton

Svartsjo Peter Bjorklund Haga Hanna

BILDNINGSNAMNDEN 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare

Svartsjo Peter, ordf. Ahlsved Mona

Astrand Ulla-Maria, vice ordf. Ahlskog Mats

Brodnda Helena Skog Anette

Hongell Susanne Nase Oscar

Hastbacka Anne-Maria Furu Michaela

Nase Adam Ahlskog Martin till9.9.2024
Sandbacka Joacim fran 9.9.2024

Finnila-Lindvall Veronica Forsbacka Niklas

Wargh Robert Fredriksson-Lidsle Eva

Widjeskog Marcus Bodbacka Tina

FINSKA SKOLSEKTIONEN 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Astrand Ulla-Maria, ord. Karvinen Esko

Skog Anette vice ordf. Cainberg Paivi
Bodbacka Tina Dahlvik Suvi

Herranen Teuvo Hastbacka Anne-Maria
Salmela Joel Torrkulla Matias



TEKNISKA OCH MILJONAMNDEN 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Nadse Adam, ordf. Bjorklund Haga Hanna
Ljungberg Anders, vice ordf. Enroth Carl-Johan
Bodbacka Christina Bodbacka Tina
Saarukka Karin Strandvall Goran
Sandstedt Per-Emil Granholm Ann-Marie
Sandstrom Hans Forsbacka Niklas
Aminne Malin Ost Harry

TILLSTANDSSEKTIONEN 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Sandstrom Hans, ordf. Bodbacka Christina
Slotte Harald, vice ordf. Lindh Mats
Bjorklund Haga Hanna Ost Harry

Brodnda Anton Sandstedt Per-Emil
Sjolund Mirja Ahlstrand Monica

UNGDOMSFULLMAKTIGE 2023-2024

Ordinarie medlemmar
Aminne Erica, ordr.
Berlin Viivi

Finnila Filip
Hansén Minea
Hellman Ebba
Hellman Isak

Kald Hugo
Wikstrom Jim
Astrand Alexandra
Asvik ElIma

ALDRERADET 1.6.2023-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Lindgren Hans-Erik, ordf. Ost Harry

Forsstrom Christer, vice ordf Holmlund Ulla-May
Palsson Britt-Marie Sandstrém Hans
Saarukka Karin Wassborr Ossian
Sandvik Bo-Erik Lonnqvist Gorel



RADET FOR PERSONER MED FUNKTIONSVARIATION 1.6.2023-31.5.2025

Ordinarie medlemmar
Sandbacka Joacim, ordf.
Furu Michaela, vice ordf.
Kivimaki Benita

Knutar Mari-Ann
Tallgard Sonja

Personliga ersattare
Granvik-Storbacka Tina
Ahlstrand Monica
Backman Jan-Peter
Knutar Tor-Alf

Ost Harry

KRONOBY OMRADESNAMND 1.6.2023-31.5.2025

Ordinarie medlemmar
Kortell Niklas, ordf.

Vigard Nina-Marie, vice ordf. till 22.1.2024
Bjorkgren Petter, vice ordf. fran 22.1.2024

Bjorklund Ann-Marie
Nase Oscar
Strandvall Margareta

Personliga ersattare
Herranen Teuvo
Ost Harry

Wikstrom Anna
Bjorklund Haga Hanna
Skuthalla Matilda

NEDERVETIL OMRADESNAMND 1.6.2023-31.5.2025

Ordinarie medlemmar
Cainberg Paivi, ordf.
Ahlstrand Monica, vice ordf.
Karvinen Esko

Sandstedt Per-Emil
Stenfors Maarit

Personliga ersattare
Forsstrom André
Sj6lund Mirja

Ahlskog Mats

Berg Kenneth
Hognas-Kaitajarvi Maria

TERJARV OMRADESNAMND 1.6.2023-31.5.2025

Ordinarie medlemmar
Granqvist Pia, ordf.
Lindh Mats, vice ordf.
Bodbacka Tina

Furu Michaela
Sandstrom Hans

Personliga ersattare
Hogkvist Peter
Sunabacka Sten
Bodbacka Christina
Hastbacka Anne-Maria
Lassas Tuula

SAMARBETSKOMMITTEN 1.1.2023-31.5.2025

Ordinarie medlemmar
Brannkarr Malin

Hagnas Marika
Huhta Henrik

Personliga ersattare
Kronholm Ida till 31.7.2024
Nygard Johan fran 12.8.2024
Granholm Ann-Marie
Filppula Seppo till 6.5.2024
Dalvik Sixten fran 6.5.2024

Hoglund Jan, FOSU 1.8.2023-31.7.2024 Kald Mats-Erik, FOSU 1.8.2023-31.7.2024
Kald Mats-Erik, FOSU 1.8.2024-31.7.2026 Hoglund Jan, FOSU 1.8.2024-31.7.2026
Byskata-Abbors, Ann-Katrin, JHL

Fagernas Pia, Tehy



Medlemmar i Pedersérenejdens landsbygdsnamnd 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Strandvall Marten FI6jt Jessica
Sj6lund Mirja Bjork Mikael

Medlemmar i Mellersta Osterbottens miljohilsovardsndamnd 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Wistbacka Inger Sj6lund Mirja

Medlemmar i Osterbottens avfallsnimnd 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Sandstrom Hans Slotte Harald

Gode man vid fastighetsforrattningar 1.8.2021-31.5.2025

Bjorkfors Kenneth
Brodnda Helena
Dahlvik Séren
Enfors Vidar
Granlund Micael
Séderbacka Carita
Wistbacka Inger
Aminne Grels

Nimndeman vid Osterbottens tingsritt 1.8.2021-31.5.2025

Hognabba Stefan
Grangvist Siv

Medlemmar i delegationen for polisinrittningen i Mellersta Osterbotten och Pedersore

1.8.2021-31.5.2025
Ordinarie medlemmar Personlig ersattare
Aminne Malin Sunabacka Sten

Medlemmar i forvaltningsradet for Stiftelsen Torgare r.s. 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersadttare
Bjorklund Ann-Marie Takkula Monika
Kortell Niklas Skuthalla Robin

Ledamoter i samkommuner 2024-2025

Mellersta Osterbottens utbildningskoncerns fullmiktige 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Wistbacka Inger Hagnas Marika
Astrand Ulla-Maria Hastbacka Anne-Maria

Mellersta Osterbottens landskapsfullmiktige 1.8.2021-31.5.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Hagnas Marika Wistbacka Inger
Myllymaki Tapani Astrand Ulla-Maria
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Kommundirektdrens dversikt ar 2024

Ar 2024 var pa flera sitt ett vantans ar. En vantan pa att beslutet om Terjarv skolas eventuella skyddande
skulle komma fran NTM-centralen. En vantan pa att Kronoportens detaljplaneprocess skulle ga vidare
och NTM-centralen skulle ge riktlinjer kring vad som krévs gallande Natura 2000-omradet. Och en spand
forvantan kring hur AN-reformen skulle hinna férberedas.

Tyvarr rackte vantandet nastan till jul — men som tva tidiga julklappar dok tva positiva beslut upp fran
NTM-centralen. Den nuvarande skolan i Terjarv behover inte skyddas och processen mot ett nybygge av
forskola och skola kan saledes antligen ga vidare under ar 2025. Och den Natura utredning som gjorts
kring Kronoporten var tillracklig och detaljplanen kan saledes ga vidare mot godkdnnande under ar 2025.
Mycket positiva nyheter bada tva.

Positivt var naturligtvis ocksa att foretagskonsortiet Arctial i borjan av december meddelade om sina
planer pa att bygga ett aluminiumsmaltverk pa Kronoporten | och en anldggning fér gjutning och
vidareforadling pa Kronoporten Il, dvs i Kronoby. Den offentligheten hade foregatts av mycket arbete och
manga utredningar, men utredningarna fortsatter ocksa i én storre detalj under de kommande tva aren.
Forst efter det kan ett eventuellt investeringsbeslut fattas. Under processen finns ocksa manga kritiska
punkter som det géller att passera for att projektet ska ga framat. Klart ar anda att aluminium ar ett
kritiskt rdmaterial i EU och att behovet av mera produktion ar stort. Om projektet skulle forverkligas ar
det samtidigt det storsta pa over 30 ar i Europa. Det skulle naturligtvis fora med sig en mangd positiva
effekter for Kronoby och for Karleby samt regionen i stort. Och givetvis ocksa nagra utmaningar kring
exempelvis tillrdckligt boende och service. Men klart ar att satsningen kring Kronoporten och dess
detaljplaneomrade ar den storsta industripolitiska satsningen nagonsin av Kronoby som kommun.

Fyra vindkraftsprojekt i kommunen har ocksa avancerat under aret. De, eller gron energi generellt, ér en
forutsattning for att Finland ska kunna locka till sig stora etableringar. Utan tillgang till gron el till rimligt
pris ar inte heller stora investeringar aktuella. Samtidigt maste det naturligtvis ske pa ett satt som ar
acceptabelt for invdnarna och de som bor nara nya vind- eller solkraftomraden. Ett av projekten i
Kronoby, Kvarnbacken, narmar sig ett avgérande géllande delgeneralplanen, medan de 6vriga annu har
mycket arbete framfor sig. Och ocksa efter en godkand plan &r det en lang vag till en eventuell byggstart.

AN-reformen har forberetts inom Jakobstadsregionens sysselsadttningsomrade dar kommunerna
gemensamt dvertar ansvaret for ordnande av sysselsattnings- och naringstjanster fran ar 2025. Det dr en
mycket stor 6verforing av kompetens fran staten till kommunerna. Samtidigt finns det orosmoment kring
finansieringen och hur mycket staten kommer att vdltra 6ver pa kommunerna fast det sags att reformen
ska genomfodras kostnadsneutralt.

Arets resultat ar starkt positivt, 3 009 256,09 €, vilket forstas ar valdigt bra. Den storsta orsaken dr mera
skatteintakter &n budgeterat. Samtidigt sa finns det orosmoln i horisonten nar staten stramar at och nar
de fastigheter som valfardsomradet hyr inte mera far vara en del av kommunens verksamhet fran ar
2026. Det kommer att innebara en utmaning med att fa budgeten att ga ihop ar 2026. For att 16sa den
ekvationen bor vi se ftill att inkomsterna okar; via mera fastighetsskatt, mera invanare och mer
samfundsskatt. Till det behodver vi vara nuvarande vdalmaende foretag och nya etableringar. Pa det sattet
kan Kronoby forbli starkt langt in i framtiden.

Malin Brannkarr
Kommundirektor
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Vasentliga handelser under rakenskapsperioden och efter dess slut

Rakenskapsperioden 1.1 —31.12.2024 ar jamfoérbar med foregaende rakenskapsperiod, da det inte
skett nagra storre forandringar i verksamheten mellan de tva aren. Blickar man daremot framat sa
ar en del stora forandringar aktuella eller pa kommande. AN-reformen, dvs déverféringen av arbets-
och néringstjanster till kommunerna, och den nya bygglagen har tratt i kraft den 1.1.2025, vilka bada
kommer att medfora vasentliga forandringar i kommunens verksamhet och ekonomi. Under 2025
eller senast nar bolagiseringsskyldigheten, vilken berdér de fastigheter i kommunens dgo dar
valfardsomradet utdvar sin verksamhet, trader ikraft (1.1.2026) blir det férandringar i kommunens
fastighetsbestand vilket ocksa kommer att medféra andringar i verksamheten och ekonomin.

Kriget i Ukraina har de senaste aren medfort en viss ekonomisk osakerhet i Finland och i kommunen
och konsekvenserna har varit svara att forutspa. Hittills har de befarade riskerna och
konsekvenserna med bl.a. hdjda radntenivaer, flyktingstrommar och osakerhet géllande
eldistribution och -priser inte medfort nagra stérre svarhanterade situationer fér kommunen.
Daremot férekommer det och fortsatter uppsta nya oroligheter i omvarlden, t.ex. i form av olika
typer av hybridpaverkan och de upprepade sabotagen mot undervattenskablar, vilket har medfort
ett 6kat behov av beredskap pa olika plan bade internationellt och nationellt men dven lokalt. For
kommunen, samt for dess foéretag och invanare, innebdr de pagdende oroligheterna att
beredskapen for eventuella krissituationer bor tas pa allvar och beredskapen kontinuerligt
utvarderas.

Nybyggnationen av Terjarv forskola och skola skulle prelimindrt ha inletts redan under 2022, men
pga att inga offerter inkom kunde inte bygget pabdrjas enligt den tidsplanen. Hosten 2022
genomfordes en ny upphandling och en entreprendr valdes for bygget som planerades starta under
2023. Strax innan byggandet skulle inledas varen 2023 inlamnades en ansdkan om skydd av den
befintliga skolbyggnaden. Det har har lett till en mycket utdragen process, som medférde en stor
osdkerhetsfaktor i samband med att budgeten for 2025 uppgjordes. | slutet av 2024 kom dock
beslutet att den gamla skolan inte behéver skyddas och darmed ar den faststallda ekonomiplanen
fortsatt aktuell, och férutsatt att inga nya hinder inkommer sa kan byggstarten ske under 2025.

De avtalsenliga |6nejusteringarna enligt gallande tjanste- och arbetskollektivavtal medférde att de
manatliga personalkostnaderna okade i medeltal med 3,95 % under 2024. Avtalsperioden, som
upphor den 30.4.2025, innefattar for 2025 endast en liten 6kning. Denna styrs till stor del till det
kommande nya nivalonesystemet for AKTA och UKTA G, vilket ska implementeras och beaktas vid
[6neutbetalningen senast i september 2025. Trots att den direkta kostnadseffekten pga det nya
systemet och de till det knutna I6nejusteringar enligt det befintliga avtalet inte ar stor, kommer det
anda att medféra andra betydande kostnader. For forberedelsen och implementeringen kommer
det att kravas betydande insatser av den administrativa personalen och sannolikt aven kdptjanster
for tekniska andringar och I6sningar i l6nerdkningsprogrammet. Vad nasta avtalsperiod i ovrigt
innebar gallande direkta I6nejusteringar ar naturligtvis annu oklart men férvantat ar att [6nerna
fortsatter justeras aven under kommande period.

Ar 2021 6vergick kommunen till ett nytt affarssystem. Som forsta del i projektet togs ekonomidelen
i bruk, vilket innefattade fakturacirkulation, fakturering, reskontra, bokforing, rapportering och
budgetering. Darefter, i arsskiftet 2022 — 2023, 6verfordes l6nerdkningen till systemet. Senare
under 2023 paborjades ibruktagningen av systemets HR-modul och under 2024 har man fortsatt
implementera olika delar i systemet. Projektet som helhet har varit omfattande och tidtabellen har
blivit langre an berdknat. De sista delarna kunde anda slutféras under hosten och i december 2024
konstaterades projektet vara slutfort. Under hésten 2023 beslot smabarnspedagogiken ocksa att ta
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ibruk en modul gallande administration, och implementeringen av den delen paborjades och
slutfordes med gott resultat under 2024.

Under senare delen av 2023 inleddes upphandlingen av nytt elavtal samt paborjades forarbetet for
upphandling av nytt avtal for mat- och stadfunktioner. Arbetet med dessa fortsatte i bérjan av 2024
och nya avtal har tecknats under aret. Elavtalet tradde i kraft i mars och avtalen fér mat- och
stadtjanster i augusti. Dessa produkter och tjanster medfor betydande kostnader for kommunen
och darmed hade upphandlingarna och deras utfall stor betydelse i den kommunala ekonomin.
Enbart mat- och stadtjanster utgjorde 6,54 % av verksamhetens kostnader 2023 och motsvarande
procent for 2024 ligger pad 6,67 %.

| budget och ekonomiplan for aren 2024 — 2026 ingick kommunens strategi ’'Strategi 2030’, vilken
godkandes av fullmaktige den 14.11.2022. | enlighet med budgeten har strategin iakttagits under
arets lopp och praglat verksamheten i samtliga sektorer. Infor 2025 har en del forandringar gallande
budgetarbetet inforts. Budgetboken for 2025 har fornyats, bl.a. genom att goéra en tydligare
uppstallning av strategins malsattningar och matare for deras utfall, vilket ocksa innebar att
bokslutet for 2025 kommer att fa ett nytt upplagg. Bokslutet for 2024 foljer daremot dnnu det gamla
formatet, dvs i enlighet med budgetboken for 2024. Férutom att budgetboken har férnyats sa har
dven tidtabellen for uppgorandet av sektorernas dispositionsplaner tidigarelagts. | enlighet den nya
tidtabellen har planerna for 2025 behandlats och godkants redan i december 2024, vilket torde 6ka
mojligheten till uppfoljning i ett tidigare skede.

Aven om budgetarbetet och resultatuppféljningen har utvecklats finns det fortsattningsvis faktorer
som ar svara att bedoma utfallet av i forvag. Framfoér allt inom bildningen medfor dylika faktorer
(t.ex. kostnader for sjukhusskola, antalet barn med specialbehov och antalet barn som placeras
utanfor kommunen) betydande osdakerhetsmoment i budget- och uppféljningsarbetet eftersom det
ar mycket svart att uppskatta de verkliga kostnaderna i férvag. Trots detta, och faktumet att
bildningen ar kommunens storsta sektor vilket konstaterat medfor en storre risk i budgetavseende,
ar det viktig att den kan hallas inom budget. | 6vrigt tyder anda bildningens budget och utfall for
2024 pa att kontrollen prioriterats da man under aret klarat sig med en forhallandevis liten
tillaggsbudget jamfort med tidigare ar.

Under aret har kommunen mottagit och behandlat flera olika invanarinitiativ av vilka tva har gallt
arenden som skulle splittra kommunen. | det forsta fallet var darendet att sammansla Nedervetil
kommundel med Karleby stad och i det andra fallet att sammansla Terjarv kommundel med Karleby
stad. Arendena behandlades i kommunfullméaktige den 18.3.2024 respektive 9.9.2024 och i bada
fallen blev kommunfullmaktiges beslut att motsatta sig 6verforingen. Dessa sdandes darefter vidare
till finansministeriet for avgérande, och i vantan pa det kan konstateras att en dverforing skulle
medfdéra en mycket besvarlig och ekonomiskt utmanande framtid for Kronoby kommun.

I slutet av aret publicerades en stor och positiv nyhet da ett projektbolag offentliggjorde sina planer
med att inleda en forstudie for en produktionsanldaggning for koldioxidsnalt aluminium pa saval
Kronobys som Karlebys del av Kronoportens omrade. Det har innebar manga majligheter till tillvaxt,
bade for kommun och foretag, men med viss realism medfor det daven en del risker. En risk ar att
projektet av en eller annan orsak fordrojs eller inte blir av och darmed kan en del resurser och
insatser ga forlorade, atminstone for en viss tid. Andra utmaningar eller risker som ett projekt i
denna storleksklass for med sig ar de samhalleliga forvantningarna. T.ex. kommer det att medfora
ett okat behov av bostader, halso- och sjukvard, daghems- och skolplatser samt fritidsaktiviteter,
som kommun, valfardsomrade, foretag och foreningar tillsammans forvantas kunna mota och hitta
|6sningar for. De mojligheter som Kronoporten 6ppnar upp for ar anda betydligt flera och
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kommunen ar mycket hoppfull gillande det aktuella projektet men dven generellt fér omradets
utveckling och framtid.

Bedomning av de framsta riskerna och osdkerhetsfaktorerna som inverkar pa
verksamhetens utveckling

Riskanalyser, gdllande risker som hanfor sig till planeringen och uppfdljningssystemet, kdrn- och
stodverksamheter, ledningssystemet och egendomsrisker samt personrisker, ar senast utférda i
slutet av 2023 och bdérjan av 2024 inom kommunens alla tre sektorer och utifrdan dessa gors
atgardsplaner och kontinuerliga atgarder for att minimera de konstaterade riskerna.

Inom den kommunala serviceproduktionen finns, som inom 6vrig produktion, olika risker i form av
olycksfall, personliga misstag, sjukfranvaro m.m. Personalens arbetsinsats kan leda till skador for
kund eller tredje part. For sina anstallda har kommunen en ansvarsforsakring som tacker eventuella
storre skador.

En osdkerhetsfaktor, som redan nu medfor utmaningar och som dven framoéver kommer att krava
allt mera uppmarksamhet, ar rekryteringen av behorig personal. Utmaningen &r att na ut till de som
i rekryteringssammanhang kallas for passiva arbetssékanden, vilka behover nas eftersom antalet
aktiva arbetssokandena inom vissa omraden inte tacker behovet for att fylla de befattningar och
tjanster som lediganslas. Situationen galler inte endast Kronoby kommun, utan regionen som helhet
verkar tampas med motsvarande utmaningar.

Ranterisken for kommunens langfristiga lan har langt tidigare garderats sa att nastan hela
lanestocken |6per med fast ranta (ca 97 %) och endast en liten del med rorlig ranta (ca 3 %). For den
gangna rakenskapsperioden har rantekostnaderna legat en aning under fjolarets, med beaktande
av att inget nytt Ian lyftes under aret och en fortsatt jamn amorteringstakt har hallits. Eftersom man
sannolikt andda kommande ar maste lyfta lan finns det dock en risk for 6kade rantekostnader
beroende pa den allmanna ranteutvecklingen.

Kommunens fastigheter dar social- och halsovardens verksamhet produceras hyrs ut till
valfardsomradet enligt ett tredrigt avtal, dvs till utgangen av 2025, och dartill med mdjlighet till ett
optionsar. Valfardsomradet har dock meddelat att avtalet sdgs upp under 2025. Enligt den s.k.
bolagiseringsskyldigheten som féreskrivs om i kommunallagen § 126, maste kommunen 6verfora
skotseln av sadana uppgifter som utfors i ett konkurrenslage pa marknaden till ett aktiebolag, ett
andelslag, en forening eller en stiftelse. | praktiken innebar det att de for narvarande kommunalt
dgda fastigheterna som hyrs ut till valfardsomradet (eller annan part som inte handhar kommunens
lagstadgade uppgifter) maste dverforas till ett kommunalt bolag for fortsatt uthyrning eller helt och
hallet avyttras ur kommunkoncernens dgo senast den 31.12.2025. De aktuella fastigheterna ar 8 till
antalet med ett totalt balansvarde pa ca 6,2 milj. €. For dessa var hyresintdkterna under 2024 totalt
ca 1,6 milj. € medan driftskostnaderna var ca 0,5 milj. € och avskrivningarna ca 0,2 milj. €. For
kommunen och framfér allt for tekniska sektorns verksamhet kommer fdljaktligen
bolagiseringsskyldigheten att medféra vasentliga andringar fr.o.m. 2026.

Fastigheter som &gs av serviceproducenter inom tredje sektorn som saljer sina tjanster direkt till
valfairdsomradet &r inte bundna till kommunens avtal, men diremot star kommunen i
borgensforbindelse till en del av dem. Kommunens totala borgensforbindelser uppgar till 7,1
miljoner euro och av dessa utgdr borgensforbindelser till sammanslutningar inom
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kommunkoncernen 1,5 miljoner euro och till 6vriga 5,6 miljoner euro. De enskilt storsta
borgensansvaren, som ar riktade till pensionarshemsféreningarna i Kronoby och Terjarv, medfér en
betydande risk. Borgensansvaren for dessa ar totalt 4,6 miljoner euro eller ca 64 % av det totala
borgensansvaret, och i och med att en stor del av deras tjanster képs av valfardsomradet ar darmed
den framtida utvecklingen till viss del utom deras egen kontroll. Valfardsomradet har ocksa enligt
deras aktuella sparprogram for avsikt att minska antalet privata boendeplatser med 21 i norra
omradet, vilket ytterligare 6kar risken med borgensansvaret. Ocksa i ovrigt kan konstateras att
vilfardsomrddena har utmanande ekonomiska lagen, vilket 6kar risken for att service dras in. Ovriga
borgensansvar, dvs till de bolag som producerar tjanster for andra an valfardsomradet, medfor inte
samma risker. En framtida maojlighet och positiv sak i anknytning till valfardsomradet och potentiella
boendeplatser ar dock att det i bolagens dgo for narvarande finns utrymmen som kunde fungera
som gemenskapsboende.

Gallande fastighetsbestandet i 6vrigt i kommunen finns risker for sakskador, sa som brand- och
vattenskador. Forsakringar som tacker dylika skador finns. Vidare belastas ocksa fastighetsbolagens
fastigheter av en renoveringsskuld. Gallande kommunens egna fastigheter finns ocksa en viss
renoveringsskuld, och de har fastigheternas kondition och renoveringsbehov haller for narvarande
pa att kartlaggas for att man pa basen av den informationen ska kunna gora upp bade kort- och
langsiktiga atgardsplaner for respektive fastighet. Det har tidigare konstaterats att kommunen
generellt kunde bli battre pa att genomfora I6pande underhall pa fastigheterna bade gallande
systematik och dokumentation, och kartlaggningen och den kommande atgardsplanen bor ses som
en del i den utvecklingen.

Kommunkoncernens dottersammanslutningar bor forbereda sig for eventuella storningssituationer
genom att planera sin verksamhet pa férhand i en beredskapsplan. Ansvaret for uppgorande av en
beredskapsplan samt raddningsplan bor &ven beaktas i dottersamfundens eventuella
underleverantérsavtal och avtal om képtjanster. Storningar i el-, vatten- och avloppsférsorjningen
som kan leda till inkomstbortfall eller t.o.m. skadestandskrav fran kunder, dr en riskfaktor.
Vattentjanstverken har ansvarsforsakringar for dandamalet. | augusti inleddes det till viss del
externfinansierade projektet Vatten 2.0, for vilket kommunen har anstallt en projektkoordinator.
Malsattningarna med projektet ar bl.a. att utreda och hoéja vattentjansteverkens allmanna
beredskap i olika situationer och att fordjupa samarbetet mellan dem. Projektet pagar till augusti
2025, men det kan redan konstateras att det burit frukt, da allt fran medvetenhet och
riskbedomningar till beredskap och samarbete har utvecklats markbart. Kommunen har ocksa sékt
ny finansiering for en fortsattning pa projektet under bendmningen Vatten 3.0, dar den
huvudsakliga malsattningen skulle vara verkstallighet baserat pa resultaten i projektet Vatten 2.0.

Vid &rsskiftet var kommunen involverad i tva pdgdende rittstvister. Arendena, dir det ena giller ett
anmalningsbeslut och det andra ett miljotillstand, har behandlats av tillstandssektionen och for
narvarande invantas beslut fran Vasa férvaltningsdomstol respektive Hogsta forvaltningsdomstolen.

Redogorelse for hur kommunens interna tillsyn samt koncerntillsyn har ordnats

Enligt kommunens senast uppdaterade forvaltningsstadga § 102 svarar kommunstyrelsen for
ordnandet av den Overgripande interna kontrollen och riskhanteringen. Enligt samma paragraf ar
det affars- och riskhanteringssektionen som godkanner anvisningar och metoder fér den interna
kontrollen och riskhanteringen, som 6vervakar att den interna kontrollen och riskhanteringen
verkstalls enligt anvisningarna och lyckas, samt bereder till kommunstyrelsens och -fullmaktiges
behandling av verksamhetsberattelsens uppgifter om hur den interna kontrollen och
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riskhanteringen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar, samt ger en utredning om
koncernévervakningen och de storsta riskerna och osakerhetsfaktorerna. | § 103 och § 104 ndmns
att namnderna, direktionerna, tjansteinnehavarna och cheferna inom sitt verksamhetsomrade
svarar for ordnandet av den interna kontrollen och fér 6vervakningen av verkstalligheten och dess
utfall. Inom kommunen féljer man direktivet for intern kontroll och riskhantering som godkants av
kommunfullmaktige 18.5.2020.

Enligt forvaltningsstadgan § 31 punkt 10 ar det affars- och riskhanteringssektionen som for
kommunstyrelsen bereder en beskrivning av den interna kontrollen och riskhanteringen, vilken
infors i verksamhetsberattelsen. Kommunens koncerndirektiv, som har en central roll i den interna
kontrollen, har uppdaterats under aret och godkdandes av kommunfullmaktige den 10.6.2024 § 25.
| direktivets 13:e kapitel konstateras att sammanslutningens styrelse ska skéta om att bolaget har
faststallda verksamhetsprinciper for intern kontroll och att man i bolaget foljer med hur
overvakningen fungerar. Bolagets styrelse bor regelbundet utvardera hur bolagets interna kontroll
och riskhanteringssystem fungerar. Bolagets styrelse skall se till att riskerna i bolagets verksamhet
identifieras, beddms och féljs upp samt att det finns faststadllda principer for riskhantering.
Helhetsansvaret for bolagets riskhantering hor till styrelsen. Revisorn bedémer de processer i
organisationen som sdkrar att man har forstatt de betydande riskerna och att de hanteras korrekt.

Inom kommunen genomfor varje sektor kontinuerliga kontroller sdésom ekonomisk kontroll, juridisk
kontroll och olika utvarderingar. Granskning och godkdnnande av fakturor sker alltid av tva olika
personer och fakturorna granskas ute pa enheterna dar den direkta kontrollen Over levererad
produkt finns och godkanns sedan av en férman. | verkstallighetsdirektiven fér budgeten 2024, vilka
kommunstyrelsen faststallde 22.1.2024 § 11, dlades ndmnderna att ga igenom listan Over personer
som granskar och godkdnner fakturor och omgdende meddela eventuella &ndringar till
ekonomikansliet samt under aret genast meddela de féréandringar som uppkommer. Ndmnderna
har darefter faststallt forteckningar over de personer som har ratt att granska och godkanna
fakturor. Affars- och riskhanteringssektionen tog del av och godkidnde forteckningarna pa sitt
sammantrade den 4.3.2024 § 24 och darefter godkdnde kommunstyrelsen dem pa sitt
sammantrdade den 11.3.2024 § 59.

Uppfoéljningen av kommunens totala budget och utfall gérs kontinuerligt av tjanstemannen samt
rapporteras regelbundet till kommunstyrelsen som har det 6vergripande ansvaret. | enlighet med
senaste ars revisionsprotokoll behandlar ocksa namnderna numera uppfdljningsrapporterna
regelbundet och som regelratta drenden pa sina sammantraden. Inom samtliga sektorer foljer
liksom tidigare resultatansvariga enheter och deras ansvarspersoner regelbundet upp budgeten och
dess utfall via bokforingsrapporter som hamtas ur affarssystemet.

Inkdp av dyrare varor och tjanster sker alltid i samrad med férman och i enlighet med de
befogenheter som anges i férvaltningsstadgan samt enligt upphandlingsdirektivet. En uppdatering
av kommunens upphandlingsdirektiv har paboérjats under aret. Den uppdaterade versionen har
behandlats av affars- och riskhanteringssektionen och darefter begarts utldtande om bade i
kommunens namnder och fran dotterbolagens styrelser. Direktivet ska dnnu behandlas och
godkdnnas av kommunfullmaktige innan det trader i kraft, vilket torde ske under varen 2025.

Avtalsbaserade inkop skall 6vervakas sa att ingangna avtal foljs, vilket man stravar till att géra med
viss regelbundenhet. It-anskaffningar, bade som driftskostnader och investeringar, sker alltid i
samrad med kommunens IKT-ansvarige. For it-driftskostnaderna finns ett eget kostnadsstélle med
en egen budget, vilken i slutdndan nollas genom intern fordelning pa oOvriga kostnadsstallen i
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forhallande till respektive kostnadsstalles budget. Kommunens datasystem, dess funktioner och
skydd handhas i 6vrigt av IKT-ansvarige.

Inom  tekniska och  miljosektorn tas for investeringsprojekt  regelbundet  ut
budgetuppféljningsrapporter till projektansvarige eller byggnadskommitté ifall sadan tillsatts.
Arbetsplatsmoten halls ocksa regelbundet med representanter for tekniska och miljosektorn, for
den aktuella enheten var projektet utfors, samt for byggféretagen for uppfdljning och granskning
av hur arbetet framskrider. Den kontinuerliga ekonomiska uppfdljningen har forbattrats men det
finns annu ett visst behov av fortsatt utveckling och implementering av de interna processerna.

Vid  uppgorandet av  foredragningslistor ~och  protokoll anvands d&rende- och
dokumenthanteringsprogrammet Tweb. Efter att protokollen justerats elektroniskt publiceras de pa
kommunens webbplats. Namndernas protokoll delges alltid kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen
och varje ndmnd bestar av en majoritet av fullmaktigemedlemmar, sa att ordférande och
viceordférande, samt ett tillrackligt antal 6vriga medlemmar ar fullmaktigeledamoter. Varje namnd
ska ocksa ha minst en representant fran kommunstyrelsen. Kommunstyrelsens sektioner bestar av
minst halften kommunstyrelsemedlemmar och namndernas sektioner har en namndmedlem som
ordférande. P3 det sittet tryggas den interna informationen och kontrollen éver besluten. Aven
revisionsndmndens ledamoter erhaller kommunstyrelsens och namndernas protokoll. Kommunens
ledningsgrupp haller regelbundna moten dar man diskuterar och tar beslut i aktuella och
gemensamma arenden. Tjansteinnehavarbesluten delges vid varje kommunstyrelsemote och for
namnderna nagot mera sallan.

Under den gangna rakenskapsperioden har det inte upptackts nagra allvarliga brister i den interna
kontrollen. Daremot har den interna kontrollen uppmarksammats och behandlats i olika situationer
under aret, da det ar av stor vikt att den standigt utvarderas och utvecklas for att vara anpassad till
kommunens aktuella verksamhet.

Andra icke-finansiella aspekter

De icke-finansiella aspekterna bevakas i huvudsak genom god intern kontroll, ett gott ledarskap och
en god forvaltning pa alla nivaer. Enligt lagen om andring av bokféringslagen 3a kap 2 § punkt 4 ska
den icke-finansiella rapporten atminstone innehalla information om hur den bokféringsskyldige
skoter fragor som géller bekdmpning av korruption och mutor. Kommunens direktiv for intern
kontroll och riskhantering, som godkandes i kommunfullmdktige den 18.5.2020, stavjar och
forebygger missbruk samtidigt som den ger anvisning om hur man hanterar missbruk. Med missbruk
avses avsiktliga oetiska och/eller olagliga handlingar som karaktariseras av en stravan efter personlig
eller kollektiv nytta. P4 EU- och nationell niva tradde dessutom den 1.4.2023 lagen om skydd for
personer som rapporterar om overtradelser av EU-ratten och den nationella lagstiftningen, daven
kallad visselblasarlagen, i kraft. Syftet med lagen &r att organisationer ska ge anstéllda mojlighet att
rapportera om misstanke om olika typer av missforhallanden och maktmissbruk i en organisations
verksamhet via en sadan intern rapporteringskanal att deras skydd bibehalls trots rapporteringen.
For att framja bekampningen av bl.a. korruption och mutor samt for att uppfylla kraven enligt den
aktuella lagen 6ppnade kommunen i samband med att lagen tradde i kraft, dvs den 1.4.2023, en
intern rapporteringskanal som finns tillgdnglig pa kommunens webbplats. Samtidigt upprattades
principer for hur man ska hantera den information som inkommer samt forfarandet gallande dess
utredning och atgarder. Olagenheter som namns i detta stycke har gladjande nog inte framkommit
i kommunen under aret.
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Kommunens direktiv for intern kontroll och riskhantering har, som redan konstaterats, sin bas i
kommunens férvaltningsstadga. | den finns bl.a. riktlinjer fér hur man ska hantera arvoden och resor
for fortroendevalda. For personalens reseersattningar foljs de kommunala kollektivavtalen.

| enlighet med kommunallagen (410/2015) ska vissa kommunala fortroendevalda och
tjansteinnehavare lamna in en offentlig redogorelse for sina bindningar. Syftet med
bestammelserna om redogorelser for bindningar ar att framja Oppenhet och transparens i
kommunens beslutsfattande. Med bindningar avses kopplingar som kan paverka beslutsfattandet.
Bindningar som ska redogoras for galler uppgifter i ledningen for eller foértroendeuppdrag i foretag
och andra sammanslutningar som bedriver naringsverksamhet, for betydande formogenhet och for
andra bindningar som kan vara av betydelse vid skotseln av fortroende- och tjansteuppdrag. De som
omfattas av lagens stadganden om bindningar har till revisionsnamnden rapporterat om dessa. Pa
kommunens webbplats har revisionsnamnden offentligt publicerat godkdnda bindningar.

Miljoaspekter

Kommunen har en levande plan for verkstallande av klimatstrategin som har sin utgangspunkt i
Jakobstadsregionens klimatstrategi 2021 — 2030 som godkants av kommunfullmaktige 25.10.2021.
Avsikten med den kommunala planen ar att konkretisera och stalla upp egna mal for klimatatgarder
som gar i linje med de regionala malen men samtidigt kan striacka sig langre @n dem. Planen
uppdateras arligen och i den som gallde for 2024 och som godkandes av kommunstyrelsen den
11.3.2024 § 53 angavs bade kortsiktiga och langsiktiga klimatmal, med speciellt fokus pa hallbar
mobilitet och framjande av gron omstédllning. Planen och de faststallda malsattningarna ar
forankrade i samtliga sektorers verksamhet och utgor en viktig del i den I6pande verksamheten.
Utvarderingen av malsattningarna for 2024 visar pa ett positivt resultat da en stor del av de
uppstallda malen naddes.

Inom bildningen har man fortsatt att aktivt jobba for att implementera olika miljoaspekter i den
dagliga pedagogiken. Kommunens samtliga skolar ar gron flagg-certifierade, vilket innebar att man
jobbar enligt ett program for hallbar utveckling dar barnen och ungdomarna aktivt deltar och man
tillsammans behandlar miljofragor pa ett langsiktigt och resultatinriktat satt. Vidare jobbar man
inom den grundlaggande utbildningen och gymnasiet med hallbarhetskompetens i fokus i enlighet
med det regionala projektet Grona stigen och Grona farden. Inom ramarna fér projektet har
bildningsndmnden godkant en larstig for hallbarhet som tillampas som komplement till laroplanen.
Laroplanen for utomhuspedagogik som godkdndes 2023 har dven den fortsatt tillampas pa samtliga
stadier inom bildningen och arets fokus har varit trivsel utomhus. Anvandningen av ResQ-tjansten,
vars syfte ar att minska pa matsvinnet fran skolan genom att for en billig peng séalja 6verblivna
portioner till kommuninvanarna, ar uppskattad och fyller fortsattningsvis en bra funktion.

Den tidigare namnda upphandlingen av stdd- och mattjanster genomfordes som en ansvarsfull
upphandling. D& bl.a. féljande krav som kannetecknar ansvarsfullhet ingick; miljomarkningar,
narproducerade ravaror, delvis fossilfria transporter och sysselsattningskrav, kan upphandlingen
beddmas som ansvarsfull.

Inom tekniska avdelningen jobbar man kontinuerligt pa manga olika plan med hallbarhet och miljo
i fokus. Under aret har man fortsatt ersdtta gatubelysningen med LED-armaturer runt om i
kommunen, vilket under denna period har resulterat i totalt 69 stycken LED-armaturer langs
Ranivagen och Hognabbavagen. Nattslackningen av gatubelysningen, som inférdes under ar 2022
och har fortgatt under 2024, har haft en stor effekt. Férbrukningen for vagbelysning har sjunkit med
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ca 25 % fran 2022 till 2024 eller i kilowatt fran 609 MWh till 459 MWh. Tekniska namnden har ocksa
under aret inforskaffat en helt eldriven paketbil som anvands i olika arbetsdrenden, framst av
personalen inom tekniska sektorn men tillganglig aven for 6vriga sektorers personal.

Under det gangna aret har man fortsatt strava efter minskad pappersanvandning inom kommunens
administrativa verksamhet. Som ett led i detta har man bl.a. digitaliserat olika formuldr som anvands
inom personaladministrationen samt tagit ibruk ett system for elektroniska underskrifter. Det kan
ocksa konstateras att samtliga protokoll i kommunens organ numera undertecknas elektroniskt.

Med koppling till fokusomradet hallbar mobilitet har kommunen via det fortsatta projektet Pigga
Pedister 2.0 kopt in tre stycken elcyklar av terrangmodell for gratis utlaning till kommuninvanarna
via bibliotekets verksamhet. Detta kan summeras som en lyckad satsning da projektet under aret
resulterade i 104 utlaningar och antalet cyklade kilometrar per utlaning var 59. Sektionen for
livskvalitet godkdande som en del i detta dven en langsiktig plan for utlaning av elcyklar och sist men
inte minst sa utformades en cykelledsbroschyr 6ver naturskona rutter i alla tre kommunomraden.

For kommunens personal erbjuds fran ingangen av 2023 en form av cykelforman, vilken 6 % av de
anstallda har valt att anvanda sig av vid utgangen av ar 2024. Dartill har kommunen kopt in fem
vanliga cyklar, vilka finns utplacerade pa olika enheter inom kommunen och ar amnade att anvandas
av personalen for kortare arbetsdarenden. Som ytterligare en uppmuntrande och cykelframjande
atgard for bade elever och personal har det vid hogstadiet och gymnasiet under aret byggts tva
cykeltak.

Vidare har man under aret ordnat olika hallbarhetsevenemang bl.a. i samband med
hallbarhetsveckan. Ml har ordnat kurser under temat hallbar utveckling, hogstadiet och gymnasiet
har ordnat kladbytardagar, biblioteket har for framjande av cirkuldar ekonomi 6kat utbudet av
redskap och saker for utlaning till kommuninvanarna da t.ex. en terrangrullator och olika typer av
musikinstrument har inforskaffats. Kommunen har dven i ar delat ut arets hallbarhetspris till en
foretagare som inom sin verksamhet framjar hallbarhet och miljotank samt ett pris till arets
cykelpendlare. Andra satt som engagerat kommunen och dess invanare ar deltagandet i den
nationella kampanjen ’‘en miljon soppasar’ och skrapplockningstalkot som ordnades pa
ungdomsfullmaktiges initiativ. Sist men inte minst bdér namnas medborgarbudgeten som
genomfordes forsta gangen under 2024 och resulterade i en motionstrappa vid Skalas-trasket i
Kronoby.

Bekampningen av invasiva arter (frdmst blomsterlupin och jattebalsamin) for att framja
biodiversiteten genomférdes som sista arinom ramarna for PIA-projektet. Totalt har dessa vaxtarter
bekidmpats pa 38 olika platser i kommunen. Arets kostnader fér bekdmpningen var 13 149 euro och
intakterna, dvs bidrag, var 6 467 euro vilket medférde en nettokostnad fér kommunen pa 6 682
euro. | projektets slutrapport konstateras det att projektet varit framgangsrikt och att det viktigaste
resultatet ar utvecklingen av en regional handlingsplan for bekdmpning av invasiva arter, dar en
central del ar att identifiera och valja ut de hogst prioriterade bekampningsplatserna. | kommunen
har man valt ut 15 platser dar man kommer att fortsatta med bekampningen i enlighet med den
regionala handlingsplanen.

For andra aret i rad har det budgeterats 25 000 euro for uppférande av solpaneler pa kommunens
fastigheter. Det forsta projektet som pabérjades under 2023 genomférdes vid sléjdsalen vid Adalen
och i ar har solpaneler installerats pa idrottshallen. Sedan tidigare finns det ocksa installerade
solpaneler pa Nedervetil skola vilka uppfordes i samband med nybygget.
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Som ett mera langsiktigt projekt kan namnas Murick-Backanda gang- och cykelled. Vagplanen for
denna behandlades av kommunstyrelsen under varen som gav sitt utlatande till NTM-centralen, och
har darefter sants vidare till trafikledsverket for faststallande.

Inom kommunen finns for narvarande fyra aktuella vindkraftsprojekt. Av dessa har Kvarnbacken
framskridit langst da det for narvarande ar i forslagsskedet. Vid Kvarnbacken, inom omradet for
vindparken, finns det ocksa ett antal mindre omraden som planeras for solparker. For projekten i
Markjarv och Jolkka har programmen for deltagande och bedémning (pdb) funnits till paseende
under aret och for Nydalabacken har planeringen startat. Det kan ocksa konstateras att det finns ett
intresse for flera potentiella solparker och inom omradet pagar diskussioner.
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Kommunstyrelsens forslag till atgarder som galler rdkenskapsperiodens resultat

Enligt 115 § i kommunallagen skall kommunstyrelsen i verksamhetsberattelsen eller i samband med att den
forelaggs fullmaktige lagga fram forslag till atgarder som géller rakenskapsperiodens resultat samt
balanseringen av ekonomin.

Rakenskapsperiodens resultat visar for Kronoby kommun ett dverskott pa 3 009 256,09 euro. | balansen
1.1.2024 under Overskott/underskott fran tidigare perioder finns ett ackumulerat Overskott pa
15825 094,00 euro. Efter att kommunfullmadktige den 10.6.2024 faststallt bokslutet for 2023 och
overskottet overforts till ackumulerat 6verskott uppgick det per 31.12.2024 till 19 220 154,26 euro. Da
resultatet for 2024 beaktats uppgar det ackumulerade overskottet till 22 229 410,35 euro.

Kommunstyrelsen foreslar for kommunfullméaktige, att rdkenskapsperiodens resultat bokférs mot raken-
skapsperiodens 6verskott/underskott i balansens eget kapital.
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Strategi 2030 | Kronoby - Lika nara lugnet som varlden

VISION 1: NARSERVICE PA RIKTIGT

Int o g s s Delvist Helt
nte Paborjad elvis €

uppfylid uppfylid uppfylid
Smabarnspedagogiken och forskolan ar bland de basta i landet och ger vara barn en stabil grund utifran den senaste forskningen
Starka enheter med engagerad personal inom smabarnspedagogik som erbjuder skiftomsorg pa svenska \/
och finska kompletteras av mindre enheter ute i byarna.
Enheterna for smabarnspedagogik i Terjarv och Kronoby koncentreras ytterligare sa att vi inte har mer an \/
tva storre enheter per centrumomrade.
Forskolan ordnas i ndra samarbete med smabarnspedagogiken och skolan och de pedagogiska \/
arbetssatten utvecklas.
Vi har nara till naturen och utepedagogik tillampas i alla férskolor och i all \/

smabarnspedagogik men ocksa i sarskilda friluftsenheter.

Starka skolor med engagerade larare och hdgklassig utbildning som lockar ocksa utifran

Elever och larare mar bra i moderna, valskoétta och trygga skolor. \/

Vi erbjuder utepedagogik i hela den grundlaggande utbildningen. \/
En sprakbadsenhet och/eller finsk skola har 6ppnat i kommunen. \/

Samarbete mellan alla sjatteklassister i kommunen starks for att géra dvergangen till hogstadiet lattare. \/
Gymnasiet lockar minst 50 % av arskurserna och minst 20 % av eleverna per arskurs kommer utifran. \/

Narservicen bestar ocksa inom social-, halso- och sjukvarden

Vi arbetar for att dldreboenden, médra- och barnradgivning och hélsostationer ar en sjalvklar del av \/
vardutbudet ocksa efter vélfardsomradesreformen.
Vi arbetar for att vardkedjor och valfrihet 6ver landskapsgranserna ar en sjalvklarhet ocksa i \/

fortsattningen.

Kommunal narservice kompletteras av valfardsomradets service samt privata aktorer och tredje sektorn

Vi arbetar for livskraftiga centra dar narservice finns i form av exempelvis butik, bensinstation och \/
restaurang.

Vi arbetar for att elevvarden utvecklas och finns néra eleverna \/

Vi arbetar for att brand- och réddningsvasendet ocksa i fortsattningen skall finnas nara \/

kommuninvanarna
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VISION 2: LEVANDE LANDSBYGD DAR FORETAG BLOMSTRAR

Vi for en aktiv dialog med vara foretag.

Inte
uppfylid

Bade vara nuvarande och nya foretag har goda verksamhetsmojligheter

Paborjad

Delvist
uppfylid

Helt
uppfylid

Vi har ett tillrackligt urval industritomter i alla centrumomraden.

Egenforsorjningen pa arbetsplatser ligger pa 80 % och arbetslésheten under 4,0 %.

Industriomradet norr om Flygfaltsvdgen och vid Kronoporten har fatt sina forsta etableringar.

v

Minst 15 nystartade foretag per ar.

Planlaggningen ligger alltid steget fore - vi kdper mera mark och planerar nya, attraktiva omraden i tid
och skapar ocksa mojligheter till boende utanfér omradena.

v

Vackra bostadsomraden lockar nybyggare ‘

Vv

Vi har smidiga och klara bygglovsprocesser och vi beviljar minst 100 bygglov per ar.

Vv

Vi har ett bra urval bostadstomter och var inflyttningstjanst hjalper nyinflyttade att hitta bostad och ordna
det praktiska.

\/

Vi har bra fiber och andra forbindelser och det &r latt att jobba pa distans fran oss.

Moderna, valskoétta och kvalitativa hyresbostader ger bra boende for saval kommuninvanare som
inflyttare.

Primdrndringarna ar en sjalvklar resurs i Krono

Vi fortsatter vara bland de storsta lantbrukskommunerna i Osterbotten.

\/

Vv

Hyresbostader for den kvalitetsmedvetna kunden ‘

v

Vi har smidiga och klara tillstdndsprocesser och en bra miljoforvaltning i 6vrigt.

Vi stoder uppratthallande och utvecklande av bra vandringsleder som lockar manniskor.

v

Naturen ar en for oss viktig resurs

Turismen och naturturismen utvecklas och manniskor utifran hittar till Kronoby.

v
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VISION 3: DAR VAGARNA MOTS ‘

Paborjad

Vi arbetar for reguljarflyg till flera destinationer, 6kat antal charterflyg och 6kade passagerarmangder som
gor att flygfaltet standigt utvecklas.

Vi arbetar for att riksvag 8 forses med omkorningsfiler.

uppfylid
Flygfaltet ar en viktig resurs som maijliggor forsaljning, export och pendling

Vagforbindelserna maojliggdr snabb in- och utpendling

Inte

Delvist
uppfylid

Helt
uppfylid

Vi arbetar for att de farliga korsningarna i Hopsala, Murick och Vibergs atgérdas.

S

Vi arbetar for att stamvag 63:s strackning i Kronoby antligen atgardas.

S

Vi arbetar for att vagunderhallet forbattras vilket ger trygga vagar saval sommar- som vintertid.

Vi arbetar for att utveckla kollektivtrafiken och samakning.

Vi arbetar for att vara tre centrumomraden ger kommuninvanare och férbipasserande ett vdlkomnande
och snyggt intryck.

Ett frascht intryck inbjuder till vistelse och inflyttni

Vi skoter vara egna gron- och uteomraden.
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VISION 4: LIVSKVALITET OCH AKTIVA MANNISKOR

Medborgartraffar ordnas med jamna mellanrum inom olika teman for att informera om och diskutera
aktuella arenden.

Kronoby ar en enhetlig kommun dar vi drar at samma hall

Inte
uppfylid

Paborjad

Delvist
uppfylid

Helt
uppfylid

Enkater och fragor om aktuella @mnen finns kontinuerligt pd kommunens webbsida for att ta del av
invdnarnas asikter.

Vi uppdaterar valfardsstrategi en gang per fullmaktigeperiod och de uppsatta malen foljs upp varje ar.

Saval unga som aldre mar bra och Kronoby ar en av Finlands aktivaste kommuner

Vid nybyggen eller renoveringar satsar vi 20 000 eller minst 1 % av kostnaderna pa konst.
Foreningslivet och talkoandan ar stark och mangsidiga fritidsm

Vi satsar arligen minst 150 euro/invanare pa att hoja livskvaliteten (kultur, fritid, idrott, bibliotek, MI).

ojligheter erbjuds

S

Tredje sektorn erbjuds mojligheter att formanligt ordna kompletterande service i kommunens fastigheter.

Vi erbjuder intressanta kurser for saval aldre som yngre for 6 500 timmar arligen i hela kommunen.

Biblioteken ar ett vardagsrum som folk anvand

Merdppet skapar utékade maojligheter att anvanda biblioteken.

er

MI och Kronoby folkhdgskola samverkar for en meningsfylld fritid

<
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VISION 5: LANDSBYGDSKOMMUNEN SOM VANDE TRENDEN
Inte Delvist Helt

uppfylld  Faporiad - opild  uppfylid
Kommunens ekonomi ar stark och i balans
Vi gor plusresultat och vi klarar av att skota vara driftskostnader utan lan. \/
Vi har en konkurrenskraftig skattepolitik. \/

Kommuninvanarna trivs och blir fler

Vi vill 6ka antalet invanare varje ar. v

Vi satsar pa saval intern som extern marknadsforing av kommunen, vara tomter och var service. \/

Vi erbjuder vara foretag mojlighet till synlighet langs riksvagarna. \/

Tvasprakigheten ar en sjalvklarhet och service finns pa flera sprak

Vi féljer upp servicenivan regelbundet. v

Ett positivt arbetsklimat och en valmaende personal som trivs och utvecklas pa sitt jobb ar viktigt for

Sjukfranvaron mats arligen och halls under 12 sjukdagar per ar. v

S

Vi satsar pa friskvard och valmaende samt erbjuder personalen motions- och kultursedlar.

S

Personalens valmaende méts via en arlig enkat, som analyseras och féljs upp.

Kommunens agarpolitik ar 6ppen och tydlig

Vi koncentrerar ytterligare vart dgande. \/

Vi gor oss av med fastigheter som inte behdvs for karnverksamheten. \/
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VISION 6: HALLBARA PA LANDSBYGDEN

Vara fastigheter och infra ska vara klimatsmarta

Vi beddmer klimatavtryck nar vi bygger nytt eller renoverar.

Inte
uppfylid

Paborjad

Delvist
uppfylid

Helt

Vi fornyar saval vagbelysningsarmaturer som inomhusbelysning till LED.

Var personal ska kunna anvanda sina egna elbilar och vi bygger ut laddningsinfra for elbilar vid vara
fastigheter.

Vi erbjuder cyklar for personalens arbetsanvandning pa vara stoérsta enheter och erbjuder personalen
enklare mojligheter att kopa egna cyklar.

L <L L <

Vi har en hog sjalvforsorjningsgrad, uppratthaller var beredskap och tryggar infrastrukturens
funktionssakerhet.

Hallbara val och information ar en sjalvklarhet

Vi erbjuder naringsrik mat, som ar kvalitativt och hallbart producerad och transporterad, och vi vill minska
matsvinnet.

Vi ordnar arligen evenemang eller kampanjer under t.ex. Hallbarhetsveckan.

Vi framjar omstallningen till grona energiformer, exempelvis vindkraft, solenergi och biogas.

Vi jobbar for biologisk mangfald och vi bekdmpar invasiva vaxtarter varje sommar samt invasiva djurarter.

Vi ger arliga bidrag till restaurering av sjoar eller andra viktiga miljoprojekt.

Latta trafikleder leder till 6kad cykel- och gangtrafik

Vi arbetar for att en underfart for lattrafik byggs i Murick och att cykelvagen fortsatter langs
Backandavagen.

Vi arbetar for en lattrafikled fran Terjarv centrum vidare till Nabba.

Vi arbetar for en lattrafikled fran Kronoby centrum vidare till Hopsala.

<

Vi samverkar med grannkommunerna for en utbyggnad av lattrafikleder langs riksvag 8 och riksvag 13.

S




Rikenskapsperiodens resultatanalys och finansieringen av verksamheten

Resultatet for ar 2024 blev béattre dn vad budgeten forutsatte och visar ett dverskott pa 3 009 256,09 euro.
Kommunen hade enligt den ursprungliga budgeten budgeterat med ett dverskott pa 1 707 172,96 euro och
enligt den andrade budgeten ett 6verskott pa 1 130 062,80 euro.

Driftsekonomins ursprungliga nettobudget utnyttjades till 97,39 % (motsvarande ar 2023 var 102,52 %) och
underskreds med 478 721,45 euro, varav driftsinkomsterna inflot till 111,74 % och driftsutgifterna
utnyttjades till 100,51 %. Enligt den dndrade nettobudgeten utnyttjades 96,41 % och underskreds med
663 722,59 euro, varav driftsinkomsterna infl6t till 111,74 % och driftsutgifterna nyttjades till 99,68 %.

Enligt den ursprungliga budgeten inflot statsandelar 337 092,00 euro mindre @n budgeterat och enligt den
andrade budgeten 55 027,00 euro mera an budgeterat. Skatteinkomsterna, for vilka inga budgetandringar
gjorts under aret, inflot 912 866,33 euro mera dn budgeten forutsatte.

| kommunens balans per 31.12.2024 uppgar det totala ackumulerade 6verskottet till 19 220 154,26 euro
och inklusive bokslutsarets positiva resultat till 22 229 410,35 euro, vilket utgér 3 510,65 euro per invanare.
Arsskiftet innan uppgick det ackumulerade dverskottet inklusive resultatet for 2023 till 3 019,00 euro per
invanare. Vid slutet av ar 2024 uppgick lanestocken i kommunen till 2 260 euro per invanare, mot 2 824
euro per invanare vid foregdende arsskifte.
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RESULTATRAKNING (EXTERN) OCH NYCKETAL

Verksamhetsintakter
Forsaljningsintakter
Avgiftsintakter

Understdd och bidrag
Ovriga verksamhetsintakter

Tillverkning for eget bruk

Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Loner och arvoden
Lonebikostnader
Pensionskostnader
Ovriga lénebikostnader
Kopta tjanster
Material, férnédenheter och varor
Understod
Overiga verksamhetskostnader

Verksamhetsbidrag
Skatteintakter
Statsandelar

Finansiella intakter och kostnader
Ranteintakter

Ovriga finansiella intakter
Rantkostnader

Ovriga finansiella kostnader

Arsbidrag

Avskrivningar och nedskrivningar
Avskrivningar enligt plan
Extraordindra kostnader
Extraordinara intakter

Rakenskapsperiodens dverskott (-underskott)

RESULTATRAKNINGENS NYCKELTAL

Verksamhetsintiker/Verksamhetskostnader, %
Arsbidrag/Avskrivningar, %

Arsbidrag, euro/invanare

Invanarantal

2024

3628 843,06
299 902,72
404 031,68
657 294,10

2 267 614,56

0,00

-21 459 289,67

-9450 128,45

-2 010512,70
-220 515,43
-6 854 980,55
-1503 877,35
-1 048 118,92
-371 156,27

-17 830 446,61

14 723 866,33

7 517 549,00

92 331,37
13 694,72
230 559,27
-150 560,06
-1362,56

4503 300,09

-1 494 044,00
-1 494 044,00
0,00
0,00

3 009 256,09

2024

17
301
711

6332

29

2023

3297 222,17
259 411,20
374 388,91
490 991,85

2172 430,21

0,00

-20775 518,38

-9422 411,68

-1 983 146,29
-196 382,95
-6 334 372,69
-1 439 539,37
-1 051 020,22
-348 645,18

-17 478 296,21

15 644 871,88

6 673 345,00

56 727,55
25 960,43
235 120,03
-203 730,91
622,00

4 896 648,22

-1501 587,96
-1 501 587,96
0,00
0,00

3 395 060,26

2023

16
326
769

6 366
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KRONOBY KOMMUNS RESULTATRAKNING 2024

Kommunens

resultatrakning

Eliminering
av kommunens

Kommunens
resultatrakning

Kommunens tot.
resultatrakning

Kommunens tot.
resultatrakning

Kommunens tot.
resultatrakning

Kommunens tot.
resultatrakning

Kommunens tot.
resultatrakning

Kommunens tot.
resultatrakning

2024 interna poster | (interna poster netto ar 2023 netto ar 2022 netto ar 2021 netto ar 2020 netto ar 2019 netto ar 2018
avdragna)

Verksamhetens intakter
Forsaljningsintakter 661 468,82 -361 566,10 299 902,72 259 411,20 200 958,92 -67 328,33 169 124,25 147 663,14 120 997,19
Avgiftsintakter 404 331,68 -300,00 404 031,68 374 388,91 549 235,25 623 541,39 621 967,63 577 963,43 513 382,75
Understod och bidrag 657 294,10 0,00 657 294,10 490 991,85 687 727,55 603 870,69 558 558,65 633 521,54 595 701,56
Ovriga verksamhetsintékter 3958 588,86 -1 690 974,30 2 267 614,56 2172 430,21 1379521,76 -74 831,93 1270714,64 1889 057,29 1328 929,07
Intékter totalt 5 681 683,46 -2 052 840,40 3 628 843,06 3297 222,17 2 817 443,48 1085 251,82 2 620 365,17 3 248 205,40 2 559 010,57
Tillverkning for eget bruk 0,00 0,00 0,00 2 233,72 0,00 8,71 420,20 108,60
Verksamhetens kostnader
Personalkostnader
Loner och arvoden -9 450 128,45 0,00 -9 450 128,45 -9422 411,68 -8 710 694,83 -8 089 921,78 -7 767 416,41 -7 738 419,39 -7 720 687,09
Pensionskostnader -2010512,70 0,00 -2 010 512,70 -1983 146,29 -2 117 608,91 -2 077 018,82 -2 006 836,50 -2 035 914,82 -2 004 829,93
Ovriga l6nebikostnader -220 515,43 0,00 -220 515,43 -196 382,95 -126 458,16 -265 805,31 -227 011,14 -211 400,58 -174 097,65
Kop av tjanster -7 216 135,75 361 155,20 -6 854 980,55 -6 334 372,69 -30 907 711,60 -30 052 422,36 -28 867 118,84 -28 992 136,81 -28 734 831,58
Material, férnodenh. o. varor -1 509 789,33 5911,98 -1503 877,35 -1 439 539,37 -1 325 285,41 -1 340 208,56 -1210 830,47 -1286 703,91 -1 247 007,64
Understod -1 048 118,92 0,00 -1 048 118,92 -1 051 020,22 -908 270,27 -933 606,43 -928 137,81 -943 634,36 -956 061,97
Ovriga verksamhetskostnade -2 056 929,49 1685 773,22 -371 156,27 -348 645,18 -361 342,87 1150 916,66 -288 742,54 -311 474,88 -256 202,53
Kostnader totalt -23 512 130,07 2 052 840,40| -21 459 289,67 -20 775 518,38 -44 457 372,05 -41 608 066,60 -41 294 093,71 -41 519 684,75 -41 093 718,39
VERKSAMHETSBIDRAG -17 830 446,61 -17 830 446,61 -17 478 296,21 -41 637 694,85 -40 522 814,78 -38 673 719,83 -38 271 059,15 -38 534 599,22
Skatteinkomster 14 723 866,33 14 723 866,33 15 644 871,88 27 015 896,08 26 671 017,82 24 589 932,56 24128 520,39 23583 515,25
Statsandelar 7 517 549,00 7 517 549,00 6 673 345,00 19 539 308,00 18 184 875,00 18 836 089,00 15950 117,00 16 363 880,00
Finansiella intékter och kostnader
Réanteintakter 13 694,72 13 694,72 25 960,43 239,15 0,00 0,00 0,00 0,00
Ovriga finansiella intakter 3 985,68 3 985,68 40 479,45 2 967,12 2717,89 3651,98 3 594,45 3783,38
Elverkets mfl avkastning 226 573,59 226 573,59 194 640,58 29 623,79 137 211,27 146 917,74 226 636,93 334 336,60
Réantekostnader -150 560,06 -150 560,06 -203 730,91 -190 702,23 -189 020,11 -241 004,33 -282 017,82 -328 417,72
Ovriga finansiella kostnader -1 362,56 -1 362,56 -622,00 -2 404,05 -1 026,22 -596,47 -903,72 -3371,44
ARSBIDRAG 4503 300,09 0,00 4503 300,09 4 896 648,22 4757 233,01 4 282 960,87 4 661 270,65 1754 888,08 1419 126,85
Avskrivning pa
anlaggningstillgangar -1 494 044,00 -1 494 044,00 -1 501 587,96 -1 548 613,42 -1 359 772,60 -1511 057,34 -1 192 185,98 -1 463 816,72
Extraordinara poster 139 929,16
Extra ordinara kostnader 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Extraordinara intékter 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAKENSKAPSPERIODENS
RESULTAT 3 009 256,09 0,00 3 009 256,09 3 395 060,26 3208 619,59 2923 188,27 3150 213,31 562 702,10 -44 689,87




FINANSIERINGSANALYS OCH NYCKELTAL

Verksamhetens kassafléde
Arsbidrag
Extraordindra poster
Réattelseposter till internt tillforda medel

Kassaflode fran investeringsverksamheten
Investeringsutgifter
Finansieringsandelar for investeringsutgifter
Inkomster fran forsaljning av tillgangar bland bestaende aktiva

Verksamhetens och investeringarnas kassaflode

Finansieringens kassafléde
Forandringar i utlaningen
Okning av utldningen
Minskning av utlaningen
Forandringar i lanestocken
Okning av langfristiga 1&n
Minskning av langfristiga lan
Forandring av kortfristiga lan
Forandringar i eget kapital
Ovriga forandringar i likviditeten
Forandring av forvaltade medel och férvaltat kapital
Forandring av omsattningstillgdngar
Forandring av fordringar
Forandring av rantefria skulder
Finansieringens kassafléde

F6randring av likvida medel

Forandring av likvida medel
Likvida medel 31.12
Likvida medel 1.1

FINANSIERINGSANALYSENS NYCKELTAL

Verksamhetens och investeringarnas kassaflode under 5 ar, 1 000 €

Intern finansiering av investeringar, %
Laneskotselbidrag

Likviditet, kassadagar

Invanarantal
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2024

4 503 300,09
0,00
-37 072,46

-1 629 246,63
74 840,00
87 360,00

2999 181,00

0,00
0,00

0,00

-3222 185,00
-442 750,00
0,00

4 985,51

0,00

-82 866,84
-378 933,45
-4 121 749,78

-1 122 568,78

1633 823,45
2756 392,23

2023

4 896 648,22
0,00
-17 166,14

-2026 329,21
52 873,01
22 430,00

2928 455,88

0,00
0,00

0,00

-3 664 935,00
-425 000,00
0,00

5302,48

0,00

1306 255,19
458 456,75
-2 319 920,58

608 535,30

2756 392,23
2 147 856,93

-1122 568,78

2024

11 024
290
1,2

23
6332

608 535,30

2023

5513
248
1,2
38

6 366



BALANSRAKNING OCH NYCKELTAL

AKTIVA

A BESTAENDE AKTIVA
| Immateriella tillgangar
1 Immateriella rattigheter
2 Ovriga utgifter med I&ng verkningstid

Il Materiella tillgangar
1 Mark- och vattenomraden
2 Byggnader
3 Fasta konstruktioner och anlaggningar
4 Maskiner och inventarier
5 Ovriga materiella tillgdngar
6 Forskottsbetalningar och pagaende nyanldaggningar

Il Placeringar
1 Aktier och andelar
4 Qvriga fordringar

B FORVALTADE MEDEL
2 Donationsfondernas medel

C RORLIGA AKTIVA

Il Fordringar
Kortfristiga fordringar
1 Kundfordringar
2 Lanefordringar
3 Ovriga fordringar
4 Resultatregleringar

IV Kassa och banktillgodohavanden

AKTIVA TOTALT

32

2024

41 898 591,52
441 245,62

8 750,40

432 495,22

26 349 807,89
2 981 209,86
20 752 346,42
1494 965,36
613 134,75

9 754,90

498 396,60

15107 538,01
14 849 122,21
258 415,80

31793,98
31793,98

2303 080,44

669 256,99
669 256,99
167 777,68

0,00
225 545,06
275 934,25

1633 823,45

44 233 465,94

2023

41 888 516,43
514 316,21

15 588,18
498 728,03

26 520 065,69
2 886 132,88
21103 116,86
1459 839,87
626 924,58

9 754,90

434 296,60

14 854 134,53
14 588 764,21
265 370,32

32 423,27
32 423,27

3342782,38

586 390,15
586 390,15
187 924,44

15 000,00
268 034,01
115 431,70

2756 392,23

45 263 722,08



BALANSRAKNING OCH NYCKELTAL

PASSIVA

A EGET KAPITAL
| Grundkapital
Il Uppskrivningsfond

IV Overskott (underskott) frén tidigare rakenskapsperioder
V Rakenskapsperiodens overskott (underskott)

D FORVALTAT KAPITAL
2 Donationsfondernas kapital

E FRAMMANDE KAPITAL
| Langfristigt

2 Lan fran finansiella institut och forsakringsanstalter

3 Lan fran offentliga samfund
6 Leverantorsskulder

Il Kortfristigt
1 Obligationslan

2 Lan fran finansiella institut och forsakringsanstalter

3 Lan fran offentliga samfund
6 Leverantorsskulder

7 Ovriga skulder

8 Resultatregleringar

PASSIVA TOTALT

BALANSRAKNINGENS NYCKELTAL

Soliditetsgrad, %

Relativ skuldsattningsgrad, %

Ackumulerat 6ver-funderskott, 1 000 €
Ackumulerat éver-/underskott, €/invanare
Lanestock 31.12, 1000 €

Lan 31.12, €/invanare

Lan och hyresansvar 31.12, 1 000 €

Lan och ansvar 31.12, €/invanare
Lanefordringar 31.12, 1 000 €

Invanarantal

33

2024

26 868 897,85
4 116 605,72
522 881,78
19 220 154,26
3 009 256,09

64 451,10
64 451,10

17 300 116,99
11 088 775,50
11 088 775,50
0,00
0,00

6211 341,49
0,00

3222 185,00
0,00

1502 716,15
194 211,17
1292 229,17

44 233 465,94

2024

61

67

22 229
3511
14 311
2260
14 353
2267

6332

2023

23 859 641,76
4116 605,72
522 881,78
15 825 094,00
3395 060,26

60 094,88
60 094,88

21343 985,43
14 310 960,50
14 310 960,50
0,00
0,00

7033 024,93
0,00

3 664 935,00
0,00

1838 207,28
202 784,06
1327 098,59

45 263 722,08

2023

53

83

19 220
3019
17 976
2824
18 027
2832
15

6 366



SAMMANSTALLNING AV SAMFUND SOM INGAR | KONCERNBOKSLUTET

| kommunallagens 13 kapitel 114 § stadgas om nadr en kommun &r skyldig att uppratta ett
fullstandigt koncernbokslut som forutom balansrakningen dven omfattar resultatrakning och

finansieringsanalys.

I kommunkoncernen 2024 ingar féljande:

Kommunen

Dottersamfund:

Kronoby Elverk Ab

Kronoby Vatten och Aviopp Ab
Fastighets Ab Kronoby Bostader
Fastighets Ab Heimsjoliden

Ab Terjarv Vatten och Avlopp

Samkommuner:

Kvarnen samkommun

Optima samkommun

Osterbottens Férbund

Svenska Osterbottens férbund fér utbildning och kultur
Mellersta Osterbottens Férbund

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Intressesamfund:
Fastighets Ab Sparbankshuset
Kronoby Energiandelslag

Ab Kronoby Konstis Oy

34

Koncernens
dgarandel

100,00
100,00
100,00
100,00

92,5

57,14
9,83
3,43
2,59
0,37
0,31

49,80
44,00
27,64

Kommunens
dgarandel

100,00
100,00
100,00
100,00

92,5

57,14
9,83
3,43
2,59
0,37
0,31

49,80
44,00
22,84



ge

KONCERNBILD 31.12.2024

KRONOBY KOMMUN
Dottersamfund Intressesamfund Samkommuner
Kronoby Elverk Ab Fastighets Ab Sparbankshuset Kvarnen samkommun
100% 49,80% 57,14%

Kronoby Vatten och Avlopp Ab
100%

Kronoby Energiandelslag
44,00%

Optima samkommun
9,83%

Fastighets Ab Kronoby Bostader Ab
100%

Ab Kronoby Konstis Oy
22,84%

Osterbottens Férbund
3,43%

Fastighets Ab Heimsjoliden
100%

Ab Terjarv Vatten och Avlopp
92,5%

Svenska Osterbottens Férbund for
Utbildning och Kultur
2,59%

Mellersta Osterbottens Férbund
0,37%

Mellersta Osterbottens
utbildningskoncern
0,31%




Styrning av koncernens verksamhet

Koncernstyrningen utgér en viktig del sett till kommunkoncernens verksamhet som helhet.
Koncernledningens uppgifter och befogenheter ar faststdllda av kommunfullmaktige via kommunens
forvaltningsstadga, medan vidare riktlinjer for arbetet med koncernledningen ges i enlighet med gallande
koncerndirektiv och principer for dgarstyrning. Kommunfullmaktige, kommunstyrelsen, affdrs- och
riskhanteringssektionen samt ledande tjansteinnehavare innehar centrala roller i koncernledningen och
ansvarar for att agarstyrningen genomfoérs och overvakas. Arbetsfordelningen mellan tjansteinnehavare
inom koncernledningen faststdlldes av kommunstyrelsen den 13.12.2021.

Under 2024 har tre centrala styrdokument som direkt berér kommunens dgarpolitik och koncernledning
uppdaterats eller uppdateringen pabdérjats. Koncerndirektivet har uppdaterats i sin helhet med avsikt att
forbattra strukturen och pa sa vis gora direktivet tydligare, och innehallsméssigt berdr dndringarna bl.a.
rapportering, inhamtande av d&garens forhandsuppfattning samt tystnadsplikt och sekretess.
Koncerndirektivet godkdndes av kommunfullmaktige den 10.6.2024 § 25. Under samma
kommunfullméaktigemote § 24 godkandes ocksa kommunens principer for dgarstyrning dar uppdateringen
dels gallde sprakliga aspekter och forbattrad lasbarhet, dels ett tydligare beaktande av kommunens strategi.
Uppdatering av kommunens upphandlingsdirektiv har dven det inletts under aret men dnnu inte behandlats
och godkants av kommunfullmaktige. Detta direktiv uppdateras ocksa i sin helhet for att fa en férbattrad och
tydligare struktur, men &ven innehallsmassiga andringar finns med i den pagdende uppdateringen.
Dotterbolagen har engagerats i uppdateringsprocesserna da det har begarts utlatanden av deras styrelser.
Utldtandena har, i den man det bedémts vara majligt och andamalsenligt, beaktats i direktiven.

Affars- och riskhanteringssektionen har sammantrétt totalt 6 ganger under 2024. Under perioden har man
behandlat och gett utlatande i olika drenden i enlighet med koncerndirektivet. En av uppgifterna for
sektionen &r att arligen utvardera hur dgarstyrningen lyckats med tanke pa kommunkoncernens fordel som
helhet, riskhanteringen och forfaranden.

Koncernstyrningen har tillampats pa manga olika plan under aret. Bl.a. har koncerntraffar med deltagare fran
kommunen och dotterbolagen hallits, ddar man fort diskussioner inom ramarna for koncernstyrning och pa sa
satt har ledningen fatt mer insyn i bolagen och dess verksamhet. Darutéver har dven forts inofficiella
diskussioner med bolagen under aret. Vidare har sektionen behandlat och gett utldtande i olika drenden i
enlighet med direktivet. Bland dessa kan ndmnas att sektionen behandlat Fastighets Ab Heimsj6lidens
anhallan om férsaljning av fastighet, anhallan om kostnadsbidrag samt anhallan om en kapitalisering och for
Fastighets Ab Kronoby Bostaders del har en anhallan om kommunal borgen behandlats. Sektionen har dven
tagit del av och gett sitt utlatande i olika arenden som beror Kronoby Elverk Ab samt godkadnt anhallan om
beviljande av stdd till Kronoby flyghangar Fastighets Ab.

Vidare ska dotterbolagen enligt koncerndirektivets 9 kapitel, halvarsvis inlamna skriftliga rapporter gallande
utvecklingen av samfundens verksamhet och ekonomi. Budgetar och delarsrapporter for 2024 fran
dotterbolagen har behandlats i affdrs- och riskhanteringssektionen, kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige.

Under 2024 har kommunen slutfért tva storre upphandlingsprocesser i vilka affars- och
riskhanteringssektionen varit aktivt delaktiga. Den ena upphandlingen géllde val av elleverantér och den
andra leverantor av mat- och stadtjanster, och bada upphandlingarna resulterade i nya avtal vilka tradde
ikraft under 2024.

Pa detta satt har koncernstyrningen tillampats under aret.
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KONCERNRESULTATRAKNING OCH NYCKELTAL

Verksamhetsintakter

Tillverkning for eget bruk

Verksamhetskostnader

Andel av intressesammanslutningarnas vinst (forlust)

Verksamhetsbidrag

Skatteintakter

Statsandelar

Finansiella intdkter och kostnader
Ranteintakter
Ovriga finansiella intdkter
Rantekostnader
Ovriga finansiella kostnader

Arsbidrag

Avskrivningar och nedskrivningar
Avskrivningar enligt plan
Nedskrivningar

Ridkenskapsperiodens resultat

Bokslutsdispositioner
Rakenskapsperiodens skatter
Latenta skatter
Minoritetsandelar

Rakenskapsperiodens dverskott (-underskott)

KONCERNRESULTATRAKNINGENS NYCKELTAL

Verksamhetsintidkter/Verksamhetskostnader, %
Arsbidrag/Avskrivningar, %

Arsbidrag, euro/invanare

Invanarantal
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2024

15556 695
0

-31 828 165
3838

-16 267 632

14723 866
7517 549

28417
251236
-235 876
-36 695

5980 865

-2 699 946
-21 599

3259 320

22979
-59 619
-8 442

-150

3214 087

2024

49
220
945

6332

2023

15839 168
0

-31834 752
8 455

-15987 129

15644 872
6 673 345

34 304
208 594
-277 324
-27 978

6 268 684

-2 659 388
-36 893

3572404

23904
-65 546
-6 872
-261

3523 628

2023

50
232
985

6 366



FINANSIERINGSANALYS MED NYCKELTAL FOR KONCERNER

Verksamhetens kassaflode
Arsbidrag
Extraordindra poster
Rakenskapsperiodens skatter
Rattelseposter till internt tillférda medel

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Investeringsutgifter

Finansieringsandelar for investeringsutgifter

Inkomster fran forsaljning av tillgangar bland bestaende aktiva
Verksamhetens och investeringarnas kassaflode

Finansieringens kassaflode
Forandringar i utlaningen
Okning av utldningen
Minskning av utlaningen
Fordndringar i lanestocken
Okning av langfristiga 1&n
Minskning av langfristiga lan
Fordndring i kortfristiga lan
Forandringar i eget kapital
Ovriga férandringar i likviditeten
Forandring av forvaltade medel och forvaltat kapital
Fordandring av omsattningstillgangar
Forandringar av fordringar
Forandring av rantefria skulder
Finansieringens kassaflode

Férandring av likvida medel

Forandring av likvida medel
Likvida medel 31.12
Likvida medel 1.1

NYCKELTAL | FINANSIERINGSANALYSEN FOR KONCERNER

Verksamhetens och investeringarnas kassaflode under 5 ar, 1 000 €

Intern finansiering av investeringar, %
Kalkylmdssigt laneskétselbidrag
Likviditet

38

2024 2023

5 980 865 6 268 684
0 0

59572 -65 546
63 090 147 109
3008 790 2733 443
194 612 53391
87 468 22523
3257673 3692 719
27281 0

0 0

15 447 24 098

-3 582 955 -3997 379
-338 490 -476 778
-35 309 -182 735
4542 -86 863
-155 315 -146 139
262 340 1419435
274512 566 074
-4 131533 -2 880 286
-873 860 812 433
5457 330 6331190
6331190 5518 757
-873 860 812 433
2024 2023

10 597 4723
212,1 241,7

1,6 1,5

51 59



TABLAER OVER BUDGETUTFALLET






TOTALA DRIFTSEKONOMIN

Bokslut Ursprunglig Foérandringar|Budget efter
budget . AR Utfall Awvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter, -13 759 284, -14 395 593 -250 000, -14 645 593 -13 864 115 781478
Kostnader, -3718 824, -3913391 65000 -3848390 -3966 139 -117 749
Netto -17 478 108 -18 308 984 -185 000 -18 493 983 -17 830 254 663 729
Centralvalnamnden Redovisningsskyldiga: Ledamaoterna i centralvalndmnden
Uppgiftsomrade: Val Forvaltningschefen

Ansvarsperson:

Forvaltningschefen

Malsédttning och tyngdpunktsomraden for namnden:

Genomfora val effektivt och med hogt valdeltagande. Centralvalnamnden skall ombesoérja att val sker formellt

korrekt i tre rostningsomraden. Forhandsrostning kan ske vid anstalter, boenden, som hemmardstning, i

valbussen samt vid tre kommunala forhandsrostningsstallen. Postroster tas emot vid kommungarden. Pa
valdagen sker rostningen pa tre réstningsstallen.

Verksamhetsarets malsattningar:
Malsattningen ar
Europaparlamentsval ar
valdeltagande.

att genomféra presidentval
2024 med mojligast hogt

och

Forverkligade malsattningar:

Presidentvalet genomfordes 2024 i tva valomgangar. |
den forsta valomgangen rostade 4009 av 5510
rostberattigade, medraknat boende i utlandet, vilket
ger ett valdeltagande pa 72,8 %. | den andra
valomgangen rostade 3942 av 5510 rostberattigade,
medraknat boende i utlandet, vilket ger ett
valdeltagande pa 71,5 %.

| Europaparlamentsvalet 2024 rostade 2243 av 5486
rostberattigade, medraknat boende i utlandet, vilket

ger ett valdeltagande pa 40,9 %.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnader per rostande och rostberattigad:
- Europaparlamentsval 0,30/0,12
- kommunalval -7,29/-4,87
- presidentval -0,78/-0,56
- riksdagsval -0,76/-0,52
- valfardsomradesval 1,81/1,02
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z:;rzllg Ff'jrﬁndringar B.}u.i.get fafter Utfall Avvikelse
i budgeten |férandringar
2023 2024
Intdkter 11 878 25000 0 25000 35045 10 045
Kostnader -8 978 -33 000 0 -33 000 -31 259 1741
Netto 2899 -8 000 0 -8 000 3786 11 786

Y|




Revisionsnamnden
Uppgiftsomrade: Revision

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i revisionsndmnden

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:

Revisionsndmnden bereder de drenden gillande granskningen av forvaltningen och ekonomin, som fullmaktige
skall fatta beslut om, samt bedémer huruvida de mal som fullmaktige satt upp for verksamheten och ekonomin

har natts i kommunen och kommunkoncernen.

Revisionsndmndens verksamhet sker i

enlighet med

bestammelserna i kommunallagen gallande granskningen av kommunens forvaltning och ekonomi och i enlighet

med kommunens forvaltningsstadga.

Verksamhetsarets malsattningar:
Revisionsnamnden beddmer i sin utvarderingsberattelse
hur malen féor kommunens verksamhet och ekonomi for

Forverkligade malsittningar:
Revisionsnamndens utvarderingsberattelse for 2023
behandlades i kommunfullmaktige 10.6.2024.

ar 2023 har natts.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Invanarantal 6 440 6403 6 366 6332
Nettokostnad €/invanare 2,32 2,37 2,27 2,69

Ekonomi i euro

Bokslut Ur;z;ugr;gtllg Ff‘iréndringar B"uc'i'get 'efter Utfall Awvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024

Intdkter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -14 477 -16 700 0 -16 700 -17 003 -303
Netto -14 477 -16 700 0 -16 700 -17 003 -303
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Kommunstvrelsen Redovisningsskyldiga: Ledamoterna i kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:  Allman admininstration och néringsliv
Sektion for livskvalitet
Landsbygd
Fastighetsinkomster

Utjamningsavgift

Kommundirektoren
Forvaltningschefen
Ekonomi- och personalchefen

Malséttning och tyngdpunktsomraden for kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsens verksamhet indelas i uppgiftsomradena Allman administration och naringsliv, Sektion for
livskvalitet, Landsbygd, Fastighetsinkomster och Utjamningsavgift. Kommunens verksamhetsidé ar att erbjuda
mangsidigt boende och foretagande i en god och frisk miljo, dar det ar tryggt, hdlsosamt och trivsamt att bo och
vistas. Kommunfullmaktige faststdller verksamhetsidé, centrala malsattningar och strategier, vilka
kommunstyrelsen bereder och verkstéller. Det overgripande malet for kommunstyrelsen ar att leda och
koordinera kommunens verksamhet och forvaltning, se till att serviceproducerande organ och enheter, i enlighet
med kommunens mojligheter, har tillrdackligt med resurser for att na de uppstallda malen och kunna tillhandahalla
den service kommunens invanare har behov av, effektivt, ekonomiskt och klimatsmart med beaktande av
kommunens tvasprakighet.

Verksamhetsarets malsattningar: Férverkligade malsattningar:

Malsattningen &r att kommunen skall vara en levande,
vaxande och tvasprakig kommun med medborgarna och
deras vdlmaende i centrum. Kommunen stoder
foretagsetableringar aktivt
serviceutveckling i alla riktningar. En regelbunden dialog
med vara foretag och vara lyhorda fér deras ideér och
asikter.  Sysselsattningsverksamheten ar i  fokus.
Kommunen satsar pa utveckling av foérebyggande arbete

och arbetar med

Kommunen har involverat kommuninvanarna genom
att ordna medborgartraffar inom aktuella teman och
andra  sammankomster.  Befolkningsmangden i
kommunen har minskat under aret. Arbetslosheten
var 5,8 % i december 2024 vilket var nagot lagre an vid
motsvarande tidpunkt aret innan. Kommunen har
fortsatt understdéda foretagsetableringar genom att
jobba med etableringar vid Kronoporten och via

och vilfard.

Concordia, samt genom pagdende planering av
industriomraden. Arbetet med klimatstrategin och -
planen ar ett kontinuerligt arbete. Klimatplanens
malsattningar for 2024 faststalldes av styrelsen i mars
2024,

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Invanarantal 6 440 6 403 6 366 6332
Nettokostnad €/invanare 4 043,95 4 150,20 497,37 514,47
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrmgar Bu ¢.:I.get .e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intakter 686 000 442 020 0 442 020 713 257 271 237
Kostnader -3 852266 -4 338 283 0 -4338283 -3970884 367 399
Netto' -3166265' -3896 263 0 -3896263 -3257627 638 636
Antal besatta
tjédnster o. 21,10 19,47 0,00 19,47 21,10
befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:
Resultatenheter: Kommunfullmiktige
Kommunstyrelsen
Kommittéer

Ungdomsfullmaktige

Aldreradet

Redovisningsskyldiga:
Allman administration och naringsliv
Ansvarspersoner:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektoren
Forvaltningschefen

Ekonomi- och personalchefen

Radet for personer med funktionsnedséattning

Omradesndamnder

Ovrig centralforvaltning
Kommunkansliet

ICT-funktioner

Beskattning

Affdrs- och riskhanteringssektion
Personalsektion
Samarbetskommittén
Vanortssamarbete

Nérings- och turismfrégor

Malsattning och tyngdpunktsomraden:
Kommunstyrelsen ska verka for att utveckla Kronoby

till en livskraftig och serviceinriktad kommun med

fungerande basservice i hela kommunen och ett mangsidigt naringsliv. Kommunen skapar livskvalitet, trivsel och

god miljé for kommuninvanarna. Kommunal service produceras effektivt och ekonomiskt. Kommunen framjar en

aktiv och mangsidig naringspolitik lokalt samt inom ramen for regionens utvecklingsbolag. Marknadsforing och

turismutveckling sker ocksa i samarbete med grannkommunerna och Concordia.

Verksamhetsarets malsattningar:
Forvaltningen digitaliseringen i
verksamheten. Kommunen arbetar aktivt tillsammans

vidareutvecklar

med andra aktorer i regionen for att trygga ett smidigt
och framgangsrikt Overtagande syssel-
sattningstjansterna fran staten fran ar 2025. For
naringslivets behov utvecklas, planeras och férverkligas
nya industriomraden.

av

Férverkligade malsattningar:

Arbetet med AN-reformen pagick under aret for att
mojliggbra  inledandet av  Jakbostadsregionens
sysselsattningomrades verksamhet fr.o.m. 1.1.2025.
Verksamheten har fortsatt digitaliserats inom olika
omraden, bl.a. har elektroniska underskrifter tagits
ibruk och avtalshanteringen digitaliserats. Sektionen
for livskvalitet har fortsatt varna om valfarden i
kommunen bl.a. genom att kontinuerligt beakta HYTE-
koeficienternas betydelse i verksamheten. Kommunen
arbetar aktivt med utveckling och planering av
omraden for naringslivets behov och har for detta kopt
mark under aret.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 268,58 262,18 217,56 230,81
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrlngar I?,"uz.:l.get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intakter 336 568 245 500 0 245 500 348 822 103 322
Kostnader' -1728560' -2087 798 0 -2087798 -1810342 277 456
Netto: -1391993: -1842 298 0 -1842298 -1461520 380 778
Antal besatta
tjanster o. 9,50 8,32 0,00 8,32 9,50
befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:
Resultatenheter:  Administration
Fritidsdarenden
Biblioteket
Medborgarinstitutet
Sysselsattningsarend

Flyktingmottagning

Redovisningsskyldiga:
Sektion for livskvalitet
Ansvarsperson:

en

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektoren
Forvaltningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Sektionen for livskvalitet stéder kommuninvanarnas egen aktivitet. Sektionen skapar forutsattningar for
valmaende, motion, en aktiv och mangsidig fritid samt stravar till att 6ka samhorigheten och det sociala kapitalet i
kommunen. Sektionen arbetar for att HYTE-koefficienterna skall implementeras i verksamheten.

Verksamhetsarets malsattningar:

Sektionen  férverkligar sin  vision

dar
verksamheterna samarbetar for att framja halsa, valfard
och trivsel for invanarna. Sektionen uppfyller enligt

de

olika

Férverkligade malsattningar:

Sektionen for livskvalitets verksamhetsomraden har
haft ett digert samarbete under aret och ordnat saval
enskilda som gemensamma tillstallningar och program

valfardsplanen de  HYTE-koefficienter som beror|fér att framja trivseln for kommunens invanare.
sektionen. Sektionen uppfyller enligt valfardsplanen de hyte-
koefficienter som beroér sektionen.
Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 0,00 78,26 201,51 214,09
Ekonomi i euro
Ursprunglig
Bokslut
oxs budget Ff)randrlngar Bu (,i,gEt ,e fer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 332 223 196 520 0 196 520 320 228 123 708
Kostnader  -1615057 -1719 285 0 -1719285 -1675860 43 425
Netto' -1282834' -1522765 0' -1522765' -1355632 167 133
Antal besatta
tjinster o. 11,60 11,15 0,00 11,15 11,60
befattningar
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Kommunstyrelsen

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen

Uppgiftsomrade: Fritidsdrenden Kommundirektoren
Ansvarspersoner: Forvaltningschefen
Fritidskoordinatorn
Malsattning och tyngdpunktsomraden:
Att skapa forutsattningar for idrottsverksamhet och hélsoframjande motion genom att stodja
medborgarverksamhet.

Att framja, stodja och ordna kulturverksamhet i kommunen. Aven fritidsverksamhet for specialgrupper bér

beaktas.

Att skapa forutsattningar for utvecklande av ungdomsarbete, stodjande av ungdomsverksamhet, samt framjande

av ungdomspolitiska atgarder.

Att upplysa kommunens invanare om en sund och drogfri livsstil samt att uppmuntra invanarna till detta.
Att arligen dela ut bidrag inom idrotts-, kultur- och ungdomssektorn pa ett sa rattvist satt som mojligt.

Att ordna aktiviteter som tillgodoser bada sprakgruppernas behov och som framjar saval invanarnas valfard som

integreringen av nyinflyttade.

Verksamhetsarets malsattningar:
att
en

med forutom en
fritidskoordinator ha deltidsanstalld
motionsinspirator, vars uppgift bland annat bestar av att
ge individuell motionsradgivning gallande trédning, kost
och s6mn.

Kommunen  fortsatter

aven

Kulturarbete:

Gora upp en struktur for uppfoljning och behovsanalys
samt att fortsattningsvis uppfylla processindikatorn inom
kultursektorns HYTE-koefficient.

Idrott:

Gora upp en struktur for uppfoljning och behovsanalys

samt att  fortsattningsvis  uppfylla alla fem
processindikatorer inom idrottssektorns HYTE-
koefficienter.

Ungdomsarbete:

Starta upp gratis hobbyverksamhet for ungdomar i
hogstadie- och gymnasiealdern.

Sunda levnadsvanor:
Gora klart och implementera rusmedelsférebyggande
planen.

Valfard:
Utveckla digihjalp till seniorer.

Hobbyverksamhet:
Ansoka om projektpengar for minst ett projekt.

Forverkligade malsattningar:
Under 2024 hade kommunen en fritidskoordinator och
en deltidsanstalld motionsinspirator.

Kulturarbete:
En struktur for uppfoljning och behovsanalys har gjorts
upp. Kultursektorns hyte-koefficient uppfylls.

Idrott:

En struktur for uppfoljning och behovsanalys har gjorts
upp och alla fem hyte-koefficienterna inom
idrottssektorn uppfylls.

Ungdomsarbete:

Pa grund av utmaningar med att fa det ordnat sa att
alla skulle ha haft mdjlighet att delta startades inte
verksamheten wunder ar 2024. Malet uppnaddes
saledes inte.

Sunda levnadsvanor:
Rusmedelsplanen har implementerats och konstaterats
som struktur for arbetet.

Vialfard:
Digihjalp har
Digihjalp ordnas manatligen pa alla tre biblioteken och
kunder har anlitat tjansten i jamn takt.

under aret ordnats av biblioteket.

Hobbyverksamhet:

Projektpengar soktes for sammanlagt tre olika projekt
under aret: Unga i fokus, Hobbis och for ett
konstprojekt.
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Ekonomi i euro

Bokslut Ursprunglig Foérandringar|Budget efter
budget ) AR Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 17 539 4600 0 4 600 23 317 18 717
Kostnader -280 265 -319 610 0 -319 610 -315 874 3736
Netto -262 725 -315 010 0 -315 010 -292 556 22 454
Antal besatta
tjdnster o. 3,00 1,55 1,55 3,00
befattningar
Kulturarbete
Intdkter 947 0 0 0 597 597
Kostnader -59 609 -60 595 0 -60 595 -68 454 -7 859
Netto -58 662 -60 595 0 -60 595 -67 856 -7 261
Idrott
Intdkter 1095 4 600 0 4 600 285 -4 315
Kostnader -124 125 -154 498 0 -154 498 -130 544 23954
Netto -123 029 -149 898 0 -149 898 -130 259 19 639
Ungdomsarbete
Intakter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -37 610 -60 388 0 -60 388 -37 060 23 328
Netto -37 610 -60 388 0 -60 388 -37 060 23 328
Sunda levnadsvanor
Intdkter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -4 015 -9734 0 -9734 -4 976 4758
Netto -4 015 -9734 0 -9734 -4 976 4758
Vilfard
Intdkter 8014 0 0 0 1015 1015
Kostnader -45 383 -34 395 0 -34 395 -49 146 -14 751
Netto -37 369 -34 395 0 -34 395 -48 131 -13736
Hobbyverksamhet
Intdkter 7 484 0 0 0 21419 21419
Kostnader -9524 0 0 0 -25 692 -25 692
Netto -2 040 0 0 0 -4 273 -4 273
Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Kostnad €/invanare 0,00 12,77 41,27 46,20
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade: Bibliotek

Ansvarspersoner:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektoren
Forvaltningschefen
Bibliotekschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Biblioteket skall enligt bibliotekslagen (1492/2016) erbjuda tillgang till material, information och kulturellt
innehall. Tillhandahalla en mangsidig och tidsenlig samling. Framja lasning och litteratur. Tillhandahalla
informationstjanster, handledning och stod vid inhdmtning och anvéndning av information och for att framja en
mangsidig laskunnighet. Erbjuda lokaler for larande, fritidsintressen, arbete och medborgarverksamhet samt

framja en samhallelig och kulturell dialog.

Verksamhetsarets malsattningar:

Samverka med andra verksamheter i kommunen kring
lasframjande aktiviteter.  Utveckla
lasframjande verksamheter for vuxna och seniorer.

och  kulturella

Férverkligade malsattningar:

For att utveckla kommunbibliotekets tjanster och
lasframjande verksamheter fér vuxna och seniorer
tillsattes fran borjan av aret en bibliotekariebefattning.
Samarbetet med o6vriga kommunala aktérer har
fortsattningsvis fungerat val. Under aret har pa
kommunens bibliotek arrangerats totalt 90 st.
evenemang med totalt 1 800 deltagare vilket ar nagot
farre an féregaende ar. Den totala utlaningen under
aret 6kade med knappa 1% fran 94 688 lan till 95 462
Ian och det totala besdkarantalet 6kade med ca 14%
fran 37 217 besok till 43 263 besok.

Det totala oppethallningen inklusive timmarna foér den
obemannade 6ppethallningen i Nedervetil och Terjarv
uppgick till 11 383 timmar. Antalet inloggade besokare
under den obemannade 6ppethallning var 2 546 st.
vilket ar nagot fler an féregaende ar.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/1an 0,00 2,13 5,43 5,67
Nettokostnad €/besok 0,00 6,03 13,81 14,42
Nettokostnad €/invanare 0,00 32,51 80,75 84,75
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugr;illg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024

Intdkter 25369 1500 0 1500 7575 6 075
Kostnader -539 418 -555 601 0 -555 601 -544 217 11384
Netto -514 048 -554 101 0 -554 101 -536 642 17 459

Antal besatta

tjanster o. 6,00 7,00 0,00 7,00 6,00
befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade: Medborgarinstitut

Ansvarspersoner:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektoren
Forvaltningschefen

Rektorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kronoby medborgarinstitut vill vara i stéandig dialog med invanarna gallande kursforslag och kursutbud. Byar,
grupper, sammanslutningar och féreningar ar viktiga i denna standiga dialog.

Verksamhetsarets malsattningar:

Samarbetet med nejdens 6vriga institut, gymnasiet och
samkommun, biblioteket,  kultur- och
fritidssektorn, bildningssektorn samt andra organisationer
fort-satter. M| deltar aktivt i samarbetet kring den fria
bildningen. Ett utokat samarbete med biblioteket och
fritidssektorn prioriteras for att pa sa satt kunna bredda

Kvarnen

utbudet pa nya intressanta kurser éverallt i kommunen.

Forverkligade malsattningar:
Medborgarinstitutet har haft ett aktivt 60-
arsjubileumsar med 6957 forverkligade timmar. Jamfor
man de senaste tvd aren har utvecklingen varit
foljande: 2022 var timantalet 5656 och 2023-6226.
Deltagarantalet har utvecklats fran 2022-3131 till
2023-3329 och nu 2024-3375. Av deltagarna 2024 har
68 % varit kvinnor och 32 % man. Slutférda kurser var
278 jamfort med 258 ar 2023. Av dessa holls 130 i
Kronoby, 73 i Terjarv, 66 i Nedervetil, 4 i Smaboénders,
4 pa oOvrig plats samt 1 pa webben.
Medborgarinstitutets administration &r forlagd till
Kronoby folkhégskola genom ett avtal som for
narvarande ar i kraft till 31.12.2025.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/undervisningstimme 0,00 31,74 47,28 48,87
Nettokostnad €/kursdeltagare 0,00 61,76 88,99 100,74
Nettokostnad €/invanare 0,00 28,11 46,54 53,70
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugr;illg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024

Intdkter 118 588 113170 0 113170 122 728 9558
Kostnader -414 839 -468 023 0 -468 023 -462 740 5283
Netto -296 250 -354 853 0 -354 853 -340 012 14 841

Antal besatta

tjdnster o. 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00
befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:  Sysselsdttningsdrenden

Ansvarspersoner:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektoren
Forvaltningschefen
Sysselséttningsa nsvarige

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Arbetslosheten halls l1ag (<4%) genom att kommunen placerar langtidsarbetslésa i [6nestddsarbete och genom
preventivt arbete. TYP-verksamheten skéts i samarbete med Osterbottens vilfirdsomrade, FPA, och AN-byran,
medan arbetsverksamhet i rehabiliterande syfte administreras helt och hallet av valfardsomradet.

Verksamhetsarets malsattningar:

Malsattningen ar att minska kommunens arbetsloshet till
<4 %. Ju hogre sysselsattning kommunen har desto mer
skatteinkomster flyter ocksa in, vilket leder till att vi kan
halla en hog servicenivd i kommunen. Kommunen
anstaller langtidsarbetslésa med 60
manader, men &dven utan l6nestdd i den man det ar
moijligt.
sysselsattningsreformen som trader ikraft fran och med
ar 2025 och dar sysselsattningsarenden helt flyttas over
fran staten till kommunerna.

|6nestdd under

Kommunen forbereder for

Férverkligade malsattningar:
Arbetslosheten var den 31.12.2024 5,8 % av den

sammantagna arbetskraften, vilket innebadr att
malsattningen inte uppnaddes. P3a grund av
omvalvande forandringar i lagstiftningen kring

I6nestod, anstélldes endast 8 personer till endera egen
verksamhet eller féreningar. Kronoby kommun bildade
tillsammans med grannkommunerna Jakobstads-
regionens syssel-sattningsomrade och forberedde pa sa
vis mojlighet till lokal anpassning och fdérankring i
verkligheten.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 0,00 7,28 35,49 38,01
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget F?randrlngar I?t'uz.:I.get fefter utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intakter 33018 31 250 0 31 250 43 759 12 509
Kostnader -258 930 -304 163 0 -304 163 -284 459 19704
Netto -225912 -272913 0 -272 913 -240 700 32213
Antal besatta
tjédnster o. 0,60 0,60 0,00 0,60 0,60
befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:  Flyktingmottagning

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Forvaltningschefen
Forvaltningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:
Att kommunen fortsattningsvis fungerar humanitéart

genom att, gemensamt med andra kommuner i

Jakobstadsnejden, arligen ta emot ett antal kvotflyktingar. Utéver flyktingar far ocksa andra nyfinlandare stod.

Verksamhetsarets malsattningar:

Kommunen fortsatter att ta emot flyktingar och verkar for
integrering i samarbete med integrations-
samt  utvecklar integrationsbeframjande
samarbetsmodeller. Beslutet gillande flyktingar baserar
sig  pa dagsaktuella bostadssituationen och
moijligheterna till smabarnspedagogik och forskola.

en aktiv
enheten

den

Forverkligade malsattningar:
Kommunen har ett fortsatt bra samarbete med
integrationsenheten och har arbetat fér att utveckla
integrationsbeframjande samarbetsmodeller. Under
2024 anlénde inga kvotflyktingar till kommunen, men i
slutet av aret beslots att 2024 ars kvotflyktingar

anlander i januari 2025.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 0,73 -3,00 -2,53 -12,05
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrlngar Bu t.:l.get ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 137 707 46 000 0 46 000 122 710 76 710
Kostnader -121 606 -44 348 0 -44 348 -46 440 -2092
Netto 16 101 1652 0 1652 76 270 74 618
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade: Landsbygd

Ansvarspersoner:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Forvaltningschefen
Kommundirektéren
Forvaltningschefen

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:

Att uppratthalla och utveckla servicen enligt de malsattningar Pedersére landsbygdsnamnd faststéller.
Kommunen ser det som viktigt att servicen i Kronoby bibehalls.

Verksamhetsarets malsattningar:

Kommunen ordnar landsbygdsforvaltningen tillsammans
med grannkommunerna. Landsbygdssekreteraren
handhar kundmottagningen, handlagger och utbetalar EU

Forverkligade malsattningar:

Landsbygdsforvaltningen ordnades som tidigare av
tillsammans med Jakobstad,
Lantbrukssekreteraren

Pedersore kommun

Larsmo och  Nykarleby.

stdd och nationella st6d till jordbrukarna. arbetade fortsattningsvis deltid i Kronoby med
kundmottagning, handlaggning av EU-stéd och
nationella stod till jordbrukarna.
Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 13,70 13,63 13,80 14,77
Ekonomi i euro
Ursprunglig
Bokslut
kst budget Ff)randrlngar Bu (,i,gEt ,e fer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intakter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -87 880 -101 200 0 -101 200 -93 552 7 648
Netto -87 880 -101 200 0 -101 200 -93 552 7 648
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Kommunstvrelsen Redovisningsskyldiga: Ledamoterna i kommunstyrelsen

Uppgiftsomrade: Fastighetsinkomster Forvaltningschefen
Kommundirektoren

Forvaltningschefen

Ansvarspersoner

Malsattning och tyngdpunktsomraden:
Kommunen avyttrar i enlighet med kommunstrategin de fastigheter som inte behovs for att uppratthalla
karnverksamheten.

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:

Kommunen avyttrar, river eller hyr ut de fastigheter som|Enligt strategin 2030 gér kommunen sig av med
inte behovs for att uppratthalla karnverksamheten. fastigheter som inte behovs for karnverksamheten.
Under 2024 har

fastigheter, utan endast ett par mindre markomraden.

kommunen inte avyttrat nagra

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare -15,78 -3,93 1,27 -5,31
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrlngar Bu (,:l,gEt ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 17 210 0 0 0 44 207 44 207
Kostnader -25 279 0 0 0 -10 590 -10 590
Netto -8 069 0 0 0 33617 33617
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:

Utjamningsavgift

Redovisningsskyldiga:

Ansvarspersoner

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Ekonomi- och personalchefen
Kommundirektéren

Ekonomi- och personalchefen

Den pensionsutgiftsbaserade avgiften ersatts av en utjamningsavgift fran och med ar 2023. Finansministeriet
faststaller arligen totalbeloppet av utjamningsavgiften pa framstallning av Kevas fullmaktige.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 62,13 60,10
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrlngar Bu (,:I,gEt ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -395 488 -430 000 0 -430 000 -380 540 49 460
Netto -395 488 -430 000 0 -430 000 -380 540 49 460
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade: Administration
Smabarnspedagogik och forskola
Grundldggande utbildning
Gymnasium
Folkhogskola
Specialanslag for undervisning

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:

Bildningsnamnden tillhandahaller hogklassig

smabarnspedagogik

och forskoleundervisning samt en

framatstravande grundldggande- och gymnasieundervisning. Fastigheterna bor vara trygga och funktionella.

Verksamhetsarets malsattningar:

En enhetlig bildningssektor dar alla enheter arbetar fér en
gemensam och langsiktig struktur. Personalen skall ha en
tydlig arbetsbild och &dven ha insyn i bildningens
verksamhet som helhet. Planeringen av Terjarv forskola
och skola, samt finska skolan fortsatter.

Férverkligade malsattningar:

Hosten 2024 togs i bruk verktyg inom 0365 for ledning,
samarbete och Alla
beskrivningar har uppdaterats. Terjarv skolas planering
forbereddes infor 2025 i vantan pa NTM-centralens
beslut som kom i december. Planeringen av finska
skolan fortsatte enligt plan i
Centalskolans planeringskommitté inledde sitt arbete i
december 2024.

informationsgang. arbets-

samband med att

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Invanarantal 6 440 6 403 6 366 6332
Nettokostnad €/invanare 2080 2178 2262 2325
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
okslu budget | orandringar|Budgetefter) ., Awvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 762 014 662 689 0 662 689 855 878 193 189
Kostnader -15159 171 -15 155483 -250 000 -15405483 -15574914 -169 431
Netto' -14 397 158' -14 492 794 -250 000' -14 742 794' -14 719 035 23759
Antal besatta
tjédnster o. 167,11 166,27 0,00 166,27 171,78
befattningar
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Bildningsnamnden

Uppgiftsomrade:
Resultatenheter:

Administration

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen

Bildningsvdsendets administration

Smabarnspedagogikens och forskoleundervisningens administration
Specialldrare

Ansvarspersoner:

Bildningschefen
Chefen for smabarnspedagogik och
forskola

Malséttning och tyngdpunktsomraden:
Ett fungerande samarbete mellan de olika enheterna och implementering av ett helhetstankande bland
personalen. Skapa forutsattningar for de olika enheterna att na sina malsattningar. Utveckling av anvandandet av
nya léneprogrammet Unitd samt HR-funktioner. Inférande av nya rutiner kring arbetsbeskrivningar och
dokumentering och uppfdljning av fortbildningar.

Verksamhetsarets malsattningar:

Nya

implementeras.
hallbarhet nar det géller bade miljo, halsa och valmaende.

rutiner

Fortsatt

Effektiviteten bibehalls.

kring HR och Unit4
malmedvetet

utvecklas

arbete kring

Férverkligade malsattningar:
och|[Formular och rapporteringverktyg i Unit4 tagits ibruk i
stoérre omfattning. Budgetrapporter och jamférelser
samt uppfoljning av arbetstid har intensifierats. Arbetet
med hallbar utveckling fokuserar vi pa sastningar pa: IT
utrustning, utveckling av hallbara transporter och

hallbara arbetssatt for personalen.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 73,95 67,47 85,04 90,89
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrlngar I?,"uz.:l.get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intakter 22 853 135901 0 135901 155 790 19 889
Kostnader -564 222 -579 275 -30 000 -609 275 -731 298 -122 023
Netto -541 369 -443 374 -30 000 -473 374 -575 508 -102 134
Antal besatta
tjanster o. 7,27 5,97 0,00 5,97 7,27
befattningar
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade: Smabarnspedagogik

Resultatenheter:
Slottebo daghem
Kvarnbo daghem

Lilla My daghem
Jeussen daghem
Solrosen daghem
Hemvardsstod for barn

Nackrosen daghem
Sjoglimten daghem
Smabo daghem

Redovisningsskyldiga:

Ansvarspersoner:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Chefen fér smabarnspedagogik
Chefen fér smabarnspedagogik
Ledarna fér smabarnspedagogik

Specialundervisning: ambulerande specialldrare

Malsédttning och tyngdpunktsomraden:

Smabarnspedagogik som framjar jamlikhet, likabehandling och mangfald som starker barnets delaktighet genom
inkluderande principer och tidiga stodatgarder. Smabarnspedagogik for bade svensk- och finsksprakiga familjer.
Fortsatt utveckling av det pedagogiska ledarskapet och den pedagogiska kompetensen inom arbetsteamen.

Verksamhetsarets malsattningar:

Renovering av Slottebo daghem i Kronoby. Ibruktagning
av nytt system for verksamhetsstyrning. Implementering
kvalitetsutvarderingssystem. Barnens och
personalens valmaende stods genom en tydlig struktur i

av  Valssi

Forverkligade malsattningar:

Renovering av Slottbo daghem: utdelningskdket, den
aldre delens yttervaggar har tillaggsisolerats samt nya
fonster, nya ytterdorrar, kvisten och fasaden har
kvalitetsutvarderingssystem har

renoverats. Valssi

arbetet. implementerats och kommer att anvandas arligen.
Uppgiftsférdelningen inom  arbetsteamen har
klargjorts, men behover ytterligare utvecklas.
Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Smabarnspedagogik (inkl. forskola till 2020)
€/narvarodag 77,97 71,83 76,80 74,25
Nettokostnad €/barn i daghem (290 barn’ 12 161 12 490 13 370 13942
Nettokostnad €/barn for hemvardsstod
(tot. 104 barn, inkl. partiell och flexibel v. penning) 2 833 2821 2 650 3595
Nettokostnad €/invanare 521 550 609 630
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugr;illg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 369 973 213 600 0 213 600 329 280 115 680
Kostnader -4 247 238 -4 291589 -25000' -4316589 -4316576 13
Netto' -3877265' -4077989 -25000' -4102989' -3987 295 115 694
Antal besatta
tjdnster o. 62,24 59,80 0,00 59,80 64,92
befattningar
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Bildningsnamnden

Uppgiftsomrade:  Forskola
Resultatenheter: Slottebo férskola
Solrosen forskola

Daggkapan forskola 2-arig

Redovisningsskyldiga:

Ansvarspersoner:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Chefen for forskola

Chefen for forskola

Ledarna for forskola

Specialundervisning: ambulerande specialldrare
.

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Barnets béasta i fokus. En verksamhet som bygger pa émsesidig respekt, omsorg och lampliga larmiljéer och som
stoder arbetet mot vald, mobbning och trakasserier. Fortsatt utveckling av det pedagogiska ledarskapet och den

pedagogiska kompetensen inom arbetsteamen.

Verksamhetsarets malsattningar:

Renovering av Slottebo forskola i Kronoby. Barnens och
personalens vdlmaende stéds genom en tydlig struktur i
arbetet. Samarbete mellan stadierna starks. Forsoket med
tvaarig forskola avslutas och projektutvardering gors.

Férverkligade malsattningar:

Renovering av Slottbo forskola: utdelningskoket, den
aldre delens yttervaggar har tillaggsisolerats samt nya
fonster, nya ytterdorrar, kvisten och fasaden har
renoverats. Uppgiftsférdelningen inom arbetsteamen
har klargjorts,
Stadiedvergangarna
forskola och forskola-skola har utdkats med flera besok

men behover ytterligare utvecklas.
mellan smabarnspedagogik-
och olika aktiviteter under aret. Forséket med tvaarig
forskola avslutades 31.5.2024.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Forskola €/narvarodag 82 88 95 74
Nettokostnad €/invanare 105,11 113,81 123,04 122,33
Ekonomi i euro
Ursprunglig | .
Bokslut
okslu budget | orandringar|Budgetefter) ., Awvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 26 157 0 0 0 11 008 11 008
Kostnader -809 444 -760 095 0 -760 095 -785 615 -25520
Netto -783 288 -760 095 0 -760 095 -774 608 -14 513
Antal besatta
tjdnster o. 11,20 13,70 0,00 13,70 9,59
befattningar




Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade:  Grundlaggande utbildning
Resultatenheter:  Centralskolan
Nedervetil skola
Terjarv skola
Adalens skola

Redovisningsskyldiga:

Ansva rspersoner:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen
Rektorerna

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

En hallbar verksamhet nar det galler miljo, ekonomi och vdlmaende som framjar saval emotionell och kognitiv
utveckling for alla elever. Kommunen féljer modellen for hallbar utbildning dar utveckling av IT-utrustning,
hallbara transporter, utepedagogik och ett langsiktigt arbete enligt Gron flagg star som grund. Personalen
fortbildas kontinuerligt och den spetskompetens som finns inom kommunen tas tillvara. En satsning pa att stavja
skolfranvaro gors genom ett nara samarbete inom elevhdlsan. Kommunens nya handlingsplan for sarbegavade
implementeras och utvecklas. Malet ar att skapa férutsattningar att forverkliga laroplanen och att ge vara elever
en god kognitiv och emotionell grund infor fortsatta studier. Malet att uppfylla alla HYTE-koefficienter prioriteras.

Verksamhetsarets malsattningar:

Fortsatt planering av Terjarv forskola och skola. Fortsatt
satsning pa IT, hallbara transporter, utepedagogik och
Gron flagg-arbete i alla skolor. Handlingsplanen foér
sarbegavade elever tas i bruk och implementeras.
Overgripande arbete med kognitiv och emotionell
utveckling som mal for alla elever.

Férverkligade malsattningar:

Terjarv skolas planering forbereddes infor 2025 i
vantan pa NTM-centralens beslut. Datorer for
undervisningen kompletterades. Utepedagog anstalld
24 avt med egen finansiering. Alla grundskolor &r Grén
Flagg-certifierade och Gron Flagg-arbetet fortgar.
Handlingsplanen for sarbegavade elever har tagits
ibruk men implementeringsarbetet och uppféljningen
har inte till alla delar forverkligats. Satsningen pa att
stavja skolfranvaron uppvisade goda resultat redan
varen 2024. Resusldraren som jobbade med
skolfranvaro i anstallning lasaret 2024-2025 har
overgatt till annan tjanst fran och med arsskiftet.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/grundskoleelev 8 956,77 9709,76 10443,40 10 656,54
Nettokostnad €/invanare 938,78 1023,60 1100,77 1129,27
Ekonomi i euro
Ursprunglig
Bokslut P
okslu budget Ff)randrmgar B.f.u.i.get .efter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intakter 119 065 123 260 0 123 260 135874 12614
Kostnader -7 126 586 -7 107 175 -135000: -7 242175 -7 286 413 -44 238
Netto, -7007521, -6983915 -135000, -7118915, -7 150539 -31624
Antal besatta
tjdnster o. 74,40 73,80 0,00 73,80 77,00
befattningar
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade:

Redovisningsskyldiga:
Grundldggande utbildning for finsksprakiga
Ansvarsperson:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen
Bildningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kommunen samarbetar med Karleby och Kaustby géllande de finsksprakiga elevernas utbildning i enlighet med
géllande avtal. Avtalen utvarderas och granskas arligen tillsammans med avtalsparten. Kronoby kommun stéder

finska och tvasprakiga elevers skolgang i kommunens svensksprakiga skolor, om vardnadshavarna ar intresserade

av svensksprakig grundldggande utbildning for sitt barn.

Verksamhetsarets malsattningar:

Forverkligande av den plan som uppgjorts for de
finsksprakigas  grundlaggande utbildning.
skolsektionen har en aktiv roll i kommunens
beslutsfattande och arbetsgruppen for finska skolan

Finska

fortsatter sitt arbete med att utreda mdjligheterna att
uppfoéra en finsk skola i Kronoby.

Forverkligade malsattningar:

forverkligades inte och skolsektionen
sammankom inte under ar 2024. Sammarbetet med
Karleby och Kaustby har fortsatt enligt géllande avtal.

Kronoby kommun stoder fortsattningsvis finska och

Planen

tvasprakiga elevers skolgang i  kommunens
svenskprakiga skolor. Vid skolanmalningen infor lasaret
2024-2025 anmaéldes en finskspakig elev till

svensksprakig skola i Kronoby.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 68,09 95,40 96,22 96,46
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrlngar Bu (,:I,gEt ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -612 512 -617 216 0 -617 216 -610 784 6432
Netto -612 512 -617 216 0 -617 216 -610 784 6432
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade:
med funktionsvariation

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:
Grundldggande utbildning for personer

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen

Bildningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kronoby ordnar grundldggande utbildning for personer med funktionsvariation, sa att den enskilda elevens behov
tas i beaktande via t.ex. specialundervisning. Utbildningen ordnas i egen regi i Nedervetil skolas resursklass eller i
samarbete med annan kommun/stad, i férsta hand Jakobstad/Kyrkostrands skola men aven Karleby/Villa skola.

Verksamhetsarets malsattningar:

Férverkligade malsattningar:

Undervisningsteamet i Nedervetil skolas resursklass|Speciallarare 2 st 4 24 avt
bestar av tvad specialpedagoger samt kompetenta|Skolgangshandledare med vardutbildning utékades 06-
skolgadngshandledare. Inom specialundervisningen|12/2024 med en timresurs om 25 timmar.
utvecklas ocksa arbetsséatt kring undervisningen av NEPSY{Behovet av NEPSY-larare 24 avt samt NEPSY-
elever. koptjanster i form av sjukhuskonsultation och
fortbildning for personal forverkligades.
Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 18,24 20,66 8,50 5,97
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugr;illg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -54 096 -89 808 0 -89 808 -37 828 51980
Netto -54 096 -89 808 0 -89 808 -37 828 51980
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade:

Redovisningsskyldiga:
Specialanslag for undervisning, 6vriga
Ansvarsperson:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen
Bildningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kommunen samarbetar med ovriga kommuner kring elever som far sin grundldggande utbildning i Kronoby trots

att deras hemkommun ar en annan.

Verksamhetsarets malsattningar:
ett flexibelt
att ordna

samarbete med andra
kvalitativ grundlaggande

utbildning for elever bosatta i annan kommun och som av

Kronoby har
kommuner for

olika anledningar far sin svensksprakiga grundlaggande
utbildning i Kronoby. Samarbetet tacker dven elever med
Kronoby som hemkommun men, som av sarskilda
orsaker, far sin svensksprakiga grundlaggande utbildning

av annan utbildningsanordnare.

Forverkligade malsattningar:

Forverkligades: elever med hemkommun Kronoby

3 st Evijarvi

1 st Nykarleby

1 st Pedersore

2 st Karleby

Forverkligades inte: elever vars hemkommun ar annan
an Kronoby, men som ar inskrivna i skolor i Kronoby

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare -4,21 6,99 -8,66 -3,42
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrlngar Bu (,:l,gEt ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 55032 60 000 0 60 000 66 198 6 198
Kostnader 93 -46 000 0 -46 000 -44 541 1459
Netto 55125 14 000 0 14 000 21 657 7 657
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade: Gymnasium

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen
Rektorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Gymnasiet utvecklas till ett kunskapscentrum med ett mangsidigt utbud av studieavsnitt. Flyglinjen, linjen for jakt-
och natur, musiklivet och det internationella samarbetet vidareutvecklas. Samarbete med Ovriga gymnasier,

folkhogskolor, arbetslivet och hdogskoleutbildning med

syfte att avlagga studiemoduler utanfor gymnasiet.

Knytande av nationella och internationella kontakter via projekt fér larare och studerande. Rekrytering av

studerande inom kommunen och interkommunalt.

Verksamhetsarets malsattningar:

Gymnasiet far specialldrartjanst pa heltid (de senaste tva
lasaren har 50% av I6nen bekostats med
specialunderstdd, vilket upphdr 06/2024). Hosten 2024
fyller KG 50 ar, vilket behéver uppmarksammas med
fester och extra resurs for marknadsforing.

Férverkligade malsattningar:

En speciallarare, med usk 24 avt (12 avt med
projektmedel och resten egen finansiering 12 avt).
Hosten 2024 med 22 &vt, 08-12/2024, med egen
finansiering. KG 50 ar firades som planerat, men utan
Fortbildning for
amneslarare har ordnats inom Tema Nord med extern
finansiering.

extra eller extern finansiering.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/gymnasieelev 8 142,64 8642,10 11727,75 11 954,13
Nettokostnad €/invanare 192,19 205,15 224,75 230,32
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget F?randrlngar Bu ¢.:I'get .e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 168 933 129 928 0 129 928 157 729 27 801
Kostnader' -1599719' -1524325 -20000' -1544325' -1616132 -71 807
Netto' -1430785' -1394397 -20000' -1414397' -1458404 -44 007
Antal besatta
tjédnster o. 12,00 13,00 0,00 13,00 13,00
befattningar
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade: Folkhogskola

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen
Bildningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kvarnen samkommun stdrker sin stallning som aktiv utbildare

inom ramen for fritt bildningsarbete,

samarbetspartner med nejdens gymnasier samt projektansvarig. De olika enheterna (Folkhdgskolan och Kronoby

MI) arbetar med egen identitet. Synergieffekter fas genom gemensamma funktioner géllande administration,

ekonomi, teknik och utveckling.

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:
Uppréatthalla och utveckla samarbetet med 6vriga aktorer|Folkhogskolan har hittat nya samarbetsformer med
inom den fria bildningen samt utbildningen pa andra|Ovriga aktorer inom den fria bildningen samt
stadiet. Effektivera verksamheten och sdka nya|utbildningar pa andra stadiet. Antalet studerande har
inkomstkallor bl.a. i form av projektfinansiering. En|hallits pa ungefar samma hoga niva som ar 2023 och
fortsatt lyhoérdhet for att kunna anpassa|med hjalp av saval statsandelar som projektfinansiering
kursverksamheten efter efterfragan. har ekonomin hallits pa en godtagbar niva.
Kursverksamheten har anpassats efter efterfragan
vilket gett resultat. Studerandeveckor fran Kronoby var
1875.
Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Betalningsandel/studerandevecka 69,80 40,98 74,98 77,72
Nettokostnad €/invanare 17,92 12,75 22,85 23,01
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugr;illg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intakter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -145 448 -140 000 -40 000 -180 000 -145 727 34 273
Netto -145 448 -140 000 -40 000 -180 000 -145 727 34 273
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Tekniska och miljonamnden
Uppgiftsomrade:

Administration

Byggnader

Trafikleder och 6vriga alllmdnna omraden
Maskincentralen

Miljéarenden

Byg_gnadséirenden

Redovisningsskyldiga:

Ledamoéterna i
miljonamnden

tekniska och

Tekniska chefen

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:
Namndens malsattning ar att planera, bygga och underhalla den fysiska miljon sa att en stabil och sund utveckling
tryggas. En smidig och god betjaning av vara kunder betonas.

Verksamhetsarets malsattningar:
Fortsatta arbetet med att implementera klimatstrategin i
verksamheten samt att effektivera verksamheten.

Tekniska

kansliet

Férverkligade malsattningar:
Tekniska och miljdndmnden har sammantratt totalt nio
ganger under aret.

jobbar

aktivt for att hitta

energisparande |osningar i samtliga projekt. De flesta
av klimatmalen for ar 2024 i klimatstrategin har blivit
uppfyllda eller ér paborjade.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Invanarantal 6 440 6 403 6 366 6332
Nettokostnad €/invanare 162,46 173,13 -15,19 -25,18
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrlngar I?,"uz.:l.get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 3792262 3968464 0 3968464 4077503 109 039
Kostnader -3 695557 -3 863876 65000 -3798876 -3918070 -119 195
Netto 96 704 104 588 65 000 169 588 159433 -10 156
Antal besatta
tjédnster o. 18,39 18,38 0,00 18,38 18,385
befattningar
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Ledamoéterna i tekniska och
miljonamnden

Tekniska och miljondamnden Redovisningsskyldiga:
Uppgiftsomrade: Administration
Resultatenheter:

Administration Tekniska chefen

Matning och planlaggning Ansvarspersoner: Tekniska chefen

Planldggaren

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Tillhandahalla effektiv  forvaltning for teknisk- och fastighetsforvaltning, matnings-
planlaggningsverksamhet. En smidig och god betjaning av vara kunder betonas. Vattenfoérsorjningen handhas via
Kronoby Vatten och Avlopp Ab, Ab Terjarv Vatten och Avlopp, Nedervetil Vattenandelslag, Andelslaget Soderby
Vatten och Brannkarr-Backanda Vattenandelslag. Varmeforsorjningen gallande fjarrvarme skots via Kronoby
Energiandelslag. Elenergin for kommunens fastigheter har konkurrensutsatts och fr.o.m. 1.1.2019 levereras
elenergin av Kronoby Elverk Ab. Distributionen sker via Kronoby Elverk och Herrfors som tidigare.

en samt och

Verksamhetsarets malsattningar:
Fortsatta planering av trafiksdkerhetsprojekt. Klargora
ansvarsgranserna och rattigheterna for tjansteinnehavare

Forverkligade malsattningar:
Planen for Kronoporten har avancerat och bolaget
Arctial har paborjat en forstudie for etablering.

och befattningsinneahavare. Fortsdtta planeringen av|Av vindkraftsprojekten har Kvarnbacken i Smabénders

Kronoporten omradet samt kommande|ett planférslag fardigt att ta till kommunal behandling.
industrietableringar. Inleda arbetet med inlésning av|Ty3 vindprojekt borjar snart ha planutkast och ett nytt
vagomraden pa detaljplaneomraden samt|projekt har startat.

dagvattenplanering. Vagplaneringen for cykelvigen mellan  Murick-
Brannkarr har blivit klar.
Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 39,51 43,61 60,85 54,99
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget F?randrlngar Bu (,i_gEt ,e fer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 18 081 5500 0 5500 15 222 9722
Kostnader -418 115 -313324 0 -313 324 -363 419 -50 095
Netto -400 034 -307 824 0 -307 824 -348 197 -40 373
Antal besatta
tjanster o. 2,97 2,97 0,00 2,97 2,97
befattningar
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Tekniska och miljonamnden

Uppgiftsomrade: Byggnader
Resultatenheter:  Byggnadernas administration
Bostadsbyggnader Ansvarsperson:

Bildningens byggnader
Social- och hidlsovardens byggnader
bvriga byggnader

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i tekniska och
miljonamnden

Tekniska chefen
Fastighetsansvarig

Malséttning och tyngdpunktsomraden:

Att genom effektiv skétsel, tillhandahalla en tillrdcklig underhallsniva for de byggnader som kommunen forfogar

over for olika andamal.

Verksamhetsarets malsattningar:

Fortsatta arbetet med en langsiktig plan for byggandernas
underhall. Fortsatta avyttra byggnader som inte hor till
karnverksamheten. Fortsatta att vidta
energisparatgarder. Arligen installera solpaneler.

Férverkligade malsattningar:

En underhallsplan for kommunens fastigheter har
pabdrjats och kommer att fordigstallas 2025.
Tallgarden samt mejeriet har forberetts for forsaljning.
Solpaneler har installerats pa idrottshallen i Kronoby.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Byggnader totalt 62 57 57 57
*inkl. forrad
Sammanlagd vaningsyta 45264 m? 40703 m? 40703 m? 40 703 m?
Totalvolym 176 256 m® 160446 m®* 160446 m3 160446 m3
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugr;illg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 3537373, 3707190 0, 3707190 3727232 20 042
Kostnader  -1908 296 -1963 908 0 -1963908 -2110247 -146 339
Netto 1629077’ 1743282 0 1743282 1616985 -126 297
Antal besatta
tjdnster o. 10,00 10,00 0,00 10,00 10,00
befattningar
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Tekniska och miljonamnden
Uppgiftsomrade:
Resultatenheter:  Byggnadsplanevigar
Enskilda vagar
Vagbelysning

Parker och gronomraden
Idrottplaner och rinkar
Elljusspar

Simstrander

Jord- och skogsbrukslagenheter

Redovisningsskyldiga:
Trafikleder och 6vriga allmdanna omraden

Ansvarspersoner:

Ledamoterna i tekniska och
miljonamnden

Tekniska chefen
Omradesansvarig
Arbetsledaren

AvfallshanterinE - mottagningsplatser/jordavstjéilpningsplatser

Malséttning och tyngdpunktsomraden:

Uppratthalla en skélig underhallsniva utgdende fran trafikmangden pa vagarna. | samarbete med NTM-centralen
arbetas for 6kad trafiksdkerhet. Att i samarbete med kommuninvanarna halla simstrander och gronomraden i gott
skick for att 6ka kommun-invanarnas trivsel. Genom ett hallbart skogsbruk, som grundar sig pa skogsvardsplanen,

erhalla en skalig avkastning fran kommunens skog.

Verksamhetsarets malsattningar:
Grundforbattring av detaljplanevagar och enskilda vagar
enligt vad budgeten tillater. Bevilja vagunderhallsbidrag.

Férverkligade malsattningar:

Kontinuerligt underhall av vagar och omraden har
skotts som tidigare.

Beldggning av Sabravagen, Baskvagen och parkering vid
kommungarden.
Vagbelysningsarmaturer har bytts ut vid
Hognabbavagen och Ranivagen, totalt 69 st.
Véaghallningsbidrag beviljat, bada projekten pa halft.
Grundning av skolgarden vid Adalen.

Grundning av Bjonstaget, breddning av Spargrand
Grundning av Talldsviagen (delvis pa 2024, resten
Motionstrappan vid Skalas forverkligades som en

medborgarbudget.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 105,70 103,92 110,74 115,43
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
okslu budget | orandringar|Budgetefter) ., Awvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 105 461 114 000 0 114 000 119 488 5488
Kostnader -810 404 -984 193 65 000 -919 193 -850 398 68 795
Netto -704 943 -870 193 65 000 -805 193 -730 910 74 283
Antal besatta
tjanster o. 1,50 1,50 0,00 1,50 1,50
befattningar
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Tekniska och miljondamnden Redovisningsskyldiga:  Ledaméterna i tekniska och

Uppgiftsomrade:  Maskincentralen miljonamnden
Resultatenheter: Verkstader Tekniska chefen
Maskiner Ansvarspersoner: Tekniska chefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Genom effektivt underhall kunna halla kommunens material i skick. Servicemannen utfor de mindre svetsnings-,
reparations- och VVS-arbeten, som han hinner med inom kommunens egen verksamhet, samt saljer sina tjanster
at vagunderhallet, vatten och aviopp m.fl..

Verksamhetsarets malsattningar: Férverkligade malsattningar:
Underhalla kommunens maskiner och utrustning samt{Underhall av maskiner och utrustning samt forsaljning

salja tjanster at Ovriga sektorer. Fungera som]av tjdnster at Ovriga sektorer har fortsatt som tidigare.
logistikcenttal och lager fér internt byggande och|Hallbygget vid Krokfors har pabérjats.
vagunderhdll. ~ Utreda utvecklingsbehoven gdllande(Lastbilen har kompletterats med béattre utrustning.
utrustning och utrymmen. Paborja byggandet av en ny
hall.
Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Nettokostnad €/invanare 5,83 4,41 7,87 2,83
Ekonomi i euro
Ursprunglig
Bokslut
oxs budget Ff)randrlngar Bu (,j,gEt ,e fer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 56 194 48 000 0 48 000 120 769 72769
Kostnader -106 290 -138 895 0 -138 895 -138 659 236
Netto -50 096 -90 895 0 -90 895 -17 890 73 006
Antal besatta
tjinster o. 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00
befattningar
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Tekniska och miljonamnden
Uppgiftsomrade:  Miljédrenden
- Miljovard

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i tekniska och
miljonamnden

Tekniska chefen
Miljévardssekreteraren

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Verksamheten skots i enlighet med géllande lagstiftning for att bevara en natur-ekonomiskt hallbar och mangsidig
miljo och ge kommuninvanarna en trygg och halsosam livsmiljé samt for att erbjuda en god veterinarservice.

Verksamhetsarets malsattningar:

Miljévard:

Miljovarden skots fortsattningsvis i egen regi. Ge bra och
snabb service. Skota lagstadgade uppgifter (tillstand,
anmalningar, registreringar, utlatanden, Overvakning,
radgivning) och bevaka miljovardsintressen i olika fragor.
Oka personalresurserna genom képtjinster for att skota
tillsynsinspektioner. Delta i projekt och arbeta for att na
malen i klimatplanen.

Halsoovervaking:
Kép av tjanster frdn Mellersta Osterbottens miljé-
héalsovard fortsatter.

Veterinarvard:
Kép av tjanster frdn Mellersta Osterbottens miljé-
héalsovard fortsatter.

Forverkligade malsattningar:

Miljovardsuppgifterna har i huvudsak skotts av egen
personal. Koptjanster har utnyttjats for tillsyns-
inspektioner vid 8 objekt. Tillstandssektionen har hallit
8 sammantraden och behandlat 74 drenden. 4 drenden
har gallt djurstall (anmaélningsbeslut, besvéar). 1 miljo-
tillstand for demonterings- och atervinningsverksamhet
samt 1 kombinerat miljo- och marktéktstillstand har
beviljats. 1 miljotillstand for tillverkning av tvatt- och
rengoringsmedel har behandlats (utlatande, beslut). 3
ansokningar géallande avvikelse fran reningskrav for
hushallsavloppsvatten har behandlats. 12 utlatanden
har getts gallande malmletningstillstand, 2 beslut har
antecknats for kdnnedom. Utlatanden har getts om
detaljplaneutkast Kronoporten Il och
Véasterakersvagen. Utlatanden har ocksa getts gallande

for

hantering av dagvatten vid flygplatsen. 10 drenden har
gallt vindkraft (planering och MKB). Ett drende géllande
MKB-forfarande for stamvdg 63 har behandlats. En
uppdatering av miljévardens tillsynsprogram har gjorts.
| tekniska och miljonamnden har behandlats drenden
som har gallt PIA-projektet for bekdmpning av invasiva
vaxter och talkobidrag, naturinventering och skyltning
vid Skalastrasket, avtal for bioindikatorutredning samt
oversvamningsfragor. En motion som géllde direktiv vid
beviljande av marktaktstillstand har behandlats. Malen
i klimatplanen har uppnatts helt eller delvis. Kép av
tjdnster frdn Mellersta Osterbottens miljohalsovard har
fortsatt under aret.

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Miljoprojekt kostnad €/invanare 0,38 1,00 0,96 1,99
Nettokostnad €/invanare 36,77 39,37 40,98 45,47
Ekonomi i euro
Ursprunglig
Bokslut vy
oxslu budget Ff)randrlngar B_}“_’_gEt .efter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024
Intdkter 18371 15973 0 15973 19 046 3073
Kostnader -279 259 -317 630 0 -317 630 -306 993 10 637
Netto -260 888 -301 657 0 -301 657 -287 947 13710
Antal besatta
tjdnster o. 1,105 1,105 0,00 1,105 1,105
befattningar
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Tekniska och miljonamnden
Uppgiftsomrade: Byggnadsédrenden

Redovisningsskyldiga:

Ansvarsperson:

Ledamoéterna i tekniska och
miljonamnden

Tekniska chefen

Byggnadsinspektoren

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:

Uppgiftsomradet omfattar de uppgifter som lagstadgat ar hanforda till byggnads-tillsynsmyndigheten enligt
markanvandnings- och bygglagen jamte -forordningen, samt byggnadsordningen.

Verksamhetsarets malsattningar:

Att uppréatthalla servicen enligt markanvandnings- och
bygglagen. Att ge saklig och kundndra service och
samverka till 6kad inflyttning till kommunen. Forbereda
oss infor nya bygglagen som trader ikraft 1.1.2025. Detta
leder till att bygglovsavgifterna samt byggnadsordningen

skall uppdateras.

Byggnadstillsynen
atgéardstillstand, 4 atgardsanmalningar, 5 rivningslov, 2
rivningsanmalan, 1 andring under byggtiden samt 1
forlangning av bygglov.

Forverkligade malsattningar:
behandlade

115 bygglov, 49

Nyckeltal: 2021 2022 2023 2024
Bygglov, uppstallt mal 120 130 130 130
Bygglov, uppnatt mal 146 168 107 115
Atgardstillstand, uppstallt mal 40 40 40 40
Atgardstillstand, uppnatt mal 40 64 50 49
Anmadlningar, uppstallt mal 10 10 10 10
Anmalning, uppnatt mal 5 3 10 6
Nettokostnad €/invanare 0,13 6,61 18,29 11,47
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugr;illg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2023 2024

Intdkter 56 782 77 801 0 77 801 75 746 -2 055
Kostnader -173 192 -145 925 0 -145 925 -148 355 -2430
Netto -116 411 -68 124 0 -68 124 -72 609 -4 485

Antal besatta

tjdnster o. 1,81 1,805 0,00 1,805 1,810
befattningar
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DRIFTSEKONOMIDELENS UTFALL 2024

Driftsbudgetens bindning infor kommunfullmaktige ar pa nettoniva per namnd. Avvikande ar att nettoanslaget for uppgiftsomradena byggnadsarenden samt miljéarenden under tekniska och miljonamnden
ar 6ronmarkta och far inte anvandas for annan verksamhet. Landsbygd samt sektion for livskvalitet under kommunstyrelsen har dven separata bindningar. Inkomster fran forsaljning av fastigheter under

kommunstyrelsen.

Namnd Budget Bokslut
Namndernas forbrukning Over-/underskridning av
Utgifter Inkomster Netto Utgifter Inkomster Netto av sin nettobudget % namndernas nettobudget
Centralvalndamnden -33 000 25 000 -8 000 -31 258,94 35 044,80 3 785,86 -47,32 11 785,86
Revisionsndmnden -16 700 0 -16 700 -17 002,65 0,00 -17 002,65 101,81 -302,65
Kommunstyrelsen
Allman administration
och naringsliv -2 087 798 245 500 -1 842 298 -1810342,10 348 822,24 -1461 519,86 79,33 380777,93
Sektion for livskvalitet -1719 285 196 520 -1522 765 -1 675 859,59 320 227,84 -1355631,75 89,02 167 133,25
Landsbygd -101 200 0 -101 200 -93 552,36 0,00 -93 552,36 92,44 7 647,64
Fastighetsinkomster 0 0 0 -10 590,00 44 207,17 33617,17 33617,17
Utjamningsavgift -430 000 0 -430 000 -380 540,28 0,00 -380 540,28 49 459,72
Kommunstyrelsen totalt -4 338 283 442 020 -3 896 263 -3 970 884,33 713 257,25 -3257 627,08 83,61 638 635,71
Bildningsndmnden
Bildningsnamndens forvaltning -609 275 135901 -473 374 -731 297,89 155 789,51 -575 508,38 121,58 -102 134,38
Smabarnspedagogik och
forskoleundervisning -5 076 684 213 600 -4 863 084 -5102 191,19 340 288,44 -4 761 902,75 97,92 101 181,25
Grundlaggande utbildning -7 242 175 123 260 -7 118 915 -7 286 412,72 135 873,95 -7 150 538,77 100,44 -31623,77
Gymnasieutbildning -1544 325 129928 -1414 397 -1616 132,47 157 728,55 -1458 403,92 103,11 -44 006,92
Specialanslag for undervisning -753 024 60 000 -693 024 -693 152,94 66 198,00 -626 954,94 90,47 66 069,06
Kronoby Folkhdgskola Kvarnen -180 000 0 -180 000 -145 726,64 0,00 -145 726,64 80,96 34 273,36
Bildningsndmnden tot. -15 405 483 662 689 -14 742 794 -15574 913,85 855 878,45 -14 719 035,40 99,84 23 758,60
Tekniska och miljonamnden
Tekniska n. 6vrigt -3335320 3874 690 539370 -3462 721,83 3982 710,86 519 989,03 96,41 -19 380,66
Miljéarenden -317 630 15973 -301 657 -306 993,04 19 045,77 -287 947,27 95,46 13 709,99
Byggnadsarenden -145 925 77 801 -68 124 -148 355,43 75 746,33 -72 609,10 106,58 -4 484,73
Tekniska och miljondgmnden tot. -3798 876 3968 464 169 588 -3918 070,30 4077 502,96 159 432,66 94,01 -10 155,41
Sammanlagt -23 592 343 5098 173 -18494 169 -23512130,07 5681683,46 -17 830446,61 96,41 663 722,11
Forbruknings % enligt bokslutet 99,66 % 111,45 % 96,41 %




9.

DRIFTSUTGIFTERNAS UTFALL PA NETTONIVA 2024
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RESULTATRAKNINGSDELENS UTFALL

Verksamhetens intdkter
Forsaljningsintakter
Avgiftsintakter

Understdd och bidrag
Ovriga verksamhetsintakter
Totalt

Tillverkning for eget bruk

Verksamhetens kostnader
Personalkostnader
Loner och arvoden
Lonebikostnader
Pensionskostnader
Ovriga |6nebikostnader
Koép av tjanster
Material, féornddenheter och varor
Understod
Ovriga verksamhetskostnader
Totalt

Verksamhetsbidrag
Skatteinkomster
Statsandelar

Finansiella intakter

och kostnader
Ranteintakter

Ovriga finansiella intakter
Rantekostnader

Ovriga finansiella kostnader

Arsbidrag
Avskrivningar enligt plan

Rakenskapsperiodens
overskott (-underskott)

Ursprunglig
budget

472 097,17
375 774,00
400 181,81
3845 520,97
5093 573,95

0,00

-9247 192,22

-1971 279,70
-315 290,38

-6 925 630,45
-1501 892,91
-1273 037,00
-2168 420,48
-23 402 743,13

-18 309 169,18
13 811 000,00

7 854 641,00

500,00

129 200,00
-250 000,00
-4 000,00

3232171,82

-1525 000,00

1707 171,82

Férandringar
i budgeten

0,00

-185 000,00

-40 000,00

40 000,00

-185 000,00

-185 000,00

-392 119,00

-577 119,00

-577 119,00
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Budget efter
forandringar

472 097,17
375774,00
400 181,81
3 845 520,97
5093 573,95

0,00

-9432 192,22

-1971 279,70

-315 290,38
-6 965 630,45
-1501 892,91
-1 233 037,00
-2 168 420,48

-23 587 743,15

-18 494 169,20

13 811 000,00

7462 522,00

500,00

129 200,00
-250 000,00
-4 000,00

2 655 052,80

-1 525 000,00

1130052,80

Utfall

661 468,82
404 331,68
657 294,10
3958 588,86
5681 683,46

0,00

-9450 128,45

-2010512,70

-220 515,43
-7 216 135,75
-1509 789,33
-1048 118,92
-2 056 929,49

-23 512 130,07

-17 830 446,61

14 723 866,33

7517 549,00

13 694,72
230 559,27
-150 560,06
-1 362,56

4503 300,09

-1 494 044,00

3 009 256,09

Avvikelse

189 371,65

28 557,68
257 112,29
113 067,89
588 109,51

0,00

-17 936,23

-39 233,00
94 774,95
250 505,30
-7 896,42
184 918,08
111 490,99
75 613,08

663 722,59

912 866,33

55 027,00

13 194,72
101 359,27
99 439,94
2 637,44

1848 247,29

30 956,00

1879 203,29



Specifikation av skatteinkomsterna 2024

Ursprunglig
budget
Kommunal inkomstskatt 10 175000
Fastighetsskatt 1936 000
Andel av intdkten av samfundsskatt 1700 000
Sammanlagt 13 811 000

Specifikation av statsandelarna 2024

Budget
Statsandel fér kommunal basservice 7 854 641
Skatteinkomstutjamning
Ovriga statsandelar fér undervisnings-
och kulturverksamhet
Kompensation for forlorade
skatteinkomster

Sammanlagt 7 854 641
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For- Budget
andringari efter
budgeten forandringa Utfall
10175000 10874354
1936000 1997708
1700000 1851804
13811000 14723 866

Budget
Budget- efter
andringar andringar Utfall

-392 119 7462522 3979965
2062 891
149 860
1324 833
-392119 7462522 7517549

Avvikelse
699 354
61 708
151 804
912 866

Avvikelse

55 027



INVESTERINGSDELENS UTFALL 2024

KOMMUNSTYRELSEN
Mark- och vattenomraden
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

Ovriga fasta konstruktioner
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

Vardepapper

Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

MASKINER OCH INVENTARIER
Centralférvaltningen
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter
Bildningsnamnden

Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

Tekniska och miljonamnden
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

HUSBYGGNAD

Oforutsett saneringsanslag
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

Solpaneler
Utgifter
Inkomster
Nettoutgifter

Vilfardsomradets byggnader
Nedervetil vardcenter
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

budget

295 000,00

300 000,00
30 000,00
270 000,00

25 000,00
0,00
25 000,00

0,00
0,00
0,00

130 000,00

0,00
0,00
0,00

95 000,00
0,00
95 000,00

50 000,00
15 000,00
35 000,00

805 000,00

20 000,00
0,00
20 000,00

25 000,00
0,00
25 000,00

0,00
0,00
0,00

budgeten

260 000,00

0,00

0,00

260 000,00

260 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

43 000,00

0,00

0,00

65 000,00

65 000,00
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Ursprunglig Forandringari Budget efter
forandringar

555 000,00

300 000,00
30 000,00
270 000,00

25 000,00
0,00
25 000,00

260 000,00
0,00
260 000,00

130 000,00

0,00
0,00
0,00

95 000,00
0,00
95 000,00

50 000,00
15 000,00
35 000,00

848 000,00

20 000,00
0,00
20 000,00

25 000,00
0,00
25 000,00

65 000,00
0,00
65 000,00

Utfall

347 753,07

131 210,00
80 160,00
51 050,00

36 345,07
0,00
36 345,07

260 358,00
0,00
260 358,00

149 349,48

454,00
0,00
454,00

113 837,82
0,00
113 837,82

35057,66
0,00
35057,66

678 009,88

0,00
0,00
0,00

18 100,00
0,00
18 100,00

66 068,08
0,00
66 068,08

Avvikelse

207 246,93

168 790,00
50 160,00
218 950,00

-11 345,07
0,00
-11 345,07

-358,00
0,00
-358,00

-18 895,48

-454,00
0,00
-454,00

-18 837,82
0,00
-18 837,82

14 942,34
-15 000,00
57,66

169 990,12

20 000,00
0,00
20 000,00

6 900,00
0,00
6 900,00

-1 068,08
0,00
-1 068,08



Ursprunglig Forandringari Budget efter

budget
Bildningsvasendets byggnader
Centralskolan
Utgifter 10 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 10 000,00
Terjarv nya forskola och skola
Utgifter 10 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 10 000,00
Skolcentrum
Utgifter 250 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 250 000,00
Gardsplan vid Kronoby gymnasium
Utgifter 60 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 60 000,00
Slottebo daghem
Utgifter 250 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 250 000,00
Solrosens daghem
Utgifter 0,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 0,00
Ovriga byggnader
Krokfors verkstad
Utgifter 130 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 130 000,00
Kronoby idrottshall
Utgifter 50 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 50 000,00

budgeten

0,00

0,00

-120 000,00

-120 000,00

35 000,00

35 000,00

0,00

63 000,00

63 000,00

0,00

0,00
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forandringar

10 000,00
0,00
10 000,00

10 000,00
0,00
10 000,00

130 000,00
0,00
130 000,00

95 000,00
0,00
95 000,00

250 000,00
0,00
250 000,00

63 000,00
0,00
63 000,00

130 000,00
0,00
130 000,00

50 000,00
0,00
50 000,00

Utfall

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

111 719,16
0,00
111 719,16

118 773,81
44 640,00
74 133,81

182 286,18
0,00
182 286,18

62 935,12
0,00
62 935,12

106 132,56
0,00
106 132,56

83 834,97
27 200,00
56 634,97

Avvikelse

10 000,00
0,00
10 000,00

10 000,00
0,00
10 000,00

18 280,84
0,00
18 280,84

-23773,81
44 640,00
20 866,19

67 713,82
0,00
67 713,82

64,88
0,00
64,88

23 867,44
0,00
23 867,44

-33 834,97
27 200,00
-6 634,97



PUBLIK EGENDOM
Idrottsanlaggningar
Kronoby rink

Utgifter

Inkomster
Nettoutgifter
Nedervetil idrottsplan
Utgifter

Inkomster
Nettoutgifter

Vagar

Obelagda detaljplanevagar
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

Belagda detaljplanevagar
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

Enskilda vagar

Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

Ursprunglig Forandringari Budget efter

budget

340 000,00

90 000,00
0,00
90 000,00

60 000,00
0,00
60 000,00

10 000,00
0,00
10 000,00

70 000,00
0,00
70 000,00

0,00
0,00
0,00

Vagbelysning och trafiksdkerhetsobjekt

Vagbelysning

Utgifter

Inkomster
Nettoutgifter
Trafiksdakerhetsprojekt
Utgifter

Inkomster
Nettoutgifter

Ovriga allminna omraden
Grénomraden och parker
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

TOTALT
Utgifter
Inkomster
Nettoutgifter

70 000,00
0,00
70 000,00

40 000,00
0,00
40 000,00

30 000,00
0,00
30 000,00

1 645 000,00
45 000,00

-1 600 000,00

budgeten

-70 000,00

-90 000,00

-90 000,00

-45 000,00

-45 000,00

0,00

0,00

65 000,00

65 000,00

0,00

0,00

0,00

233 000,00
0,00

forandringar

270 000,00

0,00
0,00
0,00

15 000,00
0,00
15 000,00

10 000,00
0,00
10 000,00

70 000,00
0,00
70 000,00

65 000,00
0,00
65 000,00

70 000,00
0,00
70 000,00

40 000,00
0,00
40 000,00

30 000,00
0,00
30 000,00

1 878 000,00
45 000,00

Utfall

262 274,20

0,00
0,00
0,00

14 252,65
0,00
14 252,65

378,42
0,00
378,42

100 313,54
7 200,00
93 113,54

65 000,00
0,00
65 000,00

55430,72
0,00
55430,72

34 098,87
0,00
34 098,87

32 660,00
3 000,00
29 660,00

1629 246,63
162 200,00

-233 000,00 -1 833 000,00 -1 467 046,63
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Avvikelse

7 725,80

0,00
0,00
0,00

747,35
0,00
747,35

9621,58
0,00
9621,58

-30313,54
7 200,00
-23113,54

0,00
0,00
0,00

14 569,28
0,00
14 569,28

5901,13
0,00
5901,13

-2 660,00
3 000,00
340,00

248 753,37
117 200,00
365 953,37



Bindningsnivan for investeringsdelen infor kommunfullméaktige géller saval berdknade inkomster som
utgifter per projekt eller projektgrupper, forutom fér markomraden och byggnader samt vardepapper
vilka har nettobindning.

Den ursprungliga investeringsbudgetens netto var 1 600 000 euro. Under aret har kommunfullmaktige
beviljat ett antal budgetandringar vilka har resulterat i en 6kning i investeringsbudgeten med 233 000
euro. Efter de godkdanda andringarna ar investeringsbudgetens netto 1 833 000 euro.

Over- och underskridning av budgeterade utgiftsanslag 2024

Kommunstyrelsen:

Mark- och vattenomraden: Kép och forséaljning av markomraden férverkligades enligt netto 51 050 euro,
vilket ar 218 950 euro mindre dn budgeterat.

Ovriga fasta konstruktioner: Uppférandet av féretagsskylten vid Riksvdg 13 i Terjav foérverkligades enligt
budgeten och med en 6verskridning pa 11 345 euro.

Vardepapper: Investering via kapitalisering i Fastighets Ab Heimsj6liden och aktiekdp i Tyoplus Yhtiot Oy
enligt forandrade budgeten, samt Gverskottsaterbaring som erhallits som tillaggsandelar i Metsiliitto
Osuuskunta.

Maskiner och inventarier:

Centralférvaltningen: Mindre kontorsinventarier inférskaffade.

Bildningsndmnden: IT-anskaffningarna blev 18 838 euro hogre an budgeterat. Av gjorda investeringar
hanfor sig 39 792 euro till grundlaggande utbildningen och 24 970 euro till gymnasiet. For
smabarnspedagogik och férskola blev IT-anskaffningarna totalt 49 075 euro varav dryga 20 000 euro
utgjorde kostnader for ibruktagning av verksamhetsstyrningssystemet Paikky Admin.

Tekniska namnden: Inférskaffande av ny paketbil och forsaljning av den gamla paketbilen forverkligades i
enlighet med budgeten.

Husbyggnad:

Oforutsett saneringsanslagr: Beloppet pa 20 000 € for oférutsedda anslag nyttjades inte under aret.
Solpaneler: Solpaneler installerades pa idrottshallen i Kronoby. Kostnaderna blev 6 900 euro mindre &n
budgeterat.

Nedervetil servicecenter: Enligt budgeténdringen pa 65 000 euro som kommunfullméaktige godkande den
10.6.2024 har bergsvarme installerats vid servicecentret med en liten 6verskridning pa 1 068 euro.
Centralskolan och Terjarv nya forskola och skola: For respektive skola fanns budgeterat
planeringskostnader pa 10 000 euro, dock har inga dylika kostnader uppkommit under aret.
Skolcentrum: | den ursprungliga investeringsbudgeten fanns ett anslag pa 250 000 euro for renovering av
taket vid skolcentrum i Kronoby. Enligt kommunfullmaktiges beslut den 11.11.2024 gjordes dndringar sa
att nettoinvesteringsbudgeten for skolcentrum minskade till 130 000 euro. | enlighet med
budgetédndringen och slutligen med en underskridning pa 18 280 euro, har takrenoveringen planerats,
Iassystemet fornyats och nya kéksmaskiner installerats under aret.

Gymnasiets gardsplan: Enligt ursprungsbudgeten och det tillaggsanslag som kommunfullmaktige
godkande den 11.11.2024 har ett cykeltak och bankar inforskaffats. | budgeten fanns ocksa anslag for en
skylt till hogstadiet, men da inga anbud erhélls och ingen sklylt inférskaffades lamnade 20 866 euro av
budgeten outnyttjad.

Slottebo daghem: For en storre renovering innefattande nytt kok, férnyande av fasad, fonster och
ytterdorr samt tilldggsisolering och renovering av kvisten fanns budgeterat 250 000 euro.
Renoveringskostnaderna blev 182 286 euro och darmed 67 713 euro mindre dan budgeterat.
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Solrosens daghem: Enligt kommunfullmaktiges beslut den 19.2.2024 gjordes en budgetandring pa 63 000
euro for att tacka de slutliga kostnaderna for renoveringen av daghemmet.

Krokfors verkstad: | enlighet med investeringsbudgeten har en kall hall monterats under 2024 och
kommer att fardigstallas under 2025. Budgeten for 2024 underskreds med 23 867 euro.

Kronoby idrottshall: Tva stérre omkladningsrum har renoverats vid idrottshallen. Nettokostnaden, dvs
beaktat de erhallna bidragen pa 27 200 euro, resulterade i en 6verskridning av budgeten pa 6 635 euro.

Publik egendom:

Idrottsanlaggning, Kronoby rink: Kommunfullmaktige beslutade den 10.6.2024 att flytta projektet med
rinkbytet till 2025 och darmed minska investeringsbugeten med 90 000 euro.

Nedervetil idrottsplan: Diverse redskap har inforskaffats till idrottsplanen. Arets budget var ocksa avsedd
att tacka kostnader for kanstenar, men enligt kommunfullmaktiges beslut den 10.6.2024 minskades
budgeten till den delen motsvarande 45 000 €, da det pga av kommande renoveringsbehov inte langre
ansags vara motiverat att fornya kantstenarna fore det.

Vagar: Budgeterat totalt 80 000 euro for grundforbattringar av detaljplanevéagar enligt namndens
prioriteringar. Kostnaderna for dessa, bl.a. vagar vid Junibacken och Tallasen, blev mera an budgeterat
och medforde en o6verskridning pa 13 492 euro. For enskilda vagar flyttades ett tidgare beviljat
vaghallningsbidrag pa 65 000 euro enligt kommunfullmaktiges beslut den 11.11.2024 fran driftsbudgeten
till investeringsbudgeten och har reserverats for utbetalning under nasta ar.

Vagbelysning: Komplettering av vagbelysning och uppdatering till LED-armaturer gjordes vid Kolam
Hastbacka och Ranivagen, och kostnaderna blev 14 569 euro mindre dn budgeterat.
Trafiksdkerhetsprojekt: For dylika projekt fanns budgeterat 40 000 euro. Breddning av Spargrand och
vagplanen for cykelleden i Nedervetil har medfort kostnader pa 34 099 euro och saledes 5 901 euro
mindre dn budgeterat.

Gronomraden och parker: For fornyande av lekparksutrustning fanns budgeterat 30 000 euro, och i
enlighet med budgeten har bl.a. en klatterstallning till Murick och en lekstallning till Heimsjon
forverkligats.
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¥8

TABLA OVER FINANSIERINGSDELENS UTFALL

Ursprunglig |Forandringari| Budget efter
budget budgeten férandringar Utfall Avvikelse

Verksamhet och investeringar
Internt tillforda medel

Arsbidrag 3232172,00( -577119,00/ 2655053,00f 450330009 1848247,09

Extraordindra poster

Korrektivposter till internt tillféorda medel -10 000,00 -10 000,00 -38 752,52 -28 752,52
Investeringarnas penningflode

Investeringsutgifter -1 645 000,00 -233000,00|1 -1878000,00| -1629 246,63 248 753,37

Finansieringsandelar for investeringsutgifter 0,00 0,00 74 840,00 74 840,00

Overlatelseintikter fér nyttigheter som hér till bestdende aktiva 45 000,00 45 000,00 87 360,00 42 360,00
Verksamhet och investeringar, netto 1622172,00f -810119,00 812 053,00 2997 500,94| 2185447,94
Finansieringsverksamhet
Forandringar i utlaningen

Okning av utlaningen till andra 0,00 0,00 0,00 0,00

Okning av utlaningen till affirsverk 0,00 0,00 0,00 0,00

Minskning av utlaningen till andra 0,00 0,00 0,00 0,00

Minskning av utlaningen till affarsverk 0,00 0,00 0,00 0,00
Fordndringar i lanestocken

Okning av l&ngfristiga |&n 1817 828,00 1817 828,00 0,00| -1817 828,00

Minskning av langfristiga lan -3 500 000,00 -3 500 000,00( -3 222 185,00 277 815,00

Forandring av kortfristiga 1an 0,00 0,001 -442 750,00 -442 750,00
Forandringar av eget kapital 0,00 0,00 0,00 0,00
Inverkan pa likviditeten -60 000,00/ -810119,00 -870 119,00 -667 434,06 202 684,94




S8

SAMMANDRAG AV UTFALLET AV ANSLAG OCH BERAKNADE INKOMSTER SOM FULLMAKTIGE GODKANT

Anslag Berdaknade inkomster
For- For-
Ursprunglig | andringar i | Budget efter Ursprunglig | andringar i | Budget efter
budget budgeten | forandringar Utfall Awvikelse budget budgeten | forandringar Utfall Awvikelse
Driftsekonomidel
Verksamhetsintdkter 5093574 5093574 5681683 588 109
Verksamhetskostnader 23402 742 185000 23587 742( 23512130 75612
Resultatrakningsdel
Skatteinkomster 13 811 000 13811000 14723866 912866
Statsandelar 7 854 641 -392119 7462522| 7517549 55 027
Ranteintakter 500 500 13 695 13195
Ovriga finansiella intdkter 129 200 129 200 230559 101 359
Rantekostnader 250 000 250 000 150 560 99 440
Ovriga finansiella kostnader 4000 4 000 1363 2637
Investeringar
Finansieringsandelar 0 74 840 74 840
Forsaljningsinkomster 45 000 45 000 87 360 42 360
Investeringar i anldggningstillgangar 1645 000 233 000 1878 000| 1629247 248 753
Finansieringsdel
Forandring av utlaningen
Okning av utlaningen
Minskning av utlaningen
Forandring av lanestocken
Okning av langfristiga 1&n 1817 828 1817 828 0| -1817 828
Minskning av langfristiga lan 3500 000 3500000 3222185 277 815
Forandring av kortfristiga lan -442 750 442 750
Inverkan pa likviditeten
TOTALT 28 801 742 418 000| 29219742|28072734| 1147008| 28751743| -392119( 28359624| 28329553 -30 071

Budgetens bindning:
Driftsekonomidelen:

Bindningen pa nettonivd per namnd, férutom sektionen for livskvalitet under kommunstyrelsen samt miljodrenden och byggnadsirenden under tekniska och
miljondmnden, vars anslag ar 6ronmarkta och far inte anvandas fér annat andamal.

Resultatrdakningens bindning:

Bindning per ranteutgifter, 6vriga finansiella utgifter och extra ordinara utgifter samt per skatteinkomster, statsandelar, ranteinkomster, 6vriga finansiella inkomster och

extra ordindra inkomster.

Investeringar:

Bindning per projekt eller projektgrupper for saval berdknade utgifter som inkomster férutom fér markomraden och byggnader samt vardepapper, vilka har

nettobindning.
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NOTER






3. Noter angaende upprattandet av bokslutet och bokslutets framstallningssatt
3.1 Noter angaende upprattandet av bokslutet

Periodiseringsprinciper
Intéakter och kostnader har i resultatrakningen upptagits enligt prestationsprincipen. Skatteintdakterna
har, avvikande fran detta, bokforts enligt redovisningstidpunkten pa rakenskapsperioden i fraga.

Bestdaende aktiva

Vardering av bestaende aktiva

Materiella och immateriella tillgdngar bland bestaende aktiva har upptagits i balansrdkningen enligt
anskaffningsutgift minskad med avskrivningar enligt plan och med finansieringsandelar for
investeringsutgifter. Avskrivningarna enligt plan har beraknats utgaende fran en pa férhand uppgjord
avskrivningsplan som tradde i kraft 1.1.2020. Berdkningsgrunderna for avskrivningarna enligt plan anges
i noterna till resultatrakningen under rubriken "Grunderna for avskrivningar enligt plan".

Vardering av placeringar
Placeringar bland bestdende aktiva har upptagits i balansrakningen till anskaffningsutgiften.

Vardering av finansieringstillgangar
Fordringarna har upptagits i balansrdakningen till nominella vardet.

3.2 Noter angaende upprattandet av koncernbokslutet

Principer fér upprattandet av koncernbokslutet

Koncernbokslutets omfattning

| koncernbokslutet ingar, forutom kommunen, fem dottersamfund, vari kommunens agarandel ar 6ver
50 %, samt sex samkommuner.

Interna transaktioner och internbidrag

Koncernsamfundens interna intakter och kostnader samt fordringar och skulder har eliminerats.
Intékter och kostnader samt fordringar och skulder mellan koncernsamfunden och de samkommuner,
dar kommunen ar deldgare, har eliminerats forutom i frdga om transaktioner av ringa betydelse.
Véasentliga interna bidrag, som ingar i bestaende aktiva, har eliminerats.

Avskrivningsdifferens och reserver

| koncernens balansrakning har frivilliga och skattebaserade reserver samt avskrivningsdifferensen
fordelats pa fritt eget kapital och latent skatteskuld. Fordelningen har tagits i beaktande vid
elimineringen av innehav, separeringen av minoritetsandelar samt sammanstdllningen av
dgarintressesammanslutningar.

Eliminering av internt innehav
Kommunens och dess dottersammanslutningars samt samkommunernas interna innehav har
eliminerats.

Minoritetsandelar
Minoritetsandelarna har avraknats fran koncernens 6ver- och underskott i koncernresultatrdakningen
samt fran koncernens eget kapital i koncernbalansen.
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Korrigering av avskrivningar enligt plan

Fastighetsdottersamfundens avskrivningar pa immateriella och materiella tillgangar har tidigare ar
korrigerats sa att de skulle motsvara avskrivningarnan enligt plan. Fr.o.m. 2024 har man, i enlighet med
de allmanna anvisningarna om upprattande av koncernbokslut for kommuner och samkommuner,
frangatt detta och samtidigt uppdaterat jamforelseuppgifterna for 2023 enligt det nya forfarandet.

Agarintressesammanslutningar
Agarintressesammanslutningarna har sammanstillts i koncernbokslutet enligt kapitalandelsmetoden.
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4. Noter till resultatrdakningen

1) Verksamhetsintakter per namnd

Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023
Centralvalndmnden 35045 11878
Revisionsnamnden 0 0
Kommunstyrelsen 455 016 375975
Bildningsndmnden 846 530 753 580
Tekniska och miljondmnden 2292 252 2 155789
Kronoby kommun och 6vriga koncernbolag 15 556 695 15839 168 0 0
Verksamhetsintakter totalt 15 556 695 15 839 168 3628 843 3297 222
2) Specifikation av skatteinkomster
2024 2023
Kommunens inkomstskatt 10 874 354 11684011
Fastighetsskatt 1997 708 1837941
Andel av samfundsskatteintakter 1851 804 2122920
Skatteinkomster sammanlagt 14 723 866 15 644 872
3) Specifikation av statsandelarna och ersattningarna for forlorade skatteintdkter
2024 2023
Statsandel for kommunal basservice 6 042 856 5058 344
Darav: Utjamning av statsandel pa basis av skatteinkomster (+/-) 2 062 891 1905 996
Déarav: Hojning av statsandelen enligt provning 0 0
Statsandelar enl. lagen om finansiering av undervisnings- och kulturverksamhet 149 860 279 137
Ersattning for forlorade skatteintakter 1324833 1335864
Statsandelar och ersattningar for férlorade skatteintdkter ssmmanlagt 7 517 549 6 673 345
4) Specifikation av kopta tjanster
2024 2023
Koép av kundtjanster 1084937 1062 946
Kép av Ovriga tjanster 5770043 5271427
Kommunens koép av tjanster totalt 6 854 981 6 334373
5) Vinster och forluster vid forsaljning av tillgangar bland bestaende aktiva
Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023
Ovriga verksamhetsintakter
Vinster fran forsaljning av mark- och vattenomraden 38 027 17 166 38 027 17 166
Vinster fran forsaljning av byggnader 0 0 0 0
Ovriga forsiljningsvinster 11423 0 11316 0
Forsaljningsvinster totalt 49 450 17 166 49 343 17 166
Ovriga verksamhetskostnader
Forlust vid forsaljning av mark- och vattenomraden 0 0 0 0
Forlust vid forsaljning av byggnader 0 0 10 590 0
Ovriga forsiljningsforluster 93643 0 0 0
Forsadljningsforluster totalt 93 643 0 10 590 0
6) Specifikation av dividendintdkter och rinta pa grundkapital
2024 2023
Dividendintakter fran sammanslutning inom samma koncern 196 108 197 441
Dividendintakter fran andra sammanslutningar inkl. rantor pa andelskapital 32222 36215
Rénta pa grundkapital fran samkommuner 0 0
Totalt 228 330 233 656
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7) Foérandringar i avsattningar

Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023

Patientskadeforsakringsavgift 1.1

Okningar under rakenskapsperioden 0 0 0 0

Minskningar under rakenskapsperioden 0 0 0 0
Patientskadeforsakringsavgift 31.12 0 0 0 0
Ovriga obligatoriska avsattningar 1.1

Okningar under riakenskapsperioden 0 0 0 0

Minskningar under rakenskapsperioden 0 0 0 0
Ovriga obligatoriska avsittningar 31.12 0 0 0 0

8) Redogorelse for grunderna for avskrivningar enligt plan och dndringar i dem

Under rakenskapsperioden har det gjorts extra avskrivningar pa en anlaggning.
Pa basen av planerna fér nybyggnationen av Terjarv skola har det i bokslutet 2024 gjorts en extra
avskrivning pa den befintliga skolan, vilken enligt de ursprungliga planerna ar tankt att rivas nar nya
skolan ar klar. Beloppet av den extra avskrivningen uppgar till 14 399,03 euro.

Bokforingsvardena pa fastighetssammanslutningarnas materiella tillangar har tidigare ar rattats sa att
vardena har foljt kommunens avskrivningsplan. Enligt den allmdnna anvisningen om upprattande av
koncernbokslut fér kommuner och samkommuner &r det dock inte nddvandigt om
fastighetssammanslutningen i sin egen bokforing kostnadsfor anskaffningsutgiften enligt en pa
forhand faststalld avskrivningsplan. Fr.o.m. 1.1.2024 rattas inte avskrivningen och bokféringsvardet
langre och for att mojliggbra jamforelse mellan rakenskapsperioderna 2023 och 2024 har
jamforelseuppgifterna for 2023 korrigerats i bokslutet for 2024.
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AVSKRIVNINGSPLAN KRONOBY KOMMUN FR.O0.M. 1.1.2020

IMMATERIELLA TILLGANGAR Metod Tid

Immateriella rattigheter Linear 5ar

Ovriga utgifter med 1ang verkningstid

ADB-program Linear 2ar
Ovriga utgifter med l&ng verkningstid Linear 5ar
Ovriga utgifter med |ang verkningstid (andel i vigprojekt)  Line&r 10 ar

MATERIELLA TILLGANGAR
Jord- och vattenomraden Ingen avskrivning

Byggnader och konstruktioner
Forvaltnings- och institutionsbyggnader

av sten (anskaffning fore 31.12.2019) Linear 40 ar

av tra (anskaffning fore 31.12.2019) Linear 30ar
Forvaltnings- och institutionsbyggnader (anskaffning efter 1.1.2020)

Linear 30ar

Fabriks- och produktionsbyggnader Linear 20ar

Ekonomibyggnader Linear 10 ar

Fritidsbyggnader Linear 20ar

Bostadsbyggnader Linear 30 ar

Fasta konstruktioner och anordningar

Gator, vagar, parkeringsomraden, torg och parker Linear 15 ar
Broar, kajer och badinrattningar Linedr 15 ar
Ovriga jord- och vattenkonstruktioner Linedr 20ar
Vattendistributionsnat Linear 35ar
Avloppsdistributionsnat Linedr 35ar
Fjdarrvarmenat Linear 25 ar
Maskiner och anordningar vid vatten- och avloppsverk Linedr 10 ar
Vagbelysning Linear 15ar
Trafikregleringsanordningar Linear 15 ar
Ovriga fasta maskiner, anordningar och konstruktioner Linedr 10 ar

Maskiner och inventarier

Ovriga transportmedel Linear 5ar
Ovriga rorliga arbetsmaskiner Linear 5ar
ADB-utrustning Linear 3ar
Ovriga anordningar och inventarier Linear 5ar

Ovriga materiella nyttigheter

Naturresurser (bl.a. sandtag) Substansavskrivning, d.v.s. avskrivningar
som motsvarar arlig anvandning
Konst- och vardeforemal Ingen avskrivning
Pagaende anskaffningar Ingen avskrivning
Aktiveringsgrans for investeringar och smaanskaffningar 10 000 euro
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5. Noter till balansrdakningen

5.1 Noter till balansrakningens aktiva

9) Uppskrivningar

Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023
Mark- och vattenomraden
Vérde 1.1 538 586 538 586 522882 522882
Uppskrivningar 75 240 0 0 0
Upplosning av uppskrivningar -575 0 0 0
Véarde 31.12 613 251 538 586 522882 522882
Byggnader
Vérde 1.1 150 506 152 534 0 0
Upplosning av uppskrivningar -88 277 -2028
Véarde 31.12 62 229 150 506 0 0
Placeringar
Vérde 1.1 115190 115190 0 0
Upplosning av uppskrivningar -115 147
Véarde 31.12 42 115189 0 0
Uppskrivningar totalt 31.12 675 522 804 282 522882 522882

Avser for kommunen uppskrivningar for de mark- och vattenomraden for vilka kopebrev ej fanns att
tillgd 1.1.1997 da vardering av anlaggningstillgangarna gjordes p.g.a. 6vergang till affarsbokféring.

Véardet for dessa har uppstatt via vardering.
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10) Immateriella och materiella tiligangar

Immateriella tillgangar

Materiella tillgangar

Ovriga utg.
Immateriella med lang Fasta konstr. och  Maskiner och Pagaende
rattigheter verkningstid Totalt Markomraden Byggnader anordn. inventarier Grustakt projekt Totalt
Oavskriven anskaffningsutgift 1.1 15 588,18 498 728,03 514 316,21 2363 251,10 21103 116,86 1459 839,87 626 924,58 9 754,90 434 296,60 25997 183,91
Okningar under rakenskapsperioden 0,00 29 037,08 29 037,08 137 210,00 590 270,60 298 373,26 196 537,66 0,00 121 133,81 1343 525,33
Finansieringsand. und. rakenskapsp. 0,00 0,00 0,00 0,00 -27 200,00 -44 640,00 0,00 0,00 0,00 -71 840,00
Minskningar under rakenskapsperioden 0,00 0,00 0,00 -42 133,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -42 133,02
Overféringar mellan poster -15 588,18 15588,18 0,00 0,00 -7 873,78 23738,32 32 873,78 0,00 -57 033,81 -8 295,49
Avskrivning under rakenskapsper. 0,00 -102107,67 -102107,67 0,00 -905 967,26 -242 346,09 -243 201,23 0,00 0,00 -1391514,58
Nedskrivningar och deras aterféringar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oavskriven ansk.utgift 31.12 0,00 441245,62 441245,62| 2458328,08 20752346,42 1494 965,36 613 134,75 9754,90 498 396,60 25826 926,15
Uppskrivningar 0,00 0,00 0,00 522 881,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 522 881,78
Bokforingsvarde 31.12 0,00 441245,62 441245,62| 2981209,86 20752346,42 1494 965,36 613 134,75 9754,90 498 396,60 26 349 807,93
Vasentliga tillaggsavskrivningar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tillaggsavskrivningar finns narmare specificerade i not 8 Redogorelse for grunderna for avskrivningar enligt plan och dndringar i dem.
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11) Specifikation av mark- och vattenomraden
Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023

Mark- och vattenomraden

Fastigheters anslutningsavgifter 168 285 163 244 0,00 0,00

Ovriga mark- och vattenomraden 3 185 895 3028 392 2981210 2 886 133
Mark- och vattenomraden totalt 3354181 3191637 2981210 2886 133
12) Placeringar bland bestaende aktiva

Aktier och andelar Ovriga lane- och dvriga fordringar
Akti .. .. ..
'er Aktier Andelar i sam- Ovriga aktier Ovriga lane- Ovriga
koncernbolag . Totalt ) . Totalt
intressebolag kommuner och andelar fordringar fordringar
(dotterbolag)

Anskaffningsutgift 1.1 11 601 317,52 573 431,75 2080 426,22 333 588,72 14 588 764,21 0,00 265 370,32 265 370,32
Okningar 250 000,00 0,00 0,00 10358,00 260 358,00 0,00 0,00 0,00
Minskningar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -6954,52 -6 954,52
Anskaffningsutgift 31.12 11 851 317,52 573 431,75 2080426,22 343 946,72 14 849 122,21 0,00 258415,80 258 415,80
Nedskrivningar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Uppskrivningar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bokforingsvarde 31.12 11 851 317,52 573 431,75 2080426,22 343 946,72 14 849 122,21 0,00 258415,80 258 415,80
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13) Vasentliga forandringar i samkommunsandelars virde

Okningar Minskningar Kommunens %-andel
Balansvarde under under Balansvarde av samkommunens | Differens
1.1 rakenskapsper. | rakenskapsper. 31.12 grundkapital

Kvarnen samkommun 964 522,34 0,00 0,00 964 522,34 57,14

Optima samkommun 784 768,40 0,00 0,00 784 768,40 9,83

Osterbottens férbund 4504,15 0,00 0,00 4504,15 3,34

Svenska Osterbottens foérbund 296 009,79 0,00 0,00 296 009,79 2,59

for utbildning och kultur

Mellersta Osterbottens forbund 1626,28 0,00 0,00 1626,28 0,37

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern 28 995,26 0,00 0,00 28 995,26 0,31

Sammanlagt 2 080 426,22 0,00 0,00 2 080 426,22 0,00




14) Dottersammanslutningar, samkommunsandelar samt dgarintressesammanslutningar

Namn Hemort / Kommunens Koncernens| Kommunkoncernens andel (1 000 €)
Kommun d&garskaps- agarskaps- Av fram-  Av rakensk.
andel av andel av Av eget mande vinst/
% % kapital kapital forlust
Dottersammanslutningar
Kronoby Elverk Ab Kronoby 100,00 100,00 10 899 2954 378
Kronoby Vatten och Avlopp Ab |Kronoby 100,00 100,00 411 2 456 -60
Fastighets Ab Kronoby Bostader |Kronoby 100,00 100,00 1517 1465 0
Fastighets Ab Heimsjoliden Kronoby 100,00 100 341 86 0
Ab Terjarv Vatten och Avlopp Kronoby 92,50 92,50 891 623 -6
Totalt 14 059 7583 311
Samkommuner
Kvarnen samkommun Kronoby 57,14 57,14 968 369 3
Optima samkommun Jakobstad 9,83 9,83 1713 393 11
Osterbottens Férbund Vasa 3,43 3,43 55 32 -2
Svenska Osterbottens Férbund
for utbildning och kultur Vasa 2,59 2,59 649 281 -13
Mellersta Osterbottens férbund [Karleby 0,37 0,37 7 3 1
Mellersta Osterbottens
utbildningskoncern Karleby 0,31 0,31 92 98 0
Totalt 3484 1175 -1
Agarintressesammanslutningar
Fastighets Ab Sparbankshuset |Kronoby 49,80 49,80 317 4 0
Kronoby Energiandelslag Kronoby 44,00 44,00 237 511 15
Ab Kronoby Konstis Oy Kronoby 22,84 27,64 0 78 0
Totalt 554 593 15
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15) Specifikation 6ver fordringar

2024 2023
Langfristiga | Kortfristiga | Langfristiga | Kortfristiga
Fordringar pa dottersammanslutningar
Kundfordringar 0 11595 0 16 398
Lanefordringar 0 0 0 0
Ovriga fordringar 0 0 0 0
Resultatregleringar 0 0 0 0
Totalt 0 11595 0 16 398
Fordringar pa samkommuner som kommunen
ar medlemi
Kundfordringar 0 0 0 220
Lanefordringar 0 0 0 0
Ovriga fordringar 0 0 0 0
Resultatregleringar 0 28 064 0 7 926
Totalt 0 28 064 0 8 146
Fordringar pa intressesammanslutningar
Kundfordringar 0 0 0 -260
Lanefordringar 0 0 0 0
Ovriga fordringar 0 0 0 0
Resultatregleringar 0 0 0 0
Totalt 0 0 0 -260
Fordringar sammanlagt 0 39658 0 24284
16) Vasentliga poster som ingar i resultatregleringarna
Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023
Langfristiga resultatregleringar
Utgiftsforskott
Pa forhand erlagda hyreskostnader
Langfristiga resultatregleringar totalt
Kortfristiga resultatregleringar
Utgiftsforskott 64941 21554 38036 13 045
Icke erhallna inkomster
Rantor som d6verfors 0 0 0 0
FPA:s ersattning for foretagshalsovard 89517 70 614 82 654 64 994
EU-understod och bidrag 145 237 43 964 117 166 27 824
Ovriga inkomster som inte erhallits 79 924 106 772 38 457 9 569
Icke erhallna inkomster totalt 314 678 221 350 238 278 102 386
Kortfristiga resultatregleringar totalt 379 619 242 904 276 314 115 432
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5.2 Noter till balansrakningens passiva

17) Specifikation av det egna kapitalet

Koncern

Kommun

2024

2023

2024

2023

Grundkapital 1.1.
Okningar
Minskningar

Grundkapital 31.12.

Uppskrivningsfond 1.1.
Okningar
Minskningar

Uppskrivningsfond 31.12.

Ovriga egna fonder
Skadefondens kapital 1.1.
Overféringar till fonden
Overforingar frén fonden
Skadefondens kapital 31.12.
Ovriga egna fonder totalt 31.12.

Overskott fran tidigare rikenskaps-
perioder 1.1.
Overforing till skadefonden

Réattelse av fel som uppkommit under

tidigare rakenskapsperioder
Overskott fran tidigare rdkenskaps-
period 31.12.

Rikenskapsperiodens 6verskott/underskott

Eget kapital totalt

4116 606

0
4116 606

804 282

-128 758
675524

0
559 067

18 400 154

21941 445
3214087
30 506 728

4 807 376

-690 770
4116 606

806 310

-2028
804 282

0
558 446

12 898 278

18 400 154
3523628
27 403 115

4116 605

0
4116 605

522 882

522 882

15 825 094

19220 154
3 009 256
26 868 897

4 807 376

-690771
4116 605

522 882

522 882

12 616 474

15 825 094
3395060
23 859 641

18) Langfristiga skulder

2024

2023

Lan fran finansiella institut och forsdkringsanstalter

Lan fran offentliga samfund
Langfristiga skulder totalt

1920571
0
1920571

3589950
0
3 589 950

19) Avsattningar

Koncern

Kommun

2024

2023

2024

2023

Ovriga avsittningar

Hyresansvar for oanvanda utrymmen

Miljoansvar
Skadestandsreservering

Andel av samkommunens underskott
Patientskadeforsakringsavgiftsansvar

Ovriga obligatoriska avsattningar
Ovriga avsittningar totalt
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20) Frammande kapital

2024 2023
Langfristigt Kortfristigt Langfristigt | Kortfristigt
Skulder till dottersammanslutningar
Erhallna forskott
Leverantorsskulder 74 567 97 439
Ovriga skulder
Resultatregleringar
Totalt 0 74 567 0 97 439
Skulder till sa mkommuner som
kommunen dr medlemi
Erhallna forskott
Leverantorsskulder 12 074 7 653
Ovriga skulder
Resultatregleringar 1625 1625
Totalt 0 13 699 0 9278
Skulder till intressesammanslutningar
Erhallna forskott
Leverantorsskulder 61990 77 550
Ovriga skulder
Resultatregleringar
Totalt 61990 77 550
Frammande kapital totalt 0 150 255 0 184 267
21) Checkrakningslimit
2024 2023
Limit for checkrakning med limit 31.12 2790067 2790 067
- outnyttjat belopp av limiten 2790 067 2790 067
22) Specifikation av 6vriga skulder (langfristigt)
Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023
Ovriga skulder
Anslutningsavgifter 4 143 958 4 014 957
Ovriga skulder 79 247 203 754
Ovriga skulder totalt 4 223 205 4218711 0 0
23) Vdsentliga poster som ingar i resultatregleringarna
Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023
Kortfristiga resultatregleringar
Inkomstforskott 265 119 287 353 202 505 228 056
Obetalda utgifter
Semesterloneperiodisering 1500217 1953217 1057 194 1052 980
Ovriga per. av l6ner och |6nebikostn. 0 13 735 0 0
Ranteperiodiseringar 38377 54172 31762 45 251
Ovriga obetalda utgifter 364 782 212 786 763 811
Kortfristiga resultatregleringar totalt 2 168 495 2521263 1292 225 1327099
Resultatregleringar totalt 2168 495 2521 263 1292 225 1327099
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6. Noter angaende sakerheter och ansvarsforbindelser

24) Hyresansvar

Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023
Hyresansvar totalt 93 936 91 067 42 161 53 006
- darav andel som ska betalas nasta rakenskapsper. 51694 53 853 27 875 28 326
- darav inlosningsskyldigheter som ingar i avtal 0 0 0 0
Leasingavtalen innehaller inga vasentliga ansvar som skulle hanfora sig till uppsagnings- och inlosningsvillkor.
25) Ansvarsférbindelser
Syftet med arrangemangen Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023
Borgen for sammanslutningar inom samma koncern
Ursprungligt kapital 3279205| 3279205 3246655 3246655
Aterstdende kapital 1501 133 1665678| 1489557| 1652863
Borgen for andra
Ursprungligt kapital 7726 600| 7726600 7726600 7726600
Aterstaende kapital 5624 232| 5819280| 5624232 5819280
26) Ansvar for Kommunernas garanticentrals borgensansvar
2024 2023
Kommunens andel av garanticentralens borgensansvar 31.12 55035 546|53 134 786
Kommunens andel av garanticentralens borgensansvar utan tackning 31.12 0 0
Kommunens ev. ansvarstdckande andel av garanticentralens fond 31.12 59 058 42 297
27) Ovriga arrangemang utanfér balansrikningen
Syftet med arrangemangen Koncern Kommun
2024 2023 2024 2023
Avtalsrattsliga ansvar
Ansvar i anslutning till hyres- och arrendeavtal 0 0 0 0
Avtalsrattsliga ansvar totalt 0 0 0 0
Andel av samkommunens underskott 313 15291 15291 15291
Ansvar gallande aterbetalning av mervardesskatt 3057458| 2720807 2940540| 2580889
Rénteswapavtal 63 757 81627 0 0
Nyttighetsderivat
Elderivat
Nettovarde totalt -492 305| -554 619
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7. Noter angaende personalen, revisorns arvoden och transaktioner med
intressenter

28) Personalrapport 2024
Inledning

Utvarderingen av kommunens personalresurser kallas ofta for ett personalbokslut eller en personalrapport.
Ett personalbokslut eller en personalrapport kopplas till kommunens arliga bokslut. Personalrapportens
struktur baserar sig pa KT Kommunarbetsgivarna rekommendation fér utarbetande av personalrapporter.
Den senast uppdaterade rekommendationen publicerades 2021 och arets personalrapport ar uppgjord pa
basen av den.

Arbetsgivaren maste kanna till sin personalstruktur och personalens arbetsinsats, kompetens, arbetshélsa
och utvecklingsbehov for att med krympande resurser ocksa i fortsattningen klara av att tillhandahalla god
kommunal service.

Personalrapporten ar avsedd att ge information som stéder personalutvecklingen och beslutsfattandet.
Rapporten ger ocksa en overgripande bild av personalresurserna och den fungerar darfér som ett viktigt
redskap inom personalledningen och som underlag for diskussioner mellan de fortroendevalda,
kommunens ledningsgrupp, ovriga chefer och personalen.

I rekommendationen anges olika typer av nyckeltal och uppgifter samt anvisningar om hur dessa bor
berdknas och presenteras for att ge storsta mojliga jamforelsegrund bade i interna och externa
sammanhang. Kommunen viljer sjalv omfattningen av personalrapporten, dvs vilka nyckeltal och uppgifter
som anses vara centrala for de egna behoven och darfor bor finnas med, men minimikravet ar dnda att
foljande fem nyckeltal finns med: arsverken, personalens aldersstruktur, omsattning bland fast anstalld
personal, sjukfranvaro och fortbildningsdagar.

Kommunen har valt att undersdka och redovisa féljande nyckeltal i arets personalrapport:

e Antalet anstallda, samt tjanster och befattningar

e Arsverken

e Personalens aldersstruktur

e Tidsbundna anstallningar

e Anstéllningar avslutade pa egen begéran

e Pensioneringar

e Sjukfranvaro och arbetsolycksfall

e Utveckling av personalens kompetens/fortbildningsdagar
e Personalkostnader
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Antalet anstdllda, samt tjanster och befattningar

Kommunens verksamhet, som har direkt inverkan pa personalen och dess struktur, har inte markbart
dndrat under aret. Kronoby hade 249 ikraftvarande anstallningar den 31.12.2024 medan antalet utbetalda
I6ner i december var 271. | uppgifterna ingar ordinarie befattnings- och tjansteinnehavare, visstidsanstallda
och vikarier.

Antalet I6nest6dsanstéllda, vilka ingar i antalet anstéllda, har varit farre under 2024 an under foregaende
ar. Antalet anstallda med eller utan I6nestod var totalt 7 personer under aret (2023: 13 personer), vilket
totalt utgjorde 2,52 arsverken.

Kommunens timlarare vid Medborgarinstitutet ingar inte i antalet anstéllda eller i 6vriga uppgifter som
presenteras i personalrapporten, férutom i den totala personalkostnaden som presenteras i slutet av
rapporten dar de finns medrdknade. Det kan anda ndmnas att denna personalgrupp (bade de som ersatts
genom I6n och mot faktura) bestod under ar 2024 av totalt 126 personer som gemensamt utférde 5,33
arsverken.

Uppgifterna och statistiken i personalrapporten baserar sig i huvudsak pa uppgifter hamtade ur
kommunens personaladministrationssystem. Ifall uppgifterna hamtats pa annat stille omnamns det
sarskilt.

Anstallda per sektor 2024

Tekniska [l 22
Bitdningssektorn |, 2o

Allmanna sektorn - 26

0 50 100 150 200 250

| tabellen ovan anges fordelningen av personalen per sektor. Storsta personalstyrkan finns inom
bildningssektorn dar 80,7 % av antalet anstéllda finns, medan 10,4 % respektive 8,8 % finns pa allmanna
sektorn och tekniska sektorn. | tabellen nedan syns dven férdelningen av bildningssektorns personal mellan
smabarnspedagogik och skola samt konsférdelningen pa samtliga sektorer.

Fordelning av anstallda per sektor 31.12.2024
45,0 %
40,0 %
35,0 %
30,0 %
25,0 %
20,0 %
15,0 %
10,0 %
5,0 % - N

0,0 9%

Allmanna sektorn Smgbarr{spe(lagog Grundskola + Tekniska sektorn
ik + forskola gymnasium
W Kvinnor 8,0 % 39.4 % 31.3 % 2.4 %
Man 2,4% 0.0 % 10,0 % 6,4 %

Man ™M Kvinnor
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Av kommunens hela personal ar 81,1 % kvinnor och 18,9 % man. Tekniska sektorns personal ar
mansdominerad, medan kvinnorna ar i majoritet inom de 6vriga sektorerna.

Personalen, konsfordelning 31.12.2024

Man = Kvinnor

Arsverken

Kommunen hade under aret totalt 429 personer anstallda varav en del hade arbetsavtal i flera repriser.
Framfor allt inom bildningssektorn forekom det kortare och langre vikariat som fylldes med tidsbundet
anstdllda. Under allmanna avdelningen fanns daven sommarjobbarna och sysselsattningsanstallda. Dessa
personer tillsammans utférde totalt 217,90 arsverken. | tabellen nedan anges antalet arsverken per sektor
under aren 2020 — 2024. | och med systembytet som skedde 1.1.2023 kan antalet arsverken numera
hamtas direkt ur systemet, vilket samtidigt har medfort att antalet arsverken rdknas och anges mera exakt
an tidigare. Nar man ser pa antalet arsverken under aren 2020 — 2024 ar det uppenbart att
berdkningsgrunderna har varit olika och det har medfor i sin tur att vi inte har riktigt jamférbara uppgifter
over aren. | personalrapporten for 2023 raknades arsverken manuellt liksom tidigare ar, men i arets rapport
har uppgifterna bade for 2023 och 2024 hamtats direkt ur systemet. Det har innebar att uppgifterna som
presenterats i bokslutet fér 2023 avviker fran de som presenteras har.

Arsverken per sektor

300,00

250,00

200,00

150,00

100,00

50,00

0,00
2020 2021 2022 2023 2024
B Allmanna sektorn 15,44 25,88 32,67 29,50 28,45
M Bildningssektorn 187,50 206,57 234,07 168,90 169,58
Tekniska sektorn 17,65 14,45 15,96 19,50 19,87
W Totalt 220,59 246,90 282,70 217,90 217.,9

B Allmanna sektorn M Bildningssektorn Tekniska sektorn  ETotalt
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Personalens aldersstruktur

Medelaldern for kommunens personal under 2024 var 44,0 ar vilket &r 1,7 ar lagre dn 2023.

2020 2021 2022 2023 2024
Medeldlder ‘ 45,0 ‘ 45,0 ‘ 45,3 ‘ 45,7 ‘ 44,0

| tabellen nedan ser man hur antalet anstéllda ar férdelat inom de olika aldersgrupperna.

Aldersfordelning
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Tidsbundna anstallningar, genomsnittlig langd

Under ar 2024 forekom 1203 tidsbundna anstéllningar i hela kommunen, dessa omfattade gemensamt
totalt 40 179 dagar och medellangden for de tidsbundna anstallningarna var 33,4 dagar. Motsvarande
uppgifter fér 2023 var 1 109 / 39 261 / 35,4. Forandringen mellan 2023 och 2024 innebar saledes att de
tidsbundna anstéllningarna har 6kat i antal samtidigt som medelldangden pa anstallningarna har blivit en
aning kortare. De tidsbundna anstallningarna fér 2024 fordelar sig per sektor enligt foljande:

De tidsbundna
Antal tidsbundna anstadllningarnas langd i Anstallningens
anstallningar dagar medelldangd i dagar

Allménna sektorn ‘

Bildningssektorn ‘

Tekniska sektorn
Totalt
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Anstallningar som avslutats pa egen begdran

Under 2024 avslutades pa egen begaran totalt 6 anstéllningar. Av dessa avslutades en anstéllning inom
allmanna sektorn och 6vriga inom bildningssektorn.

Pensioneringar

Enligt uppgifter fran KEVA beviljades 2 anstéllda pension under 2024, dvs hela 7 farre an aret innan. Enligt
KEVA’s prognos kommer antalet pensioneringar (vari ingar alders-, invalid- och delinvalidspensioner samt
partiella fortida alderspensioner) under de kommande fem aren att vara dryga 40 till antalet eller i medeltal
8 per ar. Om prognosen forverkligas innebar det att ca 16 % av personalstyrkan i dess nuvarande
omfattning ska ersattas med ny personal. Detta utgdr en betydande del av arbetskraften och bor lyftas upp
som en viktig faktor att i god tid ta i beaktande och planera infor, dels for att sakerstalla att ny kompetent
och behorig personal hittas och dels for att trygga kunskapsoverforingen och darmed férmildra den
paverkan pensioneringarna kommer att ha.

| tabellen nedan anges antalet verkliga pensioneringar under dren 2020 — 2024 samt prognos for aren 2025
- 2029 enligt uppgifter fran KEVA.

Pensioneringar
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Sjukfranvaro

Sjukfranvarodagar per Antal dagar
arsverke 2024
Allmanna sektorn 210

Bildningssektorn | 17,11 | 16,15 | 12,30 | 17,87 | 17,76 | 3011
Tekniska sektorn 119
Hela kommunen 1592 14,90 11,56 1570 15,33 3340

| sjukfranvarostatistiken for &r 2024 ingar direkt avlénad sjukfranvaro angiven i antalet arbetsdagar. Ovrig
avtalsenlig och lagstadgad franvaro, t.ex. moderskaps- och foraldraledighet, ledighet for vard av akut
insjuknat barn och liknande, ingar inte i statistiken.

Den totala sjukfranvaron under ar 2024 ar 3340 franvarodagar, vilket ar en minskning med 81
franvarodagar jamfort med ar 2023, da motsvarande antal sjukfranvarodagar var 3421. Sjukfranvaron inom
allmanna avdelningen minskade med 96 dagar, 6kade inom tekniska sektorn med 23 dagar medan den
inom bildningssektorn var sa gott som oférandrad fran aret innan med en minskning pa 8 dagar.

Arbetsolycksfall

Under 2024 har forsakringsbolaget registrerat 6 arbetsolycksfall bland kommunens personal, vilka
fororsakade totalt 43 dagar arbetsfranvaro. Ar 2023 intraffade 7 arbetsolyckor, vilka fororsakade totalt 103
dagar arbetsfranvaro.

Foretagshalsovarden

Foretagshalsovarden ar ordnad via avtal med Foretagshalsovard Tyoplus i Karleby. For det praktiska
ordnandet har uppgjorts en verksamhetsplan vilken ar i kraft 2021 - 2026. Malet fér foretagshalsovarden ar
en sund och sdker arbetsmiljo, forebyggande av arbetsbetingade sjukdomar, samt framjande av
arbetstagarnas arbetsféormaga. Verksamheten sker enligt den av samarbetskommittén faststdllda
verksamhetsplanen vid enheterna i Kronoby och Terjarv.

Folkpensionsanstalten ersatter en del av kommunens kostnader for foretagshalsovard, det vill séga
halsovard och sjukvard. Féretagshalsovardskostnaderna har varit betydligt hogre under 2024 jamfért med
2023, vilket till stor del beror pa att det utfordes farre planerade halsoundersokningar ar 2023 vilka istallet
har gjorts under 2024. Fo6r ar 2024 ar darmed den uppskattade ersattningen ocksa hogre an aret innan, 82
654 € for 2024 medan den slutliga ersattningen for 2023 blev 56 904 €.

Sedan 2015 har Kronoby kommun férklarat sig som "rokfri kommun" vilket innebar att réokning inom
kommunens samtliga fastigheter, bade inomhus och utomhus ar férbjuden. Kommunen beaktar ddarmed
Institutet for halsa och valfards (THL) kriterier i verksamheten. 2024 beslé6t kommunstyrelsen att man
utover en rokfri arbetsmiljo ocksa ska strava till en doftfri arbetsmiljo.

Foretagshalsovarden engageras i de fall dar rokarna dnskar hjalp och stéd med rékavvanjningen. Tjansten

har inte lockat nagon storre efterfragan men det ar anda viktigt att podngtera arbetsgivarens asikt ur ett
halsofrdmjande perspektiv.
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Medarbetarsamtal

Kommunen har sedan manga ar tillbaka gatt in for att halla medarbetarsamtal. Tanken ar, att de anstéllda
tillsammans med sin narmaste forman diskuterar den enskilda arbetstagarens arbetssituation och
utvecklingsbehov minst en gang per ar. Initiativet till medarbetarsamtal kan tas av saval arbetstagare, som
av férmannen. Fr.o.m. slutet av ar 2024 hanteras formuldren for medarbetarsamtal i Unit4. Under ar 2024
har genomférts medarbetarsamtal med 56,1 % av de anstillda och i tabellen nedan syns &ven
genomforandeprocenten per sektor.

Genomforda medarbetarsamtal
Allméanna sektorn

Bildningssektorn
Tekniska sektorn

Personalenkat

Enligt kommunens strategi 2030 ar ett av malen att “ett positivt arbetsklimat och en vdlmaende personal
som trivs och utvecklas pa sitt jobb ar viktigt for oss”. Som matare for detta gors en arlig
enkatundersokning som senare analyseras och foljs upp tillsammans med férmannen och personalen.

Arets personalenkat genomfordes liksom tidigare ar i samarbete med KEVA. Undersokningen dgde rum
under perioden 14.10 — 6.11.2024 och enkaten sindes ut at samtliga personer som vid tidpunkten var
anstdllda av kommunen och hade en aktiv kommunal e-postadress. Svarsprocenten blev i ar 62,3 % vilket
var aningen lagre dn 2023 (67,9 %), men fortsattningsvis betydligt hdgre an aren dessforinnan.

Avsikten med personalenkaten &r att kartldgga de anstélldas asikter om arbetsgemenskapen och —miljon,
samt personalens uppfattning av kommunen som arbetsplats. Resultaten som analyserats bade gemensamt
och enhetsvis har gett antydan och insikter om inom vilka omraden det finns behov av utveckling men
ocksa inom vilka omraden och uppgifter det fungerar bra och arbetsklimatet upplevs som positivt.
Sammanfattningsvis uppnadde kommunen som arbetsplats ett positivt resultat dar medelvardet hade
forbattrats en aning pa 53 % av fragorna.

Personalenkat 2022 2023 2024
Svarsprocent 36,2% | 67,9% | 62,3%
Medelvarde ‘ 3,7 ‘ 3,7 ‘ 3,8

En sammanstéllning av resultatet och en sammanfattning av personalenkaten finns pa kommunens
webbplats under rubriken Kommun & forvaltning / Strategier och program / Personalenkat 2024.

Fortbildningsdagar

Fr.o.m. ar 2023 anhaller personalen om fortbildningstillfallen i HR-systemet vilket i sin tur har medfort en
battre uppfdljning bade vad galler antalet fortbildningsdagar totalt och per sektor, men dven en béttre
Oversikt 6ver vilka typer av fortbildning som varit aktuella under aret. Fortbildningen registreras i antal
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timmar och omvandlat till dagar sa utgjorde den totala fortbildningstiden 581 dagar eller 2,33
fortbildningsdagar/anstdlld under 2024. Fortbildningsdagar som berattigar till ersdttning via
sysselsattningsfonden utgjorde for aret totalt 397 dagar eller 1,59 fortbildningsdagar/anstilld. Som
jamforelse till 2023 var antalet ersatta fortbildningsdagar totalt 433 dagar och 1,61/anstalld.

Registrerade Fortbildningsdagar Ersatta
Registrerade fortbildningsdagar/ som berattigar till fortbildningsdagar
fortbildningsdagar anstalld ersattning /anstilld

Allméanna sektorn

Bildningssektorn
Tekniska sektorn

Personalkostnader

Ar 2024 uppgick de totala personalkostnaderna till 11 681 157 €, varav samtliga finns redovisade under
driftskostnaderna och darmed inga aktiverade i anlaggningstillgangarna. Léner och arvoden, med avdrag
for erhallna ersattningar, utgjorde 9 450 128 € och l6nebikostnader 2 231 028 €.

Loner och arvoden 9 644 059
Erhallna ersattningar -193 931
Loner och arvoden totalt 9450128
Pensionskostnader 2010513
Ovriga |6nebikostnader 220515
Lonebikostnader totalt 2231028
Personalkostnader i resultatrakningen | 11681157
Personalkostnader som aktiverats 0

Personalkostnader totalt 11 681 157

| tabellen nedan syns personalkostnadernas utveckling under de senaste fem aren. Arets 6kning ligger pa
0,68 %. Forandringen mellan aren 2022 och 2023 var historiskt sett hog och forklarades i huvudsak av de
kollektivavtalsenliga lonejusteringarna som gjordes under aret. Att arets Okning ar avsevart mindre har
ocksa sin forklaring i den kollektivavtalsenliga lI6nejusteringen for aret, vilken detta ar var betydligt lagre an
aret innan.

Personalkostnadernas

utveckling 2020 2021 2022 2023 2024
Personalkostnader

totalt 10,0 milj. | 10,4 milj. | 11,0 milj. | 11,6 milj. | 11,7 milj.
Procentuell 6kning 0,14 % 4,33 % 5,00 % 5,91 % 0,68 %
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Personalsektionen

Léne- och 6vriga personalfragor handlaggs i kommunens personalsektion, vilken grundades i samband med
forvaltningsstadgan som tradde i kraft 1.6.2017. Sektionen hade totalt fyra sammantraden under ar 2024.

Under aret har man behandlat totalt 19 drenden som berdr anstéllningar, I6ner och bisysslor. Utover dessa,
dvs regelbundet aterkommande arenden, har sektionen behandlat personalens uppgiftsbeskrivningar,
utvarderat kladformanen for personalen inom smabarnspedagogik, forskola och resursklass samt godkant
inforskaffning av horselskydd till personalen inom smabarnspedagogik och forskola. Vidare har man under
aret beslutat om sektionens anslag for personalrekreation (vilket bl.a. anvands till den arliga
personalfesten), behandlat den arliga personalenkdten och tagit del av arbetstagarnas val av
arbetarskyddsfullmaktige.

Samarbetskommittén

Samarbetskommittén bestar enligt kommunens forvaltningsstadga av tre representanter for arbetstagarna
och tre for arbetsgivaren, samt arbetarskyddschef och arbetarskyddsfullmaktige som deltar i
samarbetskommitténs moéten som sakkunniga.

Samarbetskommittén handldgger fragor som hor till samarbetsférfarandet, samt arbetarskyddsarenden.
Samarbetskommittén hade tre sammantraden ar 2024. Under sammantrdadena behandlades bland annat
planen for personalrekreation med utgangspunkt i det anslag som tilldelats samarbetskommittén att
fordela (e-passiféorman och tyky-verksamhet), den arliga personalenkdten och en sammanstéllning over
foretagshalsovardskostnaderna pa basen av  vilken kostnadsersattning kan  sokas  fran
folkpensionsanstalten. Samarbetskommittén behandlade dven en personal- och utbildningsplan utgdende
fran vilken arbetsgivaren vid arets slut har mojlighet att anhalla om ersattning for forlorad arbetstid.
Malsattningen for all personalutbildning ar att sdkerstdlla och utbka personalens kunnande samt att
uppratthalla och utdka yrkesskickligheten. Kronoby kommun stravar efter att ha en personal som éar
professionell, mangsidig och kunnig och som trivs i sitt arbete, som orkar och som upplever att den har
verktygen for att kunna ta emot de férandringar som standigt kommer emot i arbetslivet.

Arbetarskyddsfragorna handldggs i samarbetskommittén och verksamheten sker i ovrigt enligt
kommunforbundets normalférslag till verksamhetsstadga.

Utvecklingsbehov och aterkoppling

| inledningen podngterades, att arbetsgivaren maste kdnna till sin personalstruktur och personalens
arbetsinsats, kompetens, arbetshdlsa och utvecklingsbehov for att ocksa i fortsattningen klara av att
tillhandahalla god kommunal service. Under det gangna aret har personalstyrkan forblivit stabil, medan de
tidsbundna anstallningarna var aningen flera till antalet men langdmassigt kortare dn foregdende ar.
Sjukfranvaron har dock minskat nagot i forhallande till aret innan.

Det relativt hoga antalet prognostiserade pensioneringar inom de kommande fem aren kommer att
paverka kommunen pa flera sdtt, men med god planering, fortsatt kompetensutveckling och rekrytering
hoppas man kunna minska de majliga negativa effekterna som kan uppsta till féljd av pensionsvagen.

Personalens valmaende och valbefinnande ar oerhort viktigt och forséker framjas pa manga olika satt. Den
arligen genomforda personalenkdten visar pa ett stabilt och gott vdlmaende, men samtidigt att det
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fortsattningsvis finns omraden som vi behdver fokusera extra pa. Medarbetarsamtalen, som genomforts till
56,1 % under aret, ar ett utmarkt satt att fanga upp de utmaningar och utvecklingsbehov som finns bland
personalen men dven ett tillfalle att ge feedback och bekrafta det viktiga och goda arbete gemene personal
utfor. | dagens arbetsvarld dar forandringar sker snabbt och ofta, ar det viktigt att personalen kontinuerligt
ges mojlighet till fortbildning. Uppfdljningen av antalet fortbildningsdagar personalen deltagit i visar att
antalet ersatta fortbildningsdagar var aningen farre for 2024 &n aret innan, men trots det pekar
deltagandet pa en fortsatt god kompetensutveckling.

| enlighet med kommunens personalstrategi har kommunen jobbat och fortsatter jobba for en god fysisk,
psykisk och social hdlsa hos personalen, samt stravar till att skapa forutsattningar for att utvecklas som
individer och samtidigt utveckla organisationen.

112



29) Arvoden till revisorer

Revisionssamfund BDO Audiator 2024 2023
Revisionsarvoden 7210 8 275
Utlatanden av revisorer 2639 910
Ovriga arvoden (utvardering) 2 203 1893
Totalt 12 052 11078

30) Transaktioner med intressenter

Noterna ska innehdlla uppgifter om kommunens transaktioner med intressenter. Uppgifterna i
anslutning till transaktioner med intressenter ska innehalla féljande: En beskrivning av transaktionen,
transaktionens varde, intressentforhallandets natur samt annan information avseende transaktionerna
som ar nddvandig for att bedoma kommunens ekonomiska stallning. En kommun och en person anses
vara varandras intressenter, om den ena parten kan utdva ett bestdmmande inflytande éver den andra
eller ett betydande inflytande 6ver beslut som galler den andras ekonomi och affarsverksamhet eller om
transaktionen kan vantas medfdra synnerlig nytta eller skada fér den andra parten.

Med intressent avses en juridisk person som i forhallande till kommunen har bestimmande inflytande,
eller ar ett intresseféretag. Till intressenter raknas darutover: kommundirektoren; ledamot och
suppleant i kommunstyrelsen, ledamot i affars- och riskhanteringssektionen, ordférande och vice
ordférande for andra organ i kommunen samt ledande tjansteinnehavare.

Ab Kronoby Elverk Oy

Kommunen erhaller av sitt heldgda dotterbolag en arlig dividend pa 25 % av vinsten, dock minst 100 000
€. Dividenden som utdelades ar 2024 uppgick till 188 581,00 €. Kommunen har kopt tjanster (elektricitet
samt byggande och underhall) av bolaget till ett varde av 353 106,00 €. Elverket har betalat 119 466,00 €
till kommunen for hyror av byggnader och omraden samt ICT-tjanster. Tekniska och miljonamndens
viceordférande och tillika affdrs- och riskhanteringssektionens medlem ar elverkets
styrelsemedlem/viceordférande och byggnadsinspektéren &ar bolagets styrelsemedlem. Ab Kronoby
Elverk Oy hyr verksamhetsutrymmen av Kronoby kommun enligt ett hyresavtal giltigt fran 1.1.2015.
Hyran ar sa kallad ”kall" hyra, dar hyresgasten svarar for underhallskostnaderna. Hyran faststélldes pa
basen av ett varderingsutlatande 12.12.2014 for att sakerstalla en konkurrensmassigt korrekt hyra.

Fastighets Ab Kronoby Bostader

Av kommunens heldgda dotterbolag har kommunen fatt intdkter (hyror, tjdnster och 06vriga
forsaljningsinkomster) pa 58 683,42 € av bolaget. Kommunen har inte haft kostnader till Kronoby
bostader under aret. Kommundirektoren &r bolagets styrelseordféorande och tekniska chefen
styrelsemedlem. Tekniska och miljondmndens vice ordférande och tillika affdars- och
riskhanteringssektionens medlem samt kommunfullmaktigeledamot, ar bolagets styrelsemedlem.

Fastighets Ab Heimsjoliden

Av kommunens heldgda dotterbolag har kommunen erhallit hyresintdkter pd 2 023,00 € av bolaget.
Kommunen har betalat kostnader pa 4 176,00 € till bolaget samt genomfort en kapitalisering pa 250
000,00 €. Tekniska chefen ar styrelsemedlem i bolaget.

Kronoby Vatten och Aviopp Ab

Av kommunens heldagda bolag har kommunen kopt bruksvatten och tjanster gallande byggande och
underhall samt betalt avloppsvattenavgifter till ett varde av 32 244,81 €. Kronoby Vatten och Avlopp Ab
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har betalat 16 513,60 € for hyror och tjanster till kommunen. Kommunen har erhallit 2 368,09 € i
dividend. Tekniska chefen, kommunfullméaktiges Il vice ordférande och tillika tekniska och
miljonamndens ordférande samt kommunfullmaktige- och kommunstyrelseledmot och tillika affars- och
riskhanteringssektionens medlem ar styrelsemedlemmar i bolaget.

Ab Terjarv Vatten och Avlopp

Kommunen &ger bolaget till 92,50 %. Kommunen har kdpt bruksvatten samt betalat avloppsvatten- och
underhallsavgifer till ett varde av 8 949,04 € och erhadllit en mindre intdkt pa 50,00 € av bolaget.
Kommunen har erhallit 2 358,75 € i dividend fran bolaget. Tekniska chefen ar styrelseordférande i
bolaget och styrelsemedlemmar i bolaget ar arbetarskyddschefen, kommunfullmaktiges Il vice
ordférande, kommunstyrelsen ersattare samt affars- och riskhanteringssektionens medlem.

Kvarnen samkommun

Kommunens andel i samkommunen ar 57,14 %. Kommunen har betalt 145 726,64 € for driften av det
fria bildningsarbetet vid Folkhogskolan. Kronoby medborgarinstitut administreras av Kvarnen
samkommun enligt ett separat avtal. Det arliga arvodet uppgick till 33 200,00 €. Kommunen har kopt
ovriga tjanster for 37 867,74 € fran samkommunen. Kommunen har erhallit diverse hyresintdkter fran
samkommunen till ett belopp pa totalt 2 377,64 €. Kommunstyrelsemedlem fungerar som
samkommunens styrelseordférande.

Kronoby Energiandelslag

Kommunens intressesamfund med en dgarandel pa 44,00 %. Kommunen har képt varme till ett varde av
403 804,30 €. Kommunen har erhallit 1 782,69 € i hyresintdkter och tjanster samt 2 800,00 € i
andelsrdnta fran andelslaget. Kommunfullmaktige- och kommunstyrelseledamot samt affars- och
riskhanteringssektionens medlem ar energiandelslagets styrelsemedlem.

Fastighets Ab Sparbankshuset
Kommunens andel i bolaget ar 49,8 %. Kommunen har betalat 32 798,40 € i bolagshyra till bolaget samt

Kronoby Konstis Ab

Kommunkoncernens andel i bolaget ar 27,64 %. Kommunen har enligt avtal betalat 43 500 € i bidrag
samt gardskarls- och 6vriga tjanster till ett varde av 1 290,32 €. | enlighet med kommunstyrelsens beslut
den 9.12.2024 har kommunen deltagit i bolagets medelanskaffning med 35 000,00 €. Ekonomi- och
personalchefen ar styrelsemedlemi bolaget.
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KONCERNBOLAGENS UTFALL

Dotterbolagets namn
Kronoby Elverk Ab

Verksamhetsidé och allmén beskrivning av verksamhet

Bolagets verksamhet ar uppdelad i distribution och forséljning av el. Anskaffning och produktion av el skots
via Oy Perhonjoki Ab via dgande i PohjolanVoima Oy, EPV Energia Oy samt via Katterno Kraft Ab:s dgande i
vindkraftsbolaget Puhuri Oy.

Allmanna mal
Kronoby Elverks mal ar att kunna erbjuda vara kunder konkurrenskraftiga tjanster av god kvalitet. Genom
att lyckas med det sa hoppas vi dven kunna bidra till var dgares valmaende och utveckling.

Produktivitet

Elverkets verksamhet styrs pa distributionssidan langt av energimyndighetens regler for natverksamheten.
Elverket har gjort upp en utvecklingsplan som innehaller detaljerade atgdrder som systematiskt och
langsiktigt forbattrar distributionsnatets tillforlitlighet och sdkerhet, och darmed &ven produktivitet.
Utvecklingsplanen skall uppdateras vartannat ar (den &r senast uppdaterad varen 2024).
Energimyndigheten kommer hela tiden med nya uppdaterade krav pa natverksamheten vilket langt styr
produktiviteten. Den tillsynsperiod som vi nu &r inne i galler for aren 2024-2031.

Resultatmal

Resultatmalet for distributionsnatet ar att fortsatta utveckla elndtet sa att vardet pa natet mojliggor en
skalig avkastning. For elforsaljningens del ar malsattningen att forséka halla kostnader och inkomster i
balans.

De viktigaste andringarna i verksamheten aren 2024-2026
Elférséljningen och produktionen har under ar 2024 dominerats av tvara kast i elpriset pa elmarknaden. Nar
vindkraften vaxt till sig i vart land samtidigt som det rader viss brist pa reglerkraft sa bidrar det i hogsta grad
till att elpriset varierat mycket fran timme till timme och fran dag till dag. Denna férandring kommer
troligen att fortsatta och mojligen forstarkas aven under ar 2025.

Distributionsnatet pa vart natomrade har forstarkts, fornyats samt byggts ut i den takt vi kan med
nuvarande resurser, men investeringstakten borde 6ka under de kommande aren for att natet inte skall bli
for gammalt och forfalla samt klara av de nya utmaningar som den grona omstallningen staller. Det finns
dock fortfarande tydliga tecken pa att de som sitter vid makten i vart land, inte riktigt verkar férsta vikten
av langsiktighet i var bransch, eller for den delen vikten av starka inhemska aktérer och ett starkt elnat. Hur
mycket vi kan investera i elndtet framover beror i slutdndan langt pa hur statsmakten stryper at
natverksamheten och utgangen av de rattsprocesser som pagar med anledning av energimyndighetens
andringar i reglermodellen fér aren 2024 — 2031.

Risker

En betydlig risk for eldistributionen ar extrema vaderfenomen, vilka kan orsaka langa avbrott och extra
kostnader i reparation, utebliven inkomst for 6verforing och ersattningar till vara kunder. Som en allt stérre
risk har dven oroligheterna ute i varlden med hybridhot och skadegorelse av viktig infrastruktur dykt upp,
speciellt under de senaste aren. Det finns inte heller nagra tecken pa att denna typ av risker skulle minska
framoéver. Att skydda sig mot den sistnamnda ar ingen latt uppgift och kraver en del investeringar i sdkerhet
och 6vervakning samt uppdaterade planer for hur vi agerar om risken forverkligas.

Nar det galler elférsaljningen och produktionen, sa ar elprisets volatilitet pa elmarknaden en stor risk.
Risken kan och motverkas genom elverkets strategi for inkép och produktion, det ar dock ingen latt uppgift
pa en marknad dar elpriset ena timmen ar skyhogt (30 c/kwh), for att ndgon timme senare vara ndrmare
noll eller rent av pa minus. Till helheten hor ocksa att elférbrukningen i vart land och darmed aven vart
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natomrade, Iatt varierar med 25 - 30 % under en till exempel rejalt kall manad. Den risken ar det sedan
betydligt svarare att skydda sig mot pa ett kostnadseffektivt satt. Endera Overskyddar man sig vilket
betyder att det inte ar effektivt eller sa forsoker man hitta en balans vilket gor att risken vid speciellt kallare
perioder okar.

Agarskapet i FV genom Voimaosakeyhti® SF &r en stor finansiell risk. Eftersom det pagar flertalet
rattegangsprocesser sa vet man slutresultatet forst nar rattegangarna ar klara, férhoppningsvis inom de
narmsta aren.

| det dagliga arbetet forekommer det alltid en fysisk risk, speciellt for montérerna pa faltet i och med att de
arbetar med el. P kontorssidan ar riskerna framst forknippade med arbetsmiljon.

Forverkligad malsattning

Trots stor turbulens pa elmarknaden ser aret 2024 ut att bli ett helt okej ar, bade nar det géller kvaliteteten
pa elférsorjningen (vi har haft fa langre elavbrott under ar 2024), och néar det géller de ekonomiska
nyckeltalen, som skall ge avkastning at var dgare.

Dotterbolagets namn
Kronoby Vatten och Avlopp Ab

Verksamhetsidé och allman beskrivning av verksamhet

Handhar distributionen av vatten i Kronoby kommundel inom ramen for faststallda verksamhetsomraden.
Levererar vatten till Nedervetil Vattenandelslag och Brannkarr-Backanda Vattenandelslag. Skoter
avloppsvattenhanteringen i Kronoby och Nedervetii kommundelar inom ramen for faststdllda
verksamhetsomraden.

Allmdnna mal
Fortsatta ha vatten av god kvalitet.

Produktivitet
Producera dricksvatten av hog kvalitet till konsumenterna. Uppfylla myndigheternas krav pa rening av
avloppsvatten.

Resultatmal
Halla avgifterna pa sadan niva att det tacker driftsutgifterna och avskrivningen.

De viktigaste andringarna i verksamheten aren 2024-2026

Verkstadlla behovliga utbyggnader och saneringar av vatten- och avloppsledningsnatet. Fortsatt bra
samarbete med Larsmo Vatten och Avlopp Ab. Samarbete med andra vattenbolag i nejden, sasom
Nykarleby, Pedersére och Jakobstad, dven pa materialsidan, eftersom det tidvis rader brist pa vissa viktiga
komponenter. Vissa saneringsatgarder planeras fér avloppsreningsverket.

Risker

Fororening av grundvattentdkterna samt att grundvattennivan har sjunkit markbart pa oroviackande stor
del av vart land. Nyetableringar av féretag pa ndromradet som vid en stérre olycka kan medféra fororening
av grundvattnet.

Forverkligad malsattning
Vattnet ar av god kvalitet.
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Dotterbolagets namn
Terjarv Vatten och Avlopp Ab

Verksamhetsidé och allman beskrivning av verksamheten
Skotseln av vattenforsérjning och avloppsvattenhanteringen i Terjarv kommundel inom ramen for
faststallda verksamhetsomraden. Leverera vatten till Saloby i Kaustby kommun.

Allmanna mal
Bolaget efterstravar att halla avgifterna pa en rimlig niva och att dven i krissituationer kunna distribuera
dricksvatten till konsumenterna.

Produktivitet
Producera dricksvatten av hog kvalitet till konsumenterna. Uppfylla myndigheternas krav pa rening av
avloppsvatten.

Resultatmal
Verkstdlla behovliga saneringar pa vara ledningsnat. Utvecklas sa vi dven i krissituationer kan distribuera
vatten.

De viktigaste dndringarna i verksamheten aren 2024-2026
Andring av bolagsordning. Inskolning av nya servicemannen.

Risker
Riksvag 13 och Nikula travbana samt jordbrukarnas exploatering av marker intill grundvattenomradet.

Forverkligad malsattning
Levererat vatten av god kvalitet samt renat avloppsvattnet inom de fastslagna gransvardena.

Dotterbolagets namn
Fastighets Ab Kronoby Bostader

Verksamhetsidé och allman beskrivning av verksamheten
Erbjuda boendetjanster i vara 92 st. bostdder, i vaningshus och radhus runt om i Kronoby kommun.
Bostaderna finns i samtliga kommundelarna.

Allmanna mal

Tillhandahalla, underhalla och férvalta kommunens hyreshus och lagenheter samt till dem anslutna yttre
omraden. Se till att byggnadernas varde bevaras genom att styra renoveringsinvesteringarna planenligt.
Informera/marknadsféra aktivt vara kunder och andra intresserade om vara bostader.

Produktivitet
Vi agerar som bestallare vid eventuella nya hyreshus enligt behov.

Resultatmal
Var malsattning ar att bolaget alltid skall visa ett positivt bokslut. Vi vill skapa en god boendemiljé med
andamalsenliga hyresldgenheter i gott skick. Sarskilt vill vi locka unga inflyttare till kommunen.

De viktigaste dndringarna i verksamheten aren 2024-2026

Att skapa de ekonomiska mojligheterna att tackla renoveringsskulden och mdjliggéra nybygge vid Meiker.
Att skapa en battre informationsbank om fastigheterna och ldgenheterna samt att battre dokumentera de
renoveringar och atgarder som gors.
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Risker

Fortsatta utmanande ekonomiska laget. Att renoveringsskulden blir ohallbart stor och att det paverkar
uthyrningsgraden. Att nybyggen inte gar att fa ekonomiskt lonsamma. Att hyresgasternas okade
betalningssvarigheter paverkar direkt eller indirekt pa bolagets ekonomi.

Forverkligad malsattning
Planeringen av en ny bostadsbyggnad pa Meiker-fastigheten har pabérjats.

Dotterbolagets namn
Fastighets Ab Heimsjéliden

Verksamhetsidé och allmén beskrivning av verksamheten
Uthyrning av bostader. 12 av bolagets bostader saldes under ar 2024, 16 bostader finns kvar i bolagets ago.

Allmanna mal
Tillhandahalla bostadder, reparera och underhalla fastigheterna sa att uthyrningsgraden halls hog.

Produktivitet
Ar 2024 var uthyrningsgraden 86 %.

Resultatmal
Uthyrningsgraden minst 90 %.

De viktigaste andringarna i verksamheten aren 2024-2026
40 % av bolagets bostadsbestand saldes under ar 2024. De kvarvarande bostdderna renoveras under 2025
och 2026 med hjalp av kapitaliseringspengar fran kommunen.

Risker
Att efterfragan pa hyresbostdder minskar drastiskt.

Forverkligad malsittning

Malsattningen pa uthyrningsgrad over 90 % forverkligades inte. Orsak: ett par bostader i sa daligt skick att
de inte kunnat hyras ut.
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UNDERSKRIFTER OCH ANTECKNINGAR






KRONOBY KOMMUN

Bokslutets datering och undertecknande.
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Ovanst3ende bokstut dr uppgjort enligt god bokfaringssed.
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FORTECKNING OCH REDOGORELSE






Forteckning over bokféringsbocker och verifikationsslag

Unit4 ERP ekonomisystem

1. Dagbok, elektroniskt arkiv
2. Huvudbok, elektroniskt arkiv

Anvanda verifikatnummerserier Fran nr
Memorialverifikat (ej arbetsflode) 100000000...
Reverseringar 110000000...
Bokslutsverifikat 120000000...
Ingdende balansverifikat 150000000...
Anlaggningstillgangar 190000001...
Leverantorsfakturor 200000000...
Fakturering

Allman fakturering 310000000...
Klienters matservice 320000000...
Smabarnspedagogik 330000000...
Kronoby medborgarinstitut 340000000...
Hyresfakturering 350000000...
Miljoavgifter, marktaktsverksamhet 360000000...
Byggnadsodvervakning 370000000...

Redogorelse for hur bokforingen forvaras

Kommunens balansbok uppbevaras varaktigt. Bokforingsbocker samt kontoplan med
anteckningar om tillampningsperiod bevaras minst 10 ar efter rakenskapsperiodens utgang.
Rakenskapsperiodens verifikationer, korrespondens kring affarshandelser och avstamningar av
maskinell bokféring samt annat bokféringsmaterial uppbevaras minst sex ar.
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Anvénda konton 2024

AKTIVA

1000
1005
1011
1018
1100
1105
1115
1116
1117
1120
1121
1130
1133
1140
1145
1150
1160
1161
1165
1170
1180
1195
1200
1204
1206
1212
1248
1440
1445
1720
1750
1800
1801
1802
1804
1805
1808
1809
1810
1823
1829
1900
1911
1912
1913
1917
1920

Immateriella réttigheter

Licensavgifter for datorprogram
Datorprogram (exKkl. licensavgifter)

Andel i vagprojekt

Mark- och vattenomraden

Uppskrivningar av mark- och vattenomraden
Forvaltnings- och institutionsbyggnader, sten
Forvaltnings- och institutionsbyggnader, tra
Forvaltnings- och institutionsbyggnader fr.o.m. 1.1.2020
Fabriks- och produktionsbyggnader
Ekonomibyggnader

Markkonstruktioner (gator, vagar, parkeringsomraden, torg och parker)
Vagbelysning

Idrottsanldggningar

Vattendistributionsnat

Ovriga fasta konstruktioner och anordningar
Transportmedel

Rorliga arbetsmaskiner

Datautrustning

Ovriga maskiner och inventarier
Naturtillgdngar (ss. sandtag)

Pagaende nyanldggningar

Aktier och andelar i intressesamfund

Aktier och andelar i dottersamfund
Samkommunandelar

Ovriga ospecificerade aktier eller andelar
Anslutningsavgifter som kan aterbaras
Kronoby kommun allmannyttiga fond
Skolornas fonder

Kortfristiga kundfordringar

Kortfristiga lanefordringar

Kortfristiga ospecificerade 6vriga fordringar, I6ner
Skattekonto

Statsandelsfordringar

Ovriga fordringar

Momsavdrag

Momséterbaring

Kalkylerade aterbaring 5,00 %

Momsfordran

Ovr. resultatregl.fordr. av samkommuner dir kommunen &r medlem
Kortfristiga 6vriga resultatregleringar
Kontantkassa

Kronoby OP, Kronoby -5855

Kronoby OP, Nedervetil -1371

Karleby OP, Terjarv -210132

Danske Bank Abp

Handelsbanken Ab

VERKSAMHETENS INTAKTER

3100
3105
3120
3128
3130
3150
3155
31639
3164
31649
31659
3170
3171
31719
3172
31729
3180
31809
31819
31829
3270
3271
3279
3285
3286

Erséttning for smabarnspedagogik, kommuner/stader
Hemkommunsersattningar

Ersattning for laroavtalsutbildning, samkommuner
Ovriga samarbetsersittningar, kommuner/stader
Ersattningar for undervisningstjanster, ovriga
Dagis- och skolskjutsavgifter

Virkesforsaljning

Internt: Personalutbildning

ICT-tjanster

Internt: ICT-tjanster

Internt: Maskinarbetsredovisningar

Avgifter for idrottsutrymmen

Kaffeservering

Internt: Kaffeservering

Kopiering

Internt: Kopiering

Ovriga forsaljningsinkomster

Internt: Ovriga forsaljningsinkomster

Internt: Gavoartiklar

Internt: Kontorsmaterial

Avgift for smabarnspedagogik

Terminsavgift

Ovrig avgift for smabarnspedagogik, utbildning och kultur
Byggnadstillsyn och -inspektion

Granskningsavgift for marktakt

PASSIVA

2000
2010
2040
2050
2325
2326
2410
2411
2412
2413
2510
2511
2512
2545
2549
2551
2552
2553
2556
2560
2561
2562
2564
2566
2567
2568
2569
2571
2572
2573
2576
2579
2580
2581
2583
2591
2592
2593
2594
2595
2598
2599
2600

3287
3305
3311
3315
33205
3330
3332
3333
3335
3390
3410
3420
34209
3425
34259
3426
3427
3440
3510
3521
3560
3570
3580
3590
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Grundkapital

Uppskrivningsfond

Over-/underskott fran tidigare rakenskapsperioder
Rakenskapsperiodens 6ver-/underskott
Kronoby kommuns allménnyttiga fond
Skolornas fonder

Lan fran inhemska depositionsbanker
Minskning av lan fran inhemska depostitionsbanker
Lan fran Kommunfinans Abp

Minskning av lan fran Kommunfinans Abp
Kortfristiga lan fran finansiella institut och forsakringsanstalter
Amorteringar pa lan fran Kommunfinans Abp
Handelsbanken, kreditlimitkonto
Leverantdrsskulder

Leverantorsskulder till 6vriga

Momsskuld 14%

Momsskuld 10%

Momsskuld 24% -> 25,5%

Ménadens momsskuld

Ménadens momsskuld

Forskottsinnehallning

Socialskyddsavgifter

Lonebaserad KomPL-premie

StPL-premie

Arbetsloshetsforsakringspremie
Olycksfallsforsakringspremie

Ekonomiskt stod

Loneprogrammets centavrundning
Formanernas moms

Fackféreningsavgifter (Unit4)
Utredningskonto for Unit4 Loner

Kortfristiga periodiserade rantor, passiva resultatregleringar
Semesterloneperiodisering
Semesterpremiernas klareringskonto
Forskott pa statsandelar

Klareringskonto Karleby stad

Klareringskonto Pedersére kommun
Klareringskonto Kronoby Elverk

Allméanna klareringskontot

Ovriga resultatregleringsskulder
Utsokningsverket / l6ner

Skattekonto

Kundreskontrans utredningskonto

Ovrig avgifter for samhillstjanster

Ersattning for valkostnader

Ersattning for mottagning av flyktingar

Ovriga bidrag fran staten

Statsbidrag for investeringar

Stéd for skolresor (FPA)

Stod for foretagshalsovardskostnader (FPA)
Utbildningsersattning (Sysselsattningsfonden)
Ovriga understdd och bidrag
Lonesubvention/sysselsattningsstod
Hyresintakter for bostader

Hyresintakter for 6vriga byggnader

Internt: Hyresintakter

Hyresintakter for idrottsutrymmen

Internt: Hyresintdkter for idrottsutrymmen
Planhyresintakter

Hyresintdkter fran skylttorn

Hyresintdkter for mark- och vattenomraden
Overlatelsevinster av tillgdngar bland bestdende aktiva
Forsakringsbolagens skadeforsakringsersattningar
Forsaljning av anldggningar bestdende aktiva
Ersattning for sysselsattning

Inkomster av kostnadsforda kundfordringar
Ovriga intakter



VERKSAMHETENS KOSTNADER

4000
4001
4002
4012
4013
4014
4015
4016
4017
4018
4019
4020
4021
4022
4025
4027
4029
4040
4060
4100
4110
4115
4130
4150
4160
4170
4180
4190
4230
4240
4305
4310
4315
4320
4340
43409
4342
43429
4344
4345
4350
4351
4352
4360
4370
4371
4372
4380
4381
4382
4390
4400
44009
4402
4405
4407
4408
4409
4410
4411
4412
4420
4430
44309
4431
44319
4432
4440

Ordférande arvode
Sammantradesarvoden

Ersattning for forlorad arbetsfortjanst
Lararloner

Lon for tidsbundna anstallningar

Lon for tillsvidare anstallda

Sarskilda ersattningar

Lon for sjukvikarier

Lon for semestervikarie

Lon for projektanstallda

Timloner

Lon for kursvikarie

Lon for Gvrig personal

Lon fér sommararbetare
Beredskapsersattning
Sysselsattningsloner

Lon for Gvriga vikarier
Semesterpremier

Periodiserade l6ner och arvoden
Lonebaserad KomPL-premie
StPL-premie

Utjamningsavgift fr.o.m. 1.1.2023
Periodiserade pensionskostnader
Socialskyddsavgifter
Arbetsloshetsforsakringsavgift
Olycksfallsférsakringspremier

Ovriga socialférsakringsavgifter
Periodiserade socialforsakringsavgifter
Sjukforsakringsersattningar
Olycksfallsersattningar

Kundtjanster av staten

Kundtjanster av kommuner och stader
Kundtjanster av samkommuner
Kundtjanster av 6vriga

Kontors- och experttjanster

Internt: Kopiering

ICT-tjanster

Internt: ICT-tjanster

Finansierings- och banktjanster
Tryckning, annonsering och marknadsféring
Teletjanster

Post- och kurirtjanster

Postkostnader som omférdelas
Forsakringar

Renhallnings- och tvatteritjanster
Stadtjanster

Gardskarlstjanster

Byggande och underhall av omraden
Byggande och underhall av byggnader
Underhall av byggnadsplanevagar

Byggande och underhall av maskiner, inventarier och anordningar

Inkvarterings- och maltidstjanster
Internt: Serveringskostnader

Mat och kaffe

Mattjanster

Maltidsersattning
Dagtraktamente
Kilometerserattning

Rese- och transporttjanster
Klienters persontransporter
Varutransporter

Social- och halsovardstjanster
Utbildnings- och kulturtjanster
Internt: Utbildnings- och kulturtjanster
Personalutbildning

Internt: Personalutbildning
Handledning av personal

Andel av beskattningskostnaderna

4445
4448
4460
44609
4462
44629
44705
44715
44735
44950
44951
4500
45009
4501
4502
4503
4510
4511
4512
4513
4520
4530
4533
4534
4535
4536
4550
4560
45609
4570
4571
4572
4573
4580
4590
4600
46009
46705
46720
46805
46815
46905
46916
46925
46935
4700
4720
4740
4742
47421
47424
47428
4810
4820
48209
4830
4890
4900
4901
4903
4904
4915
4920
4921
4922
4930
4950
4980
4991
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Ovriga samarbetsandelar
Betalningsandelar gallande milj6- och halsoskydd
Ovriga tjanster

Internt: Ovriga tjanster

Avgifter for idrottsaktivitet

Internt: Hallavgifter

Invest: Planering

Invest: Delentreprenader

Invest: Maskinhyror och verktygsersattningar
Invest: Kopta byggtjanster

Invest: Ovriga tjanster /ej byggtjanstanmalan
Kontors- och skolmaterial

Internt: Kontorsmaterial
Undervisningsmaterial

Skoltillbehor

Arbetsmaterial

Litteratur

Léro- och andra bocker

Tidningar och tidsskrifter

AV-medel

Livsmedel

Klader och textilier

Lékemedel

Vardférnédenheter

Forsta hjalpen material

Hjalpmedel

Stad- och rengéringsmaterial

Bransle- och smérjmedel

Internt: Bransle och smorjmedel
Uppvarmning

Elektricitet

Bruksvatten

Avloppsvatten

Inventarier

Byggmaterial

Ovrigt material

Internt: Gavoartiklar

Invest: Inkdp av mark- och vattenomraden
Invest: Inkdp av aktier och andelar
Invest: Egna materialanskaffningar
Invest: Fast utrustning

Invest: Inkdp av inventarier

Invest: Inkdp av datorprogram exkl. licensavgifter
Invest: Inkop av motorfordon

Invest: Inkop av ADB-utrustning

Stod for hemvard av barn

Understad till enskilda personer
Arbetsmarknadsstod

Understod till sammanslutningar
Understad till enskilda vagar

Understod till EU- och 6vriga projekt
Ovriga understéd till sammanslutningar
Hyreskostnader for mark- och vattenomraden
Hyror for byggnader och lokaler

Internt: Hyror for byggnader och lokaler
Hyror for maskiner och anordningar
Ovriga hyror

Dieselskatt

Fordonsskatt

Moms pa kostférmaner

Moms pa telefonformaner

Lagfarts- och styckningskostnader

Overlatelseforluster for tillgdngar bland bestdende aktiva

Representationsgavor

Personalgava

Medlemsavgifter till 6vriga
Utmatningens redovisningsarvoden
Ovriga kostnader

Avrundningar och betalningsavvikelser



SKATTEINKOMSTER OCH STATSANDELAR

5000
5100
5200
5501
5502
5701
5890

Kommunens inkomstskatt

Fastighetsskatt

Inkomst fran samfundsskatt

Statsandel for kommunal basservice (exkl. utjagmningar)
Utjamning av statsandel pa basis av skatteinkomsterna
Ovriga statsandelar fér undervisning och kultur
Kompensation for forlorade skatteinkomster

FINANSIELLA INTAKTER OCH KOSTNADER

6030
6050
6100
6101
6102
6104
6120
6130
6170
6210
6240
6260
6310
6320
6390

Réanteintdkter pa betalningsrorelsekonton

Ovriga ranteintakter

Dividender av dottersamfund

Dividender av dgarintressesamfund

Dividender av utomstaende

Réantor pa andelskapital

Skatteredovisningarnas rantor och hgjningar
Drojsmalsrantor

Ovriga finansiella intakter

Rantekostnader for langfristiga lan fran utomstdende
Réantekostnader for kortfristiga krediter fran utomstaende
Réantor pa betalningsrorelsekonton

Réantor pa skatteredovisningar

Drojsmalsrantor

Ovriga finansiella kostnader

AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVNINGAR

7100
7105
7111
7120
7130
7140
7150
7210

Avskrivningar pa immateriella réattigheter
Avskrivningar pa licensavgifter for datorprogram
Avskrivningar pa datorprogram exkl. licensavgifter
Avskrivningar pa 6vriga utgifter med lang verkningstid
Avskrivningar pa byggnader

Avskrivningar pa fasta konstruktioner och anordningar
Avskrivningar pa maskiner och inventarier

Ovriga avskrivningar av engdngskaraktar

RAKENSKAPSPERIODENS RESULTAT

8800

Rikenskapsperiodens éverskott/underskott

NATURAFORMANER

8900
8901
8902

Naturaférman, motkonto
Naturaférman, 24%
Naturaférman, 14%
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Formler for resultatrikningens nyckeltal

Verksamhetsintdkterna i procent av verksamhetskostnaderna
=100 * Verksamhetsintikter / (Verksamhetskostnader - Tillverkning for eget bruk)

Arsbidraget i procent av avskrivningarna
=100 * Arsbidraget / Avskrivningar och nedskrivningar

Arsbidrag, euro/invanare
Arsbidraget dividerat med invanarantalet vid utgangen av rakenskapsperioden

Formler fér finansieringsanalysens nyckeltal

Intern finansiering av investeringar, %
=100 * Arsbidrag / Egen anskaffningsutgift for investeringar

Egen anskaffningsutgift = Investeringsutgifter minskat med finansieringsandelar i finansierings-
analysen

Laneskotselbidrag
= (Arsbidrag + Rantekostnader) / (Rantekostnader + Amorteringar pa 1an)

Likviditet (kassadagar)
=365 dagar x Likvida medel 31.12 / Kassabetalningar under rikenskapsperioden

Kassabetalningar = Verksamhetskostnader - Tillverkning for eget bruk + Rantekostnader + Ovriga
finansiella kostnader + Investeringsutgifter + Okning av utldningen + Amorteringar pa langfristiga
lan

Formler for balansréikningens nyckeltal

Soliditetsgrad, %
=100 * (Eget kapital + Avskrivningsdifferenser och reserver) / (Hela kapitalet - Erhallna forskott)

Relativ skuldsattningsgrad, %
=100 * (Frammande kapital - Erhallna f6rskott) / Driftsinkomster

Driftsinkomster bestar av rdkenskapsperiodens verksamhetsintakter, skatteinkomster och
statsandelar for driftsekonomin

Ackumulerat 6verskott (underskott)
= Overskott (underskott) fran tidigare rakenskapsperioder + rikenskapsperiodens dverskott
(underskott)

Ackumulerat 6verskott (underskott), euro/invanare
Ackumulerat 6verskott (underskott) dividerat med invanarantalet vid utgangen av riakenskaps-
perioden

Lanestock 31.12
= Frammande kapital - (Erhallna forskott + Skulder till leverantérer + Resultatregleringar + Ovriga
skulder)

Lan, euro/invanare
Lanestocken 31.12 dividerat med invanarantalet vid utgangen av rakenskapsperioden

Lan och hyresansvar 31.12
= Frammande kapital - (Erhallna forskott + Skulder till leverantérer + Resultatregleringar + Ovriga
skulder) + Hyresansvar
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Lan och hyresansvar, euro/invanare
Lan och hyresansvar 31.12 dividerat med invanarantalet vid utgangen av réakenskapsperioden

Lanefordringar 31.12
= Masskuldebrevsfordringar och 6vriga lanefordringar som upptagits bland placeringar
Formler for koncernbokslutets nyckeltal

| 6vrigt de samma som namnts ovan forutom gallande soliditeten vars formel f6r koncernen ar
foljande:

=100 * (Eget kapital + Minoritetsandel + Koncernreserv + Avskrivningsdifferenser och reserver)/
(Hela kapitalet - Erhallna forskott)
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